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บทความทศันะ ขอ้คิดเห็น ภาพที่ปรากฎ ในวารสารเลม่นี ้
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▐ วัตถุประสงคของวารสาร 

 วารสารสหวิทยาการเปนวารสารที่มุงนำเสนอองคความรูในหลายสาขาวิชาเพื่ออธิบายปรากฏการณ
ทางสังคมที่เกิดขึ้นทั้งในและตางประเทศในแตละหวงเวลานับแตอดีตจนถึงปจจุบัน ทั้งยังตระหนักดีวา 
ปรากฏการณทางสังคมในโลกปจจุบันไดทวีความซับซอนขึ้นทุกขณะ การทำความเขาใจโลกหรือปรากฏการณ
ทางสังคมที่เกิดขึ้นดวยมุมมองแบบเชิงเด่ียวอาจไมเพียงพออีกตอไป ดังน้ัน วารสารสหวิทยาการจึงเปดพ้ืนที่ให
นักวิชาการในหลายสาขาความรูไดมีโอกาสแบงปนขอมูล ความคิดและจุดยืนของตนตอปรากฏการณที่เกิดขึ้น 
เพื่อรวมกันสรางสรรคและพัฒนาความรูทางวิชาการและงานวิจัยทางดานสหวิทยาการ ซึ่งวารสารมีกำหนด
ออกปละ 2 ฉบับ คือ ฉบับที่ 1 (มกราคม-มิถุนายน) และฉบับที่ 2 (กรกฎาคม-ธันวาคม) 

อนึ่ง วารสารฯ ไดจัดทำขึ้นเพื่อสงเสริมและสนับสนุนอาจารย นักวิชาการ นักวิจัย และนักศึกษา 
ตลอดจนผูสนใจทั่วไปในการเผยแพรผลงานวิชาการดานสหวิทยาการทางสังคมศาสตร และสรางเครือขายทาง
วิชาการกับสถาบันการศึกษาและหนวยงานที่เกี่ยวของ  

▐ ประเภทของผลงานวิชาการที่จะรับตีพิมพ 

 1. บทความวิชาการ (Academic Article)  
2. บทความวิจัย (Research Article) 

▐ ขอบเขตของสาขาวิชาที่เปดรับ 

 วารสารสหวิทยาการเปดรับบทความดานสังคมศาสตรและดานสหวิทยาการที่เกี่ยวของกับรัฐศาสตร 
เศรษฐศาสตร สังคมวิทยา มานุษยวิทยา ประวัติศาสตร สังคมสงเคราะห นิเทศศาสตร การศึกษา และ
สังคมศาสตรสาขาอ่ืน ๆ 

▐ กำหนดการออกวารสาร  

 วารสารสหวิทยาการของวิทยาลัยสหวิทยาการ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร มีกำหนดออกปละ 2 ฉบับ 
คือ ฉบับที่ 1 ระหวางเดือนมกราคม-เดือนมิถุนายน และฉบับที่ 2 ระหวางเดือนกรกฎาคม-เดือนธันวาคม 

▐ ขอกำหนดและการพิจารณาผลงานวิชาการเพื่อลงตีพิมพในวารสาร 

1. ผลงานวิชาการที่รับพิมพในวารสารนี้ตองไมเคยเผยแพรในวารสาร รายงานหรือสิ่งพิมพอื่นใดมา
กอน ยกเวนเปนผลงานที่ไดนำเสนอในการประชุมทางวิชาการแบบไมมีเรื่องเต็ม 

2. ผูเขียนบทความตองเขียนบทความตามรูปแบบที่กำหนดไวในสวน “คำแนะนำสำหรับผูเขียน” 



3. ผลงานวิชาการที่สงมาเพื่อพิจารณาตีพิมพสามารถเขียนเปนภาษาไทยหรือภาษาอังกฤษ แตผลงาน
ดังกลาวตองมีบทคัดยอทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
 4. บทความทุกบทความจะตองผานการพิจารณาโดยผูทรงคุณวุฒิที่เชี่ยวชาญอยางนอย 3 ทาน โดย
ผูทรงคุณวุฒิและผูแตงไมทราบชื่อกันและกัน (double-blind review) ทั้งนี้บทความจะตองไดรับผลการ
ประเมินวา “ผานการพิจารณา” จากผูทรงคุณวุฒิอยางนอย 2 ทาน 

5. กรณีที่ผูสงผลงานวิชาการไมสามารถปรับหรือแกไขตามผลการประเมินจากผูประเมินบทความให
แลวเสร็จในเวลาที่กำหนด กองบรรณาธิการขอสงวนสิทธ์ิพิจารณายกเลิกกระบวนการเพ่ือการตีพิมพ 

▐ การสงบทความเพื่อตีพิมพและการแจงยกเลิกหรือถอนบทความ  
 

1. ผูที่ประสงคที่จะสงบทความเพ่ือขอตีพิมพในวารสารสหวิทยาการสามารถสงผานระบบ ThaiJO ไดที่ 
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/citujournal?fbclid=IwAR1WmXOVgZ2LYqWuX 
CXEZtzzMnviY-ZN_CMaPn0ENkyqvD0T-D1AeZvBu2M  

2. การยกเลิกบทความ หรือการถอนบทความ มีรายละเอียดดังน้ี  
- การยกเลิกบทความคือ การเพิกถอนบทความกอนที่จะมีการตีพิมพเผยแพร 
- การถอนบทความคือ การถอนบทความที่ดำเนินการตีพิมพและเผยแพรเรียบรอยแลว 
- ในกรณีการยกเลิกบทความ หรือการถอนบทความสามารถติดตอกองบรรณาธิการไดที่ 
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บทบรรณาธิการ 
Editorial 

 

 

วารสารสหวิทยาการ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ปที่ 21 ฉบับที่ 2 ประกอบไปดวยบทความวิชาการที่
นาสนใจหลากหลายแงมุม สะทอนใหเห็นประเด็นรวมสมัยที่มีผลกระทบตอสังคมไทยในหลายมิติ ทั้งดาน
ภาษาศาสตร นวัตกรรม สังคม และกฎหมาย 

บทความแรก เรื่อง “คำยืมภาษาไทยถิ่นเหนือและภาษาไทยมาตรฐานของผูพูดภาษาไทใหญใน
ชุมชนบานเวียงหวาย ตำบลมอนปน อำเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม” บทความน้ีศึกษาปรากฏการณการยืมคำ
ระหวางภาษาของชุมชนไทใหญในจังหวัดเชียงใหมที่สะทอนใหเห็นพลวัตทางภาษาและแสดงใหเห็นอิทธิพล
ของภาษาไทยที่มีตอภาษาของชุมชน โดยพบวามีการยืมคำจากภาษาไทยถิ่นเหนือและภาษาไทยมาตรฐานใน
หลายหมวดคำ บทความที่สองนำเสนอการทบทวนและวิเคราะหกรอบกฎหมายที ่สนับสนุนการเรียนรู      
ตลอดชีวิตในประเทศไทย พรอมชี้ใหเห็นชองวางในการบังคับใชกฎหมายที่ยังตองการการพัฒนาในบทความ
เรื ่อง “กฎหมายที ่เกี ่ยวของกับการเรียนรู ตลอดชีวิตในประเทศไทย” ตอดวยบทความที่สาม เรื ่อง          
“การสรางสรรคและพัฒนาผาขาวมาของชุมชนคูบัวสำหรับตลาดรีสอรทแวร” นำเสนอการผสมผสาน
ระหวางภูมิปญญาดั้งเดิมกับนวัตกรรมการผลิตและการออกแบบ เพื่อยกระดับผลิตภัณฑทองถิ่นสูตลาดแฟช่ัน
รวมสมัย บทความสุดทายนำเสนอประเด็นรวมสมัยเกี่ยวกับแรงงานเด็กในอุตสาหกรรมอีสปอรต สะทอน   
ความทาทายทางกฎหมายในการค ุ มครองเด ็กและเยาวชนในธ ุรก ิจร ูปแบบใหมในบทความเร ื ่อง           
“มุมมองทางกฎหมายตอปญหาแรงงานเด็กในอุตสาหกรรมอีสปอรต” 

บทความทั้งหมดในฉบับนี้สะทอนใหเห็นความเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรมที่เกิดขึ้นใน
สังคมไทย พรอมทั้งนำเสนอแนวทางการพัฒนาและการแกไขปญหาผานมุมมองทางวิชาการที่หลากหลาย    
กองบรรณาธิการวารสารสหวิทยาการ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตรหวังเปนอยางยิ่งวา วารสารฉบับน้ีจะเปน
ประโยชนตอผูอานทุกทาน และขอขอบพระคุณผูทรงคุณวุฒิที่มีสวนรวมในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
ของวารสารฯ ฉบับนี ้ รวมทั ้งขอขอบคุณทานผู อานที่ไดใหความสนใจติดตามวารสารฯ และหากทานมี
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บทคัดยอ 

บทความนี้มีวัตถุประสงคเพื่อวิเคราะหประเภทคำยืมภาษาไทยถิ่นเหนือและภาษาไทยมาตรฐานของ 
ผูพูดภาษาไทใหญในชุมชนบานเวียงหวาย ตำบลมอนปน อำเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม โดยเก็บขอมูลจากผูพูด
ภาษาไทใหญ จำนวนทั้งหมด 15 คน ผลการศึกษาพบวา ผูพูดภาษาไทใหญในชุมชนบานเวียงหวาย ตำบลมอน
ปน อำเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม ไดยืมคำจากภาษาไทยถิ่นเหนือและภาษาไทยมาตรฐาน จำนวน 10 หมวด 
ไดแก คำนาม คำลักษณนาม คำสรรพนาม คำกริยา คำวิเศษณ คำบุพบท คำเชื่อม คำลงทาย คำอุทาน และ 
คำปฏิเสธ โดยใชคำศัพททั้งหมด 1,871 คำ แบงไดเปนคำศัพทภาษาไทใหญจำนวน 836 คำ คำยืมภาษาไทย
ถิ่นเหนือจำนวน 733 คำ และคำยืมภาษาไทยมาตรฐานจำนวน 302 คำ ทั้งนี้คำยืมในภาษาไทใหญนั้นเปน   
คำยืมที่มาจากภาษาไทยถิ่นเหนือและภาษาไทยมาตรฐาน ซึ่งมีลักษณะคลายกัน กลาวคือ คำยืมที่เปนคำนามมี
จำนวนมากที่สุด รองลงมาคือคำกริยา คำวิเศษณ หมวดคำเหลานี้ลวนเปนคำหลัก สวนคำไวยากรณ ไดแก    
คำสรรพนาม คำลักษณนาม คำบุพบท คำเชื่อมคำลงทาย คำอุทาน และคำปฏิเสธ ไดมีการยืมจากภาษาไทย
ถิ ่นเหนือและภาษาไทยมาตรฐานเชนกัน แตมีจำนวนไมมากนัก ดังนั ้นคำยืมเหลานี ้จ ึงแสดงใหเห็น              
การเปลี่ยนแปลงการใชภาษาไทใหญของคนในพ้ืนที่น้ีไดเปนอยางดี 
 

คำสำคัญ :  คำยืม ภาษาไทใหญ ภาษาไทยถิ่นเหนือ ภาษาไทยมาตรฐาน 
 

Abstract 

This article aims to analyze the types of loanwords borrowed from Northern Thai and 
Standard Thai in the Shan language spoken by the community in Ban Wiangwai, Monpin Sub-
district, Fang District, Chiangmai Province. Data was collected from a total of 15 Shan speakers. 
The results show that Shan speakers in Ban Wiangwai borrowed words from Northern Thai and 
Standard Thai. These words fall into 10 categories: nouns, classifiers, pronouns, verbs, 
adjectives and adverbs, prepositions, conjunctions, final particles, interjections, and negatives. 
A total of 1,871 words were analyzed, consisting of 836 Shan words, 733 Northern Thai 
loanwords, and 302 Standard Thai loanwords. The loanwords in the Shan language are 
primarily derived from both Northern Thai and Standard Thai, sharing similar characteristics. 
Among the loanwords, nouns are the most frequently borrowed, followed by verbs, adjectives 
and adverbs. These categories constitute core vocabulary. Grammatical words - including 
pronouns, classifiers, prepositions, conjunctions, final particles, interjections, and negatives - 
were also borrowed from Northern Thai and Standard Thai, though in smaller numbers. These 
loanwords effectively illustrate the linguistic changes occurring in the Shan language within 
this community. 
 
Keywords: Loanword, Shan language, Northern Thai, Standard Thai 



9 

 

ปที่ 21 ฉบับที่ 2 

(กรกฎาคม - ธันวาคม 2567) 

บทนำ  

กลุมชาติพันธุไทใหญเปนกลุมชาติพันธุหนึ่งที่ใชภาษาที่เปนเอกลักษณ โดยภาษาไทใหญจัดอยูใน
ภาษาตระกูลไท (Tai) ในปจจุบันชาวไทใหญมีถิ ่นฐานกระจายอยูในภูมิภาคแถบเอเชียตะวันออกเฉียงใต 
โดยเฉพาะอยางยิ่งในรัฐฉานทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือของสาธารณรัฐสหภาพเมียนมาร (พรรณิดา ขันธพัทธ, 
2020, น. 124) อยางไรก็ตามชาวไทใหญบางสวนไดอพยพเขามาอยูในเขตจังหวัดตาง ๆ โดยเฉพาะพื้นที่
ภาคเหนือของประเทศไทย พื้นที่หนึ่งในภาคเหนือที่ชาวไทใหญอพยพเขามาอยูเสมอคืออำเภอฝาง จังหวัด
เชียงใหม เนื่องจากมีเขตแดนติดตอกับพมาและในอดีตเสนแบงเขตแดนยังไมชัดเจน จึงมีคนไทใหญบางสวน
อพยพขามไปมาระหวางชายแดนไทย-พมา และบางสวนก็กระจายตัวเขามาต้ังรกรากอยูบริเวณบานเวียงหวาย 
ตำบลมอนปน อำเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม (จรรยา พนาวงค และอุไรวรรณ แกวคำมูล, 2546, น. 1) 

ในพื้นที่ชุมชนบานเวียงหวายมีชาวไทใหญอาศัยปะปนอยูกับชาวไทยเหนือซึ่งเปนประชากรสวนใหญ
ของพื้นที่บริเวณนั้น ทำใหวิถีชีวิตและวัฒนธรรมของสังคมไทใหญในปจจุบันเกิดการเปลี่ยนแปลง โดยเฉพาะ
การเปลี่ยนแปลงดานภาษา ดังเชนการสัมผัสภาษา (Language contact) ซึ่งเปนปรากฏการณที่พบไดใน 
ทุกภาษา (Thomason, 2001, p. 8) ทำใหภาษาไมบริสุทธิ์ (ซิ่วหง ฉิน, 2554, น. 1) อยางไรก็ตาม การยืมคำ
มักจะเปนกระบวนการแรกในการสัมผัสภาษา และเมื่อมีการยืมคำเกิดขึ้นยอมนำไปสูการเปลี่ยนแปลงขึ้นใน
ภาษาผูยืม  

การยืมภาษา (linguistic borrowing) หมายถึง การที่ภาษาหนึ่งรับเอาลักษณะใดก็ตามจากอีกภาษา
หนึ่งเขามาใชจนกลายเปนลักษณะของตนเอง ลักษณะทางภาษาที่ยืมไดนั ้นอาจเปนเสียง พยัญชนะ สระ 
วรรณยุกต ทำนองเสียง เสียงเนนหนัก คำทุกประเภท โดยเฉพาะอยางย่ิงคำหลัก เชน นาม กริยา และลักษณะ
ทางไวยากรณ เชน การแสดงพหูพจน การกซึ่งคือคำที่ทำหนาที่เปนผูทำ ผูถูกกระทำ ผูถูกใช หรือขยายคำอ่ืน 
รวมทั้งหนวยสราง (construction) ตาง ๆ (อมรา ประสิทธิ์รัฐสินธุ, 2548, น. 98) เพราะฉะนั้นคำยืมจึง
หมายถึงคำศัพทที่ยืมเขามาใชทั้งเสียงและความหมาย อาจมีการเปลี่ยนแปลงใหสอดคลองกับระบบเสียงของ
ภาษาผูยืม รวมถึงการยืมคำศัพทมาจากภาษาอื่นและนำมาผสมกับคำในภาษาของผูยืมในลักษณะประสมคำ
หรือซอนคำ ทำใหความหมายของคำที่ยืมเขามากระจางชัดขึ้น  
 ชุมชนบานเวียงหวายมีกลุมชาติพันธุไทใหญที่อาศัยอยูปะปนกับชาวไทยเหนือเปนจำนวนมาก ดังน้ัน
จึงเปนไปไดวาอาจเกิดการสัมผัสภาษา โดยเฉพาะการยืมคำศัพท สอดคลองกับที่ Thomason & Kaufman 
(1988, p. 37) ไดกลาววา สิ่งที่จะถูกยืมเปนลำดับแรกในสถานการณการสัมผัสภาษา คือ คำศัพท จากการ
สังเกตเบื้องตน ผูวิจัยพบวาเกิดการยืมคำศัพทขึ้นกับคนในพื้นที่น้ี เชน คำนามที่ใชเรียกกางเกงขาสั้นในภาษา 
ไทใหญคือ /kon1 pɔt4/0

1  แตชาวไทใหญในพ้ืนที่ชุมชนบานเวียงหวายบางกลุมมักจะเรียกวา /te:w3 kha:1 san5/1

2 

 
 1 การถายถอดสัทอักษรในการกำหนดเสียงวรรณยุกตภาษาไทใหญอางอิงจากพจนานุกรมภาษาไทใหญ-ไทย (มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม, 2552, น. ฐ) โดยใชตัวเลขกำกับวรรณยุกต ดังนี้ 
 1 หมายถึง  หนวยเสียงวรรณยุกตที่ 1  ต่ำ-ขึ้น  (24) 
 2 หมายถึง  หนวยเสียงวรรณยุกตที่ 2 ต่ำ-ระดับ  (21) 
 3 หมายถึง  หนวยเสียงวรรณยุกตที่ 3 กลาง-ตก  (31) 
 4 หมายถึง   หนวยเสียงวรรณยุกตที่ 4 สูง-ระดับ  (44) 
 5 หมายถึง  หนวยเสียงวรรณยุกตที่ 5 สูง-ตก  (41) 
 2 การถายถอดสัทอักษรในการกำหนดเสียงวรรณยุกตภาษาไทยถิ่นเหนืออางอิงจากหนังสือการศึกษาภาษาถิ่น: ภาษาตระกูลไท          
(สุวัฒนา เล่ียมประวัติ, 2551, น. 117-118) โดยใชตัวเลขกำกับวรรณยุกต ดังนี้ 
 1 หมายถึง  หนวยเสียงวรรณยุกตที่ 1  ต่ำ-ขึ้น  (24) 
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หรือคำกริยา เชน คำวา /la:t5 thɨŋ1 cɨ:3/ ที่แปลวานินทา ในภาษาไทใหญ ชาวไทใหญในบานเวียงหวายบางกลุม
กลับใชคำวา /law4 khwuːan1/ เชนเดียวกับภาษาไทยถิ ่นเหนือ นอกจากนี ้ชาวไทใหญยังยืมภาษาไทย
มาตรฐานเขามาใชดวย เชน คำนามที่ใชเรียกกอนอิฐ ในภาษาไทใหญคือคำวา /mak2 Ɂu:t2/ แตชาวไทใหญ 
บางกลุมจะใชคำศัพทเหมือนกับภาษาไทยมาตรฐาน คือ /Ɂit3/2

3  
 ขอมูลดังกลาวจึงแสดงใหเห็นวากลุมชาติพันธุไทใหญในพื้นที่ชุมชนบานเวียงหวาย ตำบลมอนปน 
อำเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม ไมไดรักษาคำศัพทไทใหญไวอยางสมบูรณ หากแตยังเกิดปรากฏการณการยืม
คำศัพททั้งคำศัพทภาษาไทยถิ่นเหนือและคำศัพทภาษาไทยมาตรฐานเขามาใช อยางไรก็ตามชวงอายุที่แตกตาง
กันของชาวไทใหญในพื้นที่นี้อาจสงผลใหเกิดการยืมคำศัพทที่แตกตางกัน โดยเฉพาะอยางยิ่งกลุมคนอายุนอย
หรือกลุมวัยรุนที่ไดรับอิทธิพลจากภาษาไทยมาตรฐานจากการเรียนในสถาบันการศึกษา ซึ่งอาจเปนปจจัยหน่ึง 
ที่สงผลใหการใชภาษาของชาวไทใหญในพ้ืนที่น้ีเปลี่ยนแปลงไปได 
 จากที่กลาวมาขางตนผู วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาประเภทคำยืมภาษาไทยถิ่นเหนือและภาษาไทย
มาตรฐานของผูพูดภาษาไทใหญในชุมชนบานเวียงหวาย ตำบลมอนปน อำเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม โดยมี
วัตถุประสงคเพื่อวิเคราะหประเภทคำยืมภาษาไทยถิ่นเหนือและภาษาไทยมาตรฐานของผูพูดภาษาไทใหญใน
ชุมชนบานเวียงหวาย ตำบลมอนปน อำเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม และมีคำถามการวิจัยวาคำยืมภาษาไทย     
ถิ่นเหนือและภาษาไทยมาตรฐานของผูพูดภาษาไทใหญในชุมชนบานเวียงหวาย ตำบลมอนปน อำเภอฝาง 
จังหวัดเชียงใหม มีประเภทใดบาง และประเภทใดมีจำนวนมากที่สุด ทั้งนี ้เพื ่อใหเห็นถึงปรากฏการณ          
การเปลี่ยนแปลงการใชภาษาของกลุมชาติพันธุไทใหญในปจจุบัน และทำใหเห็นแนวโนมการเปลี่ยนแปลง
ภาษาตามเสนทางการอพยพซึ่งจะเปนประโยชนในการศึกษาชุมชนไทใหญดานสังคมศาสตร มนุษยศาสตร 
และประวัติศาสตร นอกจากนี้ยังอาจเปนแนวทางในการออกนโยบายของภาครัฐและชุมชนเพื่ออนุรักษภาษา
ของกลุมชาติพันธุไทใหญซึ่งเปนภาษาที่มีความเสี่ยงที่จะสูญหายไปในอนาคต  
 

แนวคิดทฤษฎีและเอกสารงานวิจัยที่เก่ียวของ  

 แนวคิดเก่ียวกับการยืมภาษา (Linguistic Borrowing) 
 ในสถานการณการสัมผัสภาษา ภาษาทุกระดับไมวาจะเปนระดับคำศัพท ระดับเสียง และระดับ
โครงสรางประโยคเปนไปไดที ่จะถูกยืมและนำไปสู การเปลี ่ยนแปลงของภาษาทั ้งสิ ้น ทอมาสันและ 
ค็อฟแมน (Thomason & Kaufman, 1988, p. 37) กลาววา สิ ่งที ่จะถูกยืมเปนลำดับแรกในสถานการณ    

 
 2 หมายถึง  หนวยเสียงวรรณยุกตที่ 2 กลาง-ระดับ (33) 
 3 หมายถึง  หนวยเสียงวรรณยุกตที่ 3 ต่ำ-ระดับ  (22) 
 4 หมายถึง   หนวยเสียงวรรณยุกตที่ 4 สูง-ตก  (41) 
 5 หมายถึง  หนวยเสียงวรรณยุกตที่ 5 สูง-กลาง  (43) 
 6 หมายถึง  หนวยเสียงวรรณยุกตที่ 6 สูง-ระดับ  (55) 

3 การถายถอดสัทอักษรในการกำหนดเสียงวรรณยุกตภาษาไทยถิ่นกลางอางอิงจากหนังสือการศึกษาภาษาถิ่น: ภาษาตระกูลไท (สุวัฒนา 
เล่ียมประวัติ, 2551, น. 134) โดยใชตัวเลขกำกับวรรณยุกต ดังนี้ 

1 หมายถึง  หนวยเสียงวรรณยุกตที่ 1  ต่ำ-ขึ้น  (24) 
2 หมายถึง  หนวยเสียงวรรณยุกตที่ 2 กลาง-ระดับ (33) 
3 หมายถึง  หนวยเสียงวรรณยุกตที่ 3 ต่ำ-ระดับ  (21) 
4 หมายถึง   หนวยเสียงวรรณยุกตที่ 4 สูง-ตก  (41) 
5 หมายถึง  หนวยเสียงวรรณยุกตที่ 5 สูง-ระดับ  (44) 
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ปที่ 21 ฉบับที่ 2 

(กรกฎาคม - ธันวาคม 2567) 

การสัมผัสภาษา คือ คำศัพท หากการสัมผัสภาษามีความเขมขนมากเพียงพอจึงจะเกิดการยืมโครงสรางทาง
เสียงและโครงสรางประโยคเปนลำดับถัดไป ผลโดยตรงที่มีตอโครงสรางภาษาผูยืมในกรณีการสัมผัสภาษา คือ 
เกิดการเปลี่ยนแปลงในระดับที่ตางกันหรือในรูปแบบตาง ๆ กัน การเปลี่ยนแปลงที่พบบอย (Thomason, 
2001, pp. 85-91) มีดังน้ี 
  (1) การเพ่ิมลักษณะภาษา (addition of features) หมายถึง ภาษาผูรับไดเพ่ิมลักษณะใหมขึ้น
โดยการสัมผัสภาษา ลักษณะใหมที่เพ่ิมขึ้นงายที่สุดคือคำยืม (รวมทั้งคำบอกเน้ือความและคำไวยากรณ) 
  (2) การสูญลักษณะภาษา (loss of features) หมายถึง ลักษณะเดิมในภาษาไดสูญหายไป
เน่ืองจากเกิดการสัมผัสภาษา โดยไมมีลักษณะแทรกแซงใด ๆ มาแทนที่ลักษณะที่หายไป 
  (3) การแทนที่ลักษณะภาษา (replacement of features) หมายถึง ลักษณะเดิมของภาษา
ผูยืมถูกแทนที่ดวยลักษณะใหมที่รับจากภาษาอ่ืน ซึ่งมักเปนการเปลี่ยนแปลงดานลำดับคำและดานไวยากรณ 
  (4) การคงลักษณะไว (retention) หมายถึง ภาษาหนึ่งไดคงลักษณะที่อาจสูญไปนั ้นไว
เนื่องจากไดสัมผัสกับภาษาอื่น กลาวคือ ลักษณะ F ในภาษา A อาจสูญไปภายใตแรงผลักดันของโครงสราง
ภาษาและวิวัฒนาการของภาษาเอง และขณะนี้ลักษณะ F ก็สูญไปจากภาษาอื ่นในตระกูลเดียวกันแลว 
แตเนื่องจากภาษา B ซึ่งไดสัมผัสกับภาษา A อยางใกลชิดนั้นมีลักษณะที่สอดคลองกับลักษณะ F จึงสงผลให
ลักษณะ F ยังคงไวไดในภาษา A 
 การยืมภาษา หมายถึง การที่ภาษาหนึ่งรับเอาลักษณะใดก็ตามจากอีกภาษาหนึ่งเขามาใช จนกลายเปน
ลักษณะของตนเอง ลักษณะทางภาษาที่ยืมไดมีทุกอยางตั้งแตเสียง พยัญชนะ สระ วรรณยุกต ทำนองเสียง 
เสียงเนนหนัก คำทุกประเภท โดยเฉพาะคำหลัก เชน นาม กริยา และลักษณะทางไวยากรณ เชน การแสดง
พหูพจน การก และหนวยสรางตาง ๆ เชน ประโยคกรรมวาจก เปนตน (อมรา ประสิทธิ์รัฐสินธุ, 2548, น. 98) 
คำยืมอาจแบงไดเปนชนิดตาง ๆ (ราชบัณฑิตยสถาน, 2557, น. 270-272) ไดแก 
  (1) คำยืมแบบทับศัพท (loanword proper) คือ คำศัพทที่ยืมเขามาใชทั้งเสียงและความหมาย 
อาจมีการเปลี่ยนแปลงใหสอดคลองกับระบบเสียงของภาษาผูยืม เชน คำวา “บอล” อานวา “บอน” เปนคำยืม
แบบทับศัพทจากคำภาษาอังกฤษวา ball เวลาออกเสียงคำวา “ball” เสียงทาย /l/ ในภาษาอังกฤษ 
จะเปลี่ยนเปนเสียง /n/ ในภาษาไทย เพื่อใหสอดคลองกับระบบเสียงทายของภาษาไทย ซึ่งเสียง /l/ ไมเกิดใน
ตำแหนงทายพยางค การเปลี่ยนแปลงในลักษณะขางตนนี้ไมมีผลตอระบบเสียงของผูยืม แตถาคำที่ยืม 
เขามาแลวไมมีการเปลี่ยนแปลงเสียงใหสอดคลองกับระบบเสียงในภาษาของผูยืม เชน คำยืมจากภาษาอังกฤษ
ที่มีเสียงควบกล้ำ /bl-/, /fl-/, /fr-/ ในคำวา เบลอร (blur), แฟลต (flat), ฟรี (free) ทำใหเกิดพยัญชนะ 
ควบกล้ำเพ่ิมขึ้นในภาษาไทย คือ บล ฟล และ ฟร  
  (2) คำยืมแบบผสม (loan blend) คือ การยืมคำศัพทมาจากภาษาอื่นและนำมาผสมกับ 
คำในภาษาของผูยืมในลักษณะประสมคำหรือซอนคำ ทำใหความหมายของคำที่ยืมเขามากระจางชัดขึ้น คำยืม
แบบนี้เรียกวา คำยืมแบบผสม เชน คำวา ขนมเคก ขนม เปนคำที่มีใชอยูในภาษาไทยนานแลวกอนคำวา เคก 
เมื่อนำคำวา ขนม มาประสมเชนนี้ ทำใหมีความหมายเฉพาะเจาะจงวา เคกคือขนมชนิดหนึ่ง หรือคำวา 
ขนมโก โก เปนคำภาษาจีนซึ่งมีความหมายเฉพาะเจาะจงวา โก เปนขนมชนิดหน่ึง  
  (3) คำยืมแบบแปลง (loan shift) คือ การยืมความหมายจากภาษาอื่นเขามาใชในภาษาของ
ผูยืมดวยวิธีการตาง ๆ ไดแก 1) การกำหนดคำขึ้นใหมโดยการสรางคำจากคำที่มีอยูเดิมในภาษา เชน น้ำแข็ง 
ใชแทนคำวา ice ซึ่งมีความหมายเดียวกัน หรือบัญญัติคำขึ้นใหม เชน วัฒนธรรม เพ่ือใชแทนคำที่มีความหมาย
เดียวกันวา culture และ 2) การขยายความหมายจากคำเดิม คือ ขยายความหมายของคำที่มีอยูในภาษาให
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ครอบคลุมถึงความหมายที่ยืมมาของคำใหม เชน โบสถ ซึ่งมีอยูเดิมในภาษาไทย ขยายความหมายของคำนี้ให
ครอบคลุมความหมายของ church วา โบสถ ดวย 
  (4) คำยืมแบบแปล (loan translation) คือ การยืมคำหรือวลีจากภาษาอื่นแลวมาแปลเปน
คำหรือวลีในอีกภาษาหนึ่งอาจจะแปลทั้งขอความ หรืออาจจะแปลประโยครูปแบบทางไวยากรณและ
ความหมายของภาษานั้น ๆ ไว เชน คำ แรงมา จากภาษาอังกฤษ วา horse power  แรงเทียน จาก candle 
power ขอความ ภายใตสถานการณเชนน้ี จาก under this situation และ ตอคำถาม จาก to the question 
 การยืมคำในสถานการณการสัมผัสภาษา อาจเนื่องจากสาเหตุทางสังคม (McMahon, 1994, pp. 200 - 
203) ดังน้ี 
  (1) การแพรกระจายของวัฒนธรรม กลาวคือ เมื่อผูพูดภาษารับความคิดใหมหรือสิ่งของใหม
จากอีกวัฒนธรรมหนึ่ง ก็จะรับเอาคำที่เรียกความคิดใหมหรือสิ่งของใหมนั้นมาดวย การแพรกระจายของ
วัฒนธรรมอาจทำใหเกิดการยืมคำในวงศัพทที่แตกตางกันไป 
  (2) เรื ่องศักดิ์ศรีของภาษาในสังคม กลาวคือ ในชุมชนใดชุมชนหนึ่ง เมื่อภาษา 2 ภาษา 
ที่สัมผัสกันอาจมีฐานะไมเทากันในชุมชนที่พูดกัน ภาษาที่มีศักดิ์ศรีมากกวามักถูกยืมเขามาในภาษาที่มีศักดิ์ศรี
นอยกวาและคำยืมมักอยูในวงศัพทที่ผูพูดภาษาที่มีศักดิ์ศรีมากกวามีอิทธิพลสูงสุด อยางไรก็ตามพบวาภาษา 
ที่มีศักด์ิศรีมากกวายืมคำจากภาษาที่มีศักด์ิศรีนอยกวาเชนกัน แตมักจะเปนคำที่มีความหมายทางลบ 
 อยางไรก็ตามนอกจากนักวิชาการจะศึกษาแนวคิดทฤษฎีดานการเปลี่ยนแปลงทางภาษาแลว ยังมีผูที่
นำแนวคิดดังกลาวมาวิเคราะหการเปลี่ยนแปลงทางภาษาในเชิงเปรียบเทียบ เชน ซิ่วหง ฉิน (2554) ไดศึกษา
เกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงของภาษาจวงอันเกิดจากภาวะสัมผัสภาษาจวงกับภาษาจีนกลาง ซึ่งแสดงใหเห็นวา 
คำยืมภาษาจีนกลางในภาษาจวงมีทั้งคำหลักและคำไวยากรณ โดยปรากฏทั้งคำยืมแบบทับศัพท คำยืมแบบ
แปล และคำยืมแบบผสม รวมถึง อรรถวิทย รอดเจริญ อุบลวรรณ สวนมาลี และประเทือง ทินรัตน (2559) ได
ศึกษาเชิงสำรวจเกี่ยวกับการสัมผัสภาษาของผูพูดภาษาไตหยา อำเภอซินผิง มณฑลยูนนาน สาธารณรัฐ
ประชาชนจีน ซึ่งพบวาการสัมผัสภาษาของชาวไตหยาเกิดจากการใชภาษาไตหยาและภาษาจีนปนกันและ
สลับกันไปมา จนเกิดการแทรกแซงภาษาและเกิดการยืมภาษาขึ้น นอกจากนี้ รัตนา จันทรเทาว (2554) ยังได
ศึกษาการสัมผัสภาษา โดยเลือกกลุมขอมูลคือภาษาไทยและภาษาลาวที่คนลาวใชในชีวิตประจำวัน ซึ่งพบ
ปรากฏการณการสัมผัสภาษาระหวางภาษาลาวกับภาษาไทยของคนลาวในชวงเวลา 3 ชวง ไดแก ชวงแรกเกิด
การสัมผัสภาษาไมมากนักซึ่งเปนผลมาจากการปดประเทศเพ่ือการบูรณะ ชวงที่ 2 เกิดการสัมผัสภาษาในระดับ
คำศัพท และชวงที่ 3 เกิดการสัมผัสภาษาในระดับการสลับภาษา อันเปนผลมาจากนโยบายเปดประเทศและ
การเขาสูระบบการคาเสรี ทำใหมีนักทองเที่ยวและนักธุรกิจชาวไทยเขาสูลาวเปนจำนวนมากและกอใหเกิด  
การสัมผัสภาษาในที่สุด 
 จากการทบทวนแนวคิดทฤษฎี รวมถึงเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของในขางตน ผูวิจัยจะนำแนวคิด
และงานวิจัยดังกลาวมาปรับและนำมาเปนเกณฑในการแบงประเด็นเพ่ือวิเคราะหประเภทคำยืมของผูพูดภาษา
ไทใหญในชุมชนบานเวียงหวาย ตำบลมอนปน อำเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม ตอไป 
 

วิธีดำเนินการวิจัย 

 ในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดศึกษาโดยใชระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดยศึกษา
ขอมูลจากเอกสาร ไดแก การคนควาจากหนังสือ วิทยานิพนธ งานวิจัย บทความตาง ๆ และเก็บขอมูล
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ปที่ 21 ฉบับที่ 2 

(กรกฎาคม - ธันวาคม 2567) 

ภาคสนาม ไดแก การสัมภาษณผูบอกภาษาเกี่ยวกับคำยืมของผูพูดภาษาไทใหญในชุมชนบานเวียงหวาย ตำบล
มอนปน อำเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม เพื่อนำมาวิเคราะหตามวัตถุประสงค กลาวคือ วิเคราะหประเภทคำยืม
ภาษาไทยถิ่นเหนือและภาษาไทยมาตรฐานของผูพูดภาษาไทใหญในชุมชนบานเวียงหวาย ตำบลมอนปน 
อำเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม ไดแก การยืมแบบทับศัพท การยืมแบบปนภาษา และการยืมแบบผสม ซึ่งจะ
อธิบายปรากฏการณโดยใชวิธีการวิจัยแบบพรรณนาวิเคราะห (Descriptive Research) พรอมทั ้งสรุป
ผลการวิจัย อภิปรายผลการวิจัย และขอเสนอแนะ  
 ในการกำหนดขอบเขต ผูวิจัยไดเลือกพื้นที่ คือ ชุมชนบานเวียงหวาย ตำบลมอนปน อำเภอฝาง 
จังหวัดเชียงใหม เนื่องจากเปนพื้นที่ที่มีกลุมชาติพันธุไทใหญอาศัยอยูเปนจำนวนมากและอาศัยอยูมานาน     
จึงนาจะทำใหเห็นถึงการใชภาษาไทใหญ รวมถึงยังอาจทำใหเห็นการยืมคำจากภาษาอื่นมาใชของชาวไทใหญ
ในพื้นที่นี้อยางชัดเจนดวย นอกจากนี้ยังกำหนดขอบเขตดานประชากรในการวิจัยครั้งนี้ คือ ชาวไทใหญที่มี
ภูมิลำเนาในพื้นที่ที่ใชในการวิจัย ไดแก ชุมชนบานเวียงหวาย ตำบลมอนปน อำเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม 
จำนวนทั้งหมด 15 คน ซึ่งเปนการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) โดยกลุมตัวอยางตองมีคุณสมบัติ
ตามเกณฑที ่ผู วิจัยกำหนดไว คือ 1) ผู บอกภาษาเปนชาวไทใหญ ตองพูดภาษาไทใหญในชีวิตประจำวัน          
2) ผูบอกภาษาชาวไทใหญจะตองมีถิ่นอยูอาศัยถาวรในชุมชนบานเวียงหวาย ตำบลมอนปน อำเภอฝาง จังหวัด
เชียงใหม และไมเคยยายภูมิลำเนา และ 3) ผูบอกภาษาตองเปนผูที่มีอวัยวะในการออกเสียงสมบูรณ มีอวัยวะ
ในการออกเสียงดี มีประสาทตาและประสาทหูใชการไดดี 
 นอกจากน้ีผูวิจัยไดกำหนดเครื่องมือและวิธีการที่ใชในการวิจัย กลาวคือ ผูวิจัยเก็บขอมูลคำศัพททั้งสิ้น 
571 คำ แบงเปนคำศัพทจากตารางรายการคำศัพทซึ่งเปนชุดคำพื้นฐาน 13 หมวด ซึ่งเปนการปรับมาจาก
งานวิจัยที่ศึกษาเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงทางภาษา กลาวคือ ผูวิจัยทำตารางเพื่อเก็บรายการคำศัพทตาม
หมวดตาง ๆ ไดแก (1) หมวดคำเครือญาติ (2) หมวดกิริยาอาการ (3) หมวดที่อยูอาศัย (4) หมวดคำถาม      
(5) หมวดธรรมชาติ (6) หมวดพืช ผัก ผลไม (7) หมวดลักษณนาม (8) หมวดเวลา (9) หมวดสัตว                
(10) หมวดสิ่งของเครื่องใช (11) หมวดการแตงกาย ผา (12) หมวดบุคคล การงาน และ (13) หมวดอวัยวะ    
ในรางกาย ซึ่งเปนคำศัพทที่ใชในชีวิตประจำวัน รวมจำนวน 526 คำ นอกจากนี้ยังทำแบบสัมภาษณในรูปแบบ
บทสนทนาเพื่อสอบถามเรื่องทั่วไปในชีวิตประจำวันเพิ่มเติมอีก 45 คำ โดยกำหนดประเด็นเกี่ยวกับอาหาร   
การกิน ความเชื่อและประเพณี พิธีกรรม การแตงกาย การศึกษา ธรรมชาติ เพื่อใหไดคำศัพทที่ครบถวน
สมบูรณ หลังจากนั้นผูวิจัยติดตอผูบอกภาษา และนัดเวลา สถานที่ลวงหนา และนำตารางชุดคำศัพทไป
สอบถามผูบอกภาษา รวมถึงสัมภาษณผูบอกภาษาโดยพูดคุยเกี่ยวกับเรื่องทั่วไปในชีวิตประจำวันเพื่อใหเห็น
การใชคำศัพท ซึ่งอาจสะทอนใหเห็นถึงการเปลี่ยนแปลงภาษาของผูพูดภาษาไทใหญในพ้ืนที่น้ัน 
 

ผลการวิจัย 

 การยืมคำมักจะเปนกระบวนการแรกในการสัมผัสภาษา และเมื่อเกิดการยืมคำเกิดขึ้นยอมนำไปสู 
การเปลี่ยนแปลงในภาษาผูยืม ในการวิเคราะหประเภทของคำยืมภาษาไทยถิ่นเหนือและภาษาไทยมาตรฐานใน
ภาษาไทใหญ ผูวิจัยจะจัดประเภทคำยืมตามชนิดของคำทางไวยากรณ และแบงประเภทของคำยืมเปนหมวด
คำตาง ๆ ทั้งภาษาไทยถิ่นเหนือและภาษาไทยมาตรฐาน ดังตอไปน้ี 
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 1. คำนาม 
 คำนาม คือ คำที่หมายถึงบุคคล สัตว วัตถุ สิ ่งของ สภาพธรรมชาติ สถานที่ ความคิด ความเช่ือ 
คานิยม รวมถึงสิ่งมีชีวิตและไมมีชีวิตทั้งที่เปนรูปธรรมและนามธรรม (วิจินตน ภาณุพงศ และคณะ, 2564, 
น.17) ในการศึกษาครั้งนี้ผูวิจัยพบคำนามทั้งหมดจำนวน 1,242 คำ แบงไดเปนคำศัพทภาษาไทใหญจำนวน 
575 คำ คำยืมภาษาไทยถิ่นเหนือจำนวน 463 คำ และคำยืมภาษาไทยมาตรฐานจำนวน 204 คำ ทั้งน้ีผูวิจัยพบ
คำนามทั้งหมด 9 ประเภท ไดแก 1) คำนามเกี ่ยวกับเครือญาติ 2) คำนามเกี ่ยวกับที ่อยู อาศัย สถานที่ 
3) คำนามเกี่ยวกับธรรมชาติ 4) คำนามเกี่ยวกับพืช ผัก ผลไม 5) คำนามเกี่ยวกับอวัยวะในรางกาย 6) คำนาม
เกี่ยวกับสัตว 7) คำนามเกี่ยวกับสิ่งของเครื่องใช 8) คำนามเกี่ยวกับการแตงกาย เสื้อผา และ 9) คำนาม
เกี่ยวกับบุคคล ตำแหนง การงาน อาชีพ ดังตัวอยางในตารางที่ 1 

ตารางที่ 1 คำนามที่ยืมจากภาษาไทยถ่ินเหนือและภาษาไทยมาตรฐาน 

ประเภทของภาษา คำยืม คำภาษาไทใหญ ความหมาย 

ภาษาไทยถิ่นเหนือ /luːk4 kaw6/ /luːk5 kɔ:5 ɲaj2/ ลูกคนโต 
/dɨːan2 tɨː2kan1/ /lǝn1 wa:t2/ จันทรุปราคา 

/him2 paːk3/ /si:1 sop2/ ริมฝปาก 
/miːt4 ɲap6/ /kim3 haj3/ กรรไกร 

/kha3 ɲo:m2/ /kap4 pi:2/ เด็กวัด 
ภาษาไทยมาตรฐาน /nɔ:ŋ5 khǝ:j1/ /nɔŋ2 kho:j1/ นองเขย 

/cha5 Ɂom2/ /phak2 ha:4/ ชะอม 
/mɛ:ŋ2 wi:3/ /hə:k2/ แมลงหวี่ 

/mua:k3/ /mok2 ho:1/ หมวก 
/paɁ3 tu:1/ /pak4 tu:1/ ประตู 

  
จากตัวอยางขางตนจะเห็นไดวาผูพูดภาษาไทใหญในชุมชนบานเวียงหวาย ตำบลมอนปน อำเภอฝาง 

จังหวัดเชียงใหม นำคำนามจากทั้งภาษาไทยถิ่นเหนือและภาษาไทยมาตรฐานเขามาใชในภาษาไทใหญในหมวด
คำที่หลากหลาย แสดงใหเห็นปรากฏการณการยืมคำศัพทมาใชในการสื่อสาร สงผลใหการใชภาษาของคนใน
พื้นที่น้ีเกิดการเปลี่ยนแปลง ซึ่งผูวิจัยสามารถสรุปจำนวนคำนามในภาษาไทใหญ คำนามที่ยืมจากภาษาไทยถิ่น
เหนือ และคำนามที่ยืมจากภาษาไทยมาตรฐาน ดังตารางตอไปน้ี 

ตารางที่ 2 สรปุจำนวนคำนามในภาษาไทใหญ คำยืมภาษาไทยถ่ินเหนอื และคำยืมภาษาไทยมาตรฐาน 

หมวดคำ 
คำภาษาไทใหญ 

คำยืมภาษาไทยถ่ิน
เหนือ 

คำยืมภาษาไทยมาตรฐาน รวม 
จำนวน 

จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 
เครือญาติ 35 27.78% 74 58.73% 17 13.49% 126 
ท่ีอยูอาศัย สถานท่ี 56 44.09% 50 39.37% 21 16.54% 127 
ธรรมชาต ิ 36 52.17% 16 23.19% 17 24.64% 69 
พืช ผัก ผลไม 87 47.54% 77 42.08% 19 10.38% 183 
อวัยวะในรางกาย 25 32.05% 29 37.18% 24 30.77% 78 
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ปที่ 21 ฉบับที่ 2 

(กรกฎาคม - ธันวาคม 2567) 

ตารางที่ 2 สรปุจำนวนคำนามในภาษาไทใหญ คำยืมภาษาไทยถ่ินเหนอื และคำยืมภาษาไทยมาตรฐาน (ตอ) 

หมวดคำ 
คำภาษาไทใหญ 

คำยืมภาษาไทยถ่ิน
เหนือ 

คำยืมภาษาไทยมาตรฐาน รวม 
จำนวน 

จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 
สัตว 84 49.41% 59 34.71% 27 15.88% 170 
สิ่งของเครื่องใช 126 47.37% 100 37.59% 40 15.04% 266 
การแตงกาย เสื้อผา 58 61.70% 22 23.41% 14 14.89% 94 
บุคคล ตำแหนง  
การงาน อาชีพ 

68 52.71% 36 27.91% 25 19.38% 129 

  
ผลการศึกษาพบวา ชาวไทใหญในพื้นที่นี้จะใชทั้งคำศัพทภาษาไทใหญ และยืมคำศัพทจากภาษาไทย

ถิ่นเหนือและภาษาไทยมาตรฐานมาใชในชีวิตประจำวัน อยางไรก็ตามผูพูดภาษาไทใหญจะใชคำนามที่เปน
ภาษาไทใหญ  ในอ ัตราค อนข  างส ู ง  โดยเฉพาะในหมวดคำนามเก ี ่ ยวก ับการแต  งกาย เส ื ้ อผ า 
หมวดคำนามเกี่ยวกับบุคคล ตำแหนง การงาน อาชีพ และหมวดคำนามเกี่ยวกับธรรมชาติ ซึ่งมีการใชคำนาม
ในหมวดดังกลาวมากกวารอยละ 50 จากตัวเลขสถิติ ทั้งน้ีผลการศึกษาสะทอนใหเห็นวาสังคมไทใหญเปนสังคม
ที่คอนขางปด โดยสังเกตจากการใชคำนามเกี่ยวกับบุคคล ตำแหนง การงาน อาชีพที่เปนคำภาษาไทใหญสูงถึง
รอยละ 52.71 นอกจากนี้ยังเห็นไดวาชาวไทใหญมีความผูกพันกับวัฒนธรรมของตนและสิ่งแวดลอมธรรมชาติ
ของพ้ืนที่มาก กลาวคือ การแตงกายและเสื้อผาถือเปนสวนหน่ึงของวัฒนธรรมของกลุมชาติพันธุไทใหญ การใช
หมวดคำนามเกี่ยวกับการแตงกาย เสื้อผาที่เปนภาษาไทใหญในอัตราสูงแสดงใหเห็นวา ชาวไทใหญยังให
ความสำคัญกับวัฒนธรรมดานการแตงกายของกลุ มชาติพันธุ ของตนเปนอยางมาก โดยเฉพาะอยางย่ิง 
ในงานหรือเทศกาลวันสำคัญของชาวไทใหญที่ชาวไทใหญในพื้นที่นี้ยังคงแตงกายดวยเอกลักษณของตนเอง 
มาจนถึงปจจุบัน 
 อนึ่ง หมวดคำนามเกี่ยวกับธรรมชาติชาวไทใหญจะใชภาษาไทใหญเปนจำนวนมากเชนเดียวกัน ซึ่ง   
บงบอกถึงความใกลชิดระหวางชาวไทใหญกับพ้ืนที่ที่ชาวไทใหญดำรงชีวิตอยูดวย สวนในดานคำยืม ผูพูดภาษา
ไทใหญมีการยืมคำภาษาไทยถิ่นเหนือมากกวาภาษาไทยมาตรฐาน ซึ่งปรากฏการณดังกลาวสอดคลองกับ
ลักษณะสภาพแวดลอมในการดำรงชีวิตของชาวไทใหญ เนื่องจากชาวไทใหญตั้งถิ่นที่อยูอาศัยอยูภาคเหนือ 
ของประเทศไทย จึงยอมมีการติดตอสื่อสารกับคนไทยเหนือทั้งในการใชชีวิตและการประกอบอาชีพเกิดขึ้น 
สาเหตุดังกลาวจะทำใหเกิดการสัมผัสภาษาระหวางภาษาไทใหญและภาษาไทยถิ่นเหนือ และมีการยืมคำนาม
ภาษาไทยถิ่นเหนือมาใชในภาษาไทใหญเปนจำนวนมาก สวนการยืมคำนามภาษาไทยมาตรฐานในภาษาไทใหญ 
ยังมีอิทธิพลตอนอยกวาการยืมภาษาไทยถิ่นเหนือมาใช 
 
 2. ลักษณนาม 
 คำลักษณนาม หมายถึง คำที่ใชบอกลักษณะของคำนามและคำกริยา ซึ่งผูพูดภาษาไทใหญในชุมชน
บานเวียงหวายใชเรียกลักษณะของคำนามนั้น ๆ ซึ่งอาจมีรูปเหมือนคำนามหรืออาจตางจากคำนามนั้น ๆ ก็ได 
ผูวิจัยพบคำลักษณนามที่ผูพูดภาษาไทใหญใชทั้งหมด 34 คำ โดยเปนคำศัพทภาษาไทใหญจำนวน 13 คำ     
คิดเปนรอยละ 38.24 คำยืมภาษาไทยถิ่นเหนือจำนวน 11 คำ คิดเปนรอยละ 32.35 และคำยืมภาษาไทย
มาตรฐานจำนวน 10 คำ คิดเปนรอยละ 29.41 ดังตัวอยางในตารางที่ 3 
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ตารางที่ 3 คำลักษณนามที่ยมืจากภาษาไทยถ่ินเหนือและภาษาไทยมาตรฐาน 

ประเภทของภาษา คำยืม คำภาษาไทใหญ ความหมาย 

ภาษาไทยถิ่นเหนือ /tɨːa5/ /pɔk2/ ครั้ง (การกระทำ) 
/nuːaj3/ /ho:j2/ ผล (ผลไม) 

ภาษาไทยมาตรฐาน /siː4/ /kia:w5/ ซ่ี (ฟน) 
/lem4/ /pa:p5/ เลม (สมุด) 

  
ผลการศึกษาขางตนแสดงใหเห็นวาผูพูดภาษาไทใหญใชคำลักษณนามอยางหลากหลาย ถึงแมวาจะใช

ลักษณนามที่เปนคำภาษาไทใหญมากถึงรอยละ 48.86 หากแตไดยืมคำลักษณนามจากภาษาไทยถิ่นเหนือและ
ภาษาไทยมาตรฐานมาใช และบางครั้งผูพูดภาษาไทใหญเรียกสิ่งของใดสิ่งของหนึ่ง โดยใชลักษณนามทั้งภาษา
ไทใหญและลักษณนามที ่ย ืมจากภาษาอื ่น ๆ ด วย ท ั ้งน ี ้ปรากฏการณด ังกล าวอาจเก ิดข ึ ้นเพราะ 
ผูพูดภาษาไทใหญมีการจำแนกสิ่งของอยางละเอียด และจำเปนตองใชลักษณนามมากพอสมควรในการ 
แยกความแตกตางของสิ่งของตาง ๆ  และเมื่อผูพูดภาษาไทใหญมีการติดตอสื่อสารกับสังคมภายนอกมากขึ้น 
จึงตองยืมลักษณนามของภาษาอ่ืน ๆ เพ่ือเรียกสิ่งที่รับรูใหม นอกจากน้ียังพบการใชคำลักษณนามในภาษาไทย
ถิ่นเหนือซึ่งปรากฏใหเห็นอยูพอสมควร ในขณะที่พบการใชลักษณนามในภาษาไทยมาตรฐานไมมากนัก เนื่อง
ดวยอาจไดรับอิทธิพลจากการสื่อสารกับชาวไทยเหนือจนเกิดความเคยชินในการใชเรียกลักษณะของสิ่งนั้น ๆ  
สวนลักษณนามที่ยืมจากภาษาไทยมาตรฐานมักจะพบในกลุมคนที่อายุนอยซึ่งอาจเปนอิทธิพลจากการศึกษา 

  
 3. คำสรรพนาม 
 คำสรรพนาม คือ คำที่ใชแทนนาม ในการศึกษาครั้งน้ีผูวิจัยพบคำสรรพนาม 2 ประเภท ไดแก คำบุรุษ
สรรพนาม และคำสรรพนามถาม ผูวิจัยพบคำสรรพนามที่ผูพูดภาษาไทใหญใชทั้งหมด 39 คำ เปนคำศัพท
ภาษาไทใหญจำนวน 17 คำ คิดเปนรอยละ 43.59 คำยืมภาษาไทยถิ่นเหนือจำนวน 14 คำ คิดเปนรอยละ 
35.90 และคำยืมภาษาไทยมาตรฐานจำนวน 8 คำ คิดเปนรอยละ 20.51 ดังตัวอยางในตารางที่ 4 

ตารางที่ 4 คำสรรพนามที่ยมืจากภาษาไทยถ่ินเหนือและภาษาไทยมาตรฐาน 

ประเภทของภาษา คำยืม คำภาษาไทใหญ ความหมาย 

ภาษาไทยถิ่นเหนือ /haw2/ /kaw1/ คำแทนตัวเองเม่ือพูดกับคนท่ีมีอายุเทากัน(เพ่ือน) 
/suː1/ /mal3/ คำเรียกคนท่ีมีอายุเทากัน (บุรุษท่ี 2) 

ภาษาไทยมาตรฐาน /kaj2/ /phəl1/ ใคร 
/kɛ:2/ /su:1/ คำเรียกคนท่ีมีอายุเทากัน (บุรุษท่ี 2) 

  
ผลการศึกษาขางตนแสดงใหเห็นวาผู พูดภาษาไทใหญใชคำสรรพนามในภาษาไทใหญมากที ่สุด 

ในจำนวนรอยละ 43.59 โดยเฉพาะคำเรียกเครือญาติหรือคนในครอบครัว ทั้งนี้เนื่องจากคนในครอบครัวเปน
ชาวไทใหญดวยกันและมีความคุนเคยกับภาษาไทใหญ จึงมักจะใชคำในภาษาไทใหญสืบทอดกันมา อยางไรก็ตาม
มีการใชคำสรรพนามภาษาไทยถิ่นเหนือในจำนวนที่ใกลเคียงกับภาษาไทใหญ ทำใหเห็นวาภาษาไทยถิ่นเหนือ     
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ปที่ 21 ฉบับที่ 2 

(กรกฎาคม - ธันวาคม 2567) 

มีอิทธิพลตอการใชภาษาของผูพูดภาษาไทใหญในพื้นที่นี้มาก ทั้งนี้เนื่องจากผูพูดภาษาไทใหญอยูในพื้นที่นี้มา
นานทำใหมีการสื่อสารกับชาวไทยเหนือที่อยูในพ้ืนที่เดียวกันจนกอใหเกิดการยืมภาษามาใช 

 
 4. คำกริยา 
 คำกริยา คือ คำที่ทำหนาที่เปนสวนหลักของกริยาวลี ซึ่งบอกอาการตาง ๆ ของคนหรือสิ่งของ เชน 
การเกิด การเคลื่อนไหว การคิด การดำเนินอยู การพัฒนา การเปลี่ยนแปลง ความเปนไปได เปนตน (วิจินตน 
ภาณุพงศ และคณะ, 2564, น.32) ผูวิจัยพบคำกริยาที่ผูพูดภาษาไทใหญใชทั้งหมด 385 คำ เปนคำศัพทภาษา
ไทใหญจำนวน 159 คำ คิดเปนรอยละ 41.30 คำยืมภาษาไทยถิ่นเหนือจำนวน 186 คำคิดเปนรอยละ 48.31 
และคำยืมภาษาไทยมาตรฐานจำนวน 40 คำ คิดเปนรอยละ 10.39 ดังตัวอยางในตารางที่ 5 

ตารางที่ 5 คำกริยาที่ยืมจากภาษาไทยถ่ินเหนือและภาษาไทยมาตรฐาน 

ประเภทของภาษา คำยืม คำภาษาไทใหญ ความหมาย 

ภาษาไทยถิ่นเหนือ /cep1 tɔ:ŋ6/ /tɔ:ŋ5 kɛ:n4/ ปวดทอง 
/pan1 pɔ:n2/ /pan1 pɔ:n4/ ใหพร อวยพร 

/caŋ2/ /caŋ4/ ชัง เกลียด 
ภาษาไทยมาตรฐาน /faj2 maj4/ /faj4 maj5/ ไฟไหม 

/jip3/ /ji:p4/ หยิบ ถือ 
/kwa:t3/ /khwa:t2/ กวาด 

 

ผลการศึกษาการใชคำในหมวดคำกริยาแตกตางจากการใชคำในหมวดคำอื่น ๆ ที่กลาวมาขางตน 
กลาวคือ ผูพูดภาษาไทใหญในพื้นที่นี ้มีการใชคำกริยาที่ยืมจากภาษาไทยถิ่นเหนือคิดเปนรอยละ 48.31 
ซึ่งมากกวาการใชคำกริยาในภาษาไทใหญซึ่งมีจำนวนรอยละ 41.30 อยางไรก็ตามผูวิจัยสังเกตไดวากลุมผูพูด
ภาษาไทใหญที่เปนกลุมวัยรุนจะเปนกลุมที่มีการใชคำกริยาภาษาไทยถิ่นเหนือมากที่สุด ทั้งนี้อาจเปนเพราะ
กลุมคนเหลานี้ออกจากพื้นที่ไปศึกษา รวมถึงออกไปทำกิจกรรมตาง ๆ นอกพื้นที่บอยครั้งกวาคนกลุมอื่น ๆ    
จึงทำใหมีความคุนเคยในการใชภาษาไทยถิ่นเหนือกับกลุมคนภายนอกชุมชน บางครั้งจึงนำคำศัพทภาษาไทย
ถิ่นเหนือกลับมาใชภายในชุมชนจนเกิดความเคยชินกลายเปนคำศัพทที่ใชในชีวิตประจำวันน่ันเอง 

 
 5. คำวิเศษณ 
 คำวิเศษณ คือ คำที่ทำหนาที่เปนหนวยขยายกริยา และเปนสวนหลักของวิเศษณวลี เพื่อบอกเวลา 
การถาม บอกระดับ ขนาด ขอบเขต สภาพ การเนน เปนตน (วิจินตน ภาณุพงศ และคณะ, 2564, น.41) ผูวิจัย
พบคำวิเศษณที่ผูพูดภาษาไทใหญใชทั้งหมด 98 คำ โดยเปนคำศัพทภาษาไทใหญจำนวน 46 คำ คิดเปนรอยละ 
46.94 คำยืมภาษาไทยถิ่นเหนือจำนวน 30 คำ คิดเปนรอยละ 30.61 และคำยืมภาษาไทยมาตรฐานจำนวน   
22 คำ คิดเปนรอยละ 22.45 ดังตัวอยางในตารางที่ 6 
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ตารางที่ 6 คำวิเศษณที่ยืมจากภาษาไทยถ่ินเหนือและภาษาไทยมาตรฐาน 

ประเภทของภาษา คำยืม คำภาษาไทใหญ ความหมาย 

ภาษาไทยถิ่นเหนือ /som4/ /so:m5/ เปรี้ยว 
/tɨŋ2 mot1/ /taŋ4 seŋ5/ ท้ังหมด 
/Ɂa2  ɲaŋ1/ /het4 saŋ1/ อะไร 

ภาษาไทยมาตรฐาน /bo:j3 bo:j3/ /kam4 kam4 / บอย ๆ 
/di:2/ /li:1/ ด ี
/sai1/ /saw2/ ใส 

  
ผลการศึกษาขางตนแสดงใหเห็นวาผูพูดภาษาไทใหญใชคำวิเศษณในภาษาไทใหญมากที่สุด คิดเปน

รอยละ 46.94 รองลงมาเปนคำวิเศษณที ่ยืมจากภาษาไทยถิ ่นเหนือและภาษาไทยมาตรฐานตามลำดับ          
ซึ่งสะทอนใหเห็นวาผูพูดภาษาไทใหญในพื้นที่นี้ยังคงรักษาคำศัพทภาษาไทใหญไว ทั้งคำวิเศษณแสดงคำถาม 
คำวิเศษณที่บงบอกถึงลักษณะเฉพาะของคำกริยา เชน คำขยายในการบงบอกความเขมของสี ขนาดของสิ่งของ 
หรือแสดงลักษณะของกิริยาอาการ เปนตน อยางไรก็ตามยังใชมีการใชคำวิเศษณบอกเวลาที่ผูพูดภาษาไทใหญ
มักจะใชภาษาไทใหญและยืมคำจากภาษาไทยถิ่นเหนือมาใชดวย สวนคำวิเศษณที่ยืมจากภาษาไทยมาตรฐาน
ยังคงปรากฏอยูบาง แตมักจะปรากฏในกลุมคนที่อายุนอยหรือกลุมวัยรุ นที่ไดรับอิทธิพลจากการศึกษา 
ในโรงเรียนและการสื่อสารกับเพ่ือน ๆ ที่โรงเรียนจึงเกิดความเคยชินและนำมาใชในชีวิตประจำวัน 

 
 6. คำบพุบท 
 คำบุพบท คือ คำที่ปรากฏหนานามวลีและประกอบเขาเปนบุพบทวลีเพื ่อบอกตำแหนง หนาที่ 
ความเกี่ยวของ ความมุงหมาย ความเปนเจาของ ฯลฯ ของนามวลีที่สัมพันธกับคำกริยาหรือบอกความสัมพันธ
ระหวางนามวลีกับนามวลีในประโยคเดียวกัน (วิจินตน ภาณุพงศ และคณะ, 2564, น.51) ผูวิจัยพบคำบุพบทที่
ผูพูดภาษาไทใหญใชทั้งหมด 30 คำ โดยเปนคำศัพทภาษาไทใหญจำนวน 12 คำ คิดเปนรอยละ 40.00 คำยืม
ภาษาไทยถิ่นเหนือจำนวน 13 คำ คิดเปนรอยละ 43.33 และคำยืมภาษาไทยมาตรฐานจำนวน 5 คำ คิดเปน
รอยละ 16.67 ดังตัวอยางในตารางที่ 7 

ตารางที่ 7 คำบุพบทที่ยืมจากภาษาไทยถ่ินเหนือและภาษาไทยมาตรฐาน 

ประเภทของภาษา คำยืม คำภาษาไทใหญ ความหมาย 

ภาษาไทยถิ่นเหนือ /kaj2/ /cɔŋ2/ ไกล 
/ta:ŋ2 nɔ:k4/ /ka:5 nɔ:k5/ ขางนอก 

/kaj4/ /cam1/ ใกล 
ภาษาไทยมาตรฐาน /kha:ŋ4 laŋ1/ /ta:ŋ4 laŋ1/ ขางหลัง 

/kha:ŋ4 na:4/ /to:k4 na:5/ ขางหนา 
/nɨː1/ /nǝ:1/ เหนือ 

  
ผลการศึกษาขางตนแสดงใหเห็นวาผูพูดภาษาไทใหญใชคำบุพบทในภาษาไทใหญและใชคำบุพบท 

ที่ยืมจากภาษาไทยถิ่นเหนือในจำนวนที่ใกลเคียงกัน สวนคำบุพบทที่ยืมจากภาษาไทยมาตรฐานมีจำนวนไมมาก
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ปที่ 21 ฉบับที่ 2 

(กรกฎาคม - ธันวาคม 2567) 

นัก อยางไรก็ตาม จากการศึกษายังพบวาผูพูดภาษาไทใหญโดยเฉพาะกลุมคนสูงอายุและกลุมวัยกลางคนจะมี
การใชคำบุพบทในภาษาไทใหญและภาษาไทยถิ่นเหนือเปนหลัก สวนกลุมคนอายุนอยหรือกลุมวัยรุนจะมีการ
ใชคำบุพบทในภาษาไทยมาตรฐานบาง โดยเฉพาะอยางยิ่งเมื่อตองพูดประโยคหรือขอความขนาดยาวที่ตอง
สื่อสารกับคนภายนอกชุมชนหรือบุคคลที่ตนเองไมคุนเคยก็มักจะใชภาษาไทยมาตรฐานเปนหลัก ซึ่งอาจเปนไป
ไดวากลุมคนเหลาน้ีระมัดระวังในการใชภาษาสำหรับการสื่อสารกับบุคคลภายนอกพ้ืนที่  

 
 7. คำเชื่อม 
 คำเชื่อม คือ คำที่ใชเชื่อมคำ วลี หรือประโยคเขาดวยกัน (วิจินตน ภาณุพงศ และคณะ, 2564, น.53) 
โดยพบเฉพาะคำเชื่อมสัมพันธสารหรือคำเชื่อมระหวางประโยคเทานั้น ซึ่งเปนคำที่บอกความสัมพันธระหวาง
ประโยคที่เปนเหตุเปนผล บอกความแยงกัน บอกความคลอยตามกัน และบอกเง่ือนไข ผูวิจัยพบคำเช่ือมที่ผูพูด
ภาษาไทใหญใชทั ้งหมด 17 คำ โดยเปนคำศัพทภาษาไทใหญจำนวน 5 คำ คิดเปนรอยละ 29.41 คำยืม
ภาษาไทยถิ่นเหนือจำนวน 7 คำ คิดเปนรอยละ 41.18 และคำยืมภาษาไทยมาตรฐานจำนวน 5 คำ คิดเปน 
รอยละ 29.41 ดังตัวอยางในตารางที่ 8 

ตารางที่ 8 คำเชื่อมที่ยืมจากภาษาไทยถ่ินเหนือและภาษาไทยมาตรฐาน 

ประเภทของภาษา คำยืม คำภาษาไทใหญ ความหมาย 

ภาษาไทยถิ่นเหนือ /pɨːa4/ /Ɂɔŋ2/ เพ่ือให 
/phɔɁ6/ /loɁ4/ เพราะ 

/jaŋ3 ti:5/ /ta lo:2/ อยางท่ี 
ภาษาไทยมาตรฐาน /lɛɁ5/ /nɛɁ2/ กับ และ 

/tha:4/ /jɨːn2/ ถา 
/tɛ:3 wa:4/ /ta:5 pe:2 mɛɁ2/ แตวา 

  
ผลการศึกษาในขางตนแสดงใหเห็นวาผูพูดภาษาไทใหญใชคำเชื่อมที่ยืมจากภาษาไทยถิ่นเหนือ 

มากที่สุด คิดเปนรอยละ 41.18 และใชคำเชื่อมในภาษาไทใหญและภาษาไทยมาตรฐานในจำนวนที่เทากัน คือ 
รอยละ 29.41 ซึ่งสะทอนใหเห็นวาภาษาไทยถิ่นเหนือมีอิทธิพลตอการใชภาษาของผูพูดภาษาไทใหญในพื้นที่น้ี
พอสมควร จากการสังเกตการณโดยเฉพาะอยางยิ่งในสถานการณเมื่อกลุมชาวไทใหญสื่อสารดวยการเลาเรื่อง
หรืออธิบายขอมูลที่เปนประโยคหลายประโยคตอเนื ่องกัน ชวงแรกจะใชคำเชื ่อมเปนภาษาไทใหญกอน 
แตหลังจากนั้นจะเริ่มแทรกปนดวยการใชคำเชื่อมภาษาไทยถิ่นเหนือเขามาจนจบขอความ ดังนั้นจึงอาจเปนไป
ไดวาผูพูดภาษาไทใหญมีความคุนเคยกับการใชคำเชื่อมในภาษาไทยถิ่นเหนือมากกวาจึงไดมีการนำคำศัพท
ภาษาไทยถิ่นเหนือมาใชในจำนวนที่มากกวาและบอยครั้งกวาน่ันเอง 
 
 8. คำลงทาย 
 คำลงทาย คือ คำที่ปรากฏในตำแหนงทายสุดของประโยค ไมมีความหมายเดนชัดในตัว และไมมี
หนาที่สัมพันธกับสวนใดสวนหนึ่งของประโยค คำลงทายอาจแบงไดเปนกลุมแสดงทัศนภาวะและกลุมแสดง
มารยาท (ว ิจ ินตน   ภาณุพงศ   และคณะ , 2564, น.60)  ผ ู ว ิจ ัยพบคำลงท ายท ี ่ผ ู พ ูดภาษาไทใหญ 
ใชทั้งหมด 14 คำ โดยเปนคำศัพทภาษาไทใหญจำนวน 5 คำ คิดเปนรอยละ 35.71 คำยืมภาษาไทยถิ่นเหนือ



20 

 

Journal of Integrated Sciences 
College of Interdisciplinary Studies, Thammasat University 
วารสารสหวิทยาการ วิทยาลัยสหวิทยาการ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

    

จำนวน 5 คำ คิดเปนรอยละ 35.71 และคำยืมภาษาไทยมาตรฐานจำนวน 4 คำ คิดเปนรอยละ 28.58 
ดังตัวอยางในตารางที่ 9 

ตารางที่ 9 คำลงทายที่ยืมจากภาษาไทยถ่ินเหนือและภาษาไทยมาตรฐาน 

ประเภทของภาษา คำยืม คำภาษาไทใหญ ความหมาย 

ภาษาไทยถิ่นเหนือ /lɛ:4/ /lu:3/ ละ 
/caw4/ /kha:5/ คะ 
/nǝ:4/ /na:5/ นะ 

ภาษาไทยมาตรฐาน /kaɁ3/ /kha:5/ คะ 
/naɁ5/ /na:5/ นะ 
/kap5/ /kha:5/ ครับ 

 
 ผลการศึกษาขางตนแสดงใหเห็นวาผูพูดภาษาไทใหญใชคำลงทายในภาษาไทใหญและในภาษาไทยถิ่น
เหนือในจำนวนที่เทากัน คือ รอยละ 35.71 และใชคำลงทายในภาษาไทยมาตรฐานในจำนวนที่ใกลเคียงกัน คือ 
รอยละ 28.58 การใชคำลงทายเชนนี้จะปรากฏกับกลุมคนในทุกชวงอายุ ทั้งนี้กลุมคนเหลานี้จะเลือกใชคำใด
จะขึ้นอยูกับสถานการณและกลุมคนที่สื ่อสารดวยเปนหลัก เชน หากสื่อสารกับชาวไทยเหนือก็มักจะใช 
คำลงทายภาษาไทยถิ่นเหนือ หรือหากสื่อสารกับคนไทยกลางโดยเฉพาะอยางยิ่งคนแปลกหนาก็มักจะใช       
คำลงทายในภาษาไทยมาตรฐานเปนสวนใหญ ทั้งน้ีอาจเพ่ือแสดงความสุภาพก็เปนได 
 
 9. คำอุทาน 
 คำอุทาน คือ คำที่เปลงออกมาเพื่อแสดงอารมณความรูสึกตาง ๆ เชน สะเทือนใจ ตกใจ ดีใจ เห็นใจ 
ประหลาดใจ สงสาร สงสัย เจ็บปวด เปนตน คำอุทานมักปรากฏหนาประโยค (วิจินตน ภาณุพงศ และคณะ, 
2564, น.63)  ผ ู  ว ิจ ัยพบคำอ ุทานท ี ่ผ ู พ ูดภาษาไทใหญ  ใช ท ั ้ งหมด 8 คำ โดยเป นคำศัพทภาษา 
ไทใหญจำนวน 2 คำ คิดเปนรอยละ 25.00 คำยืมภาษาไทยถิ่นเหนือจำนวน 3 คำ คิดเปนรอยละ 37.50 และ 
คำยืมภาษาไทยมาตรฐานจำนวน 3 คำ คิดเปนรอยละ 37.50 ดังตัวอยางในตารางที่ 10 

ตารางที่ 10 คำอุทานที่ยืมจากภาษาไทยถ่ินเหนือและภาษาไทยมาตรฐาน 

ประเภทของภาษา คำยืม คำภาษาไทใหญ ความหมาย 

ภาษาไทยถิ่นเหนือ /Ɂɔ:3 hɔ:j6/ /hǝ:2 Ɂǝ:5/ คำอุทานแสดงความรูสึกสงสาร 
/po:t3 toɁ6/ /Ɂa:3 lo:5/ คำอุทานแสดงความรูสึกตกใจ 

/kho6/ /Ɂa:3 lo:5 ho:j5/ คำอุทานแสดงความรูสึกตกใจ 
ภาษาไทยมาตรฐาน /ɁoɁ5/ /hoɁ4/ คำอุทานแสดงความรูสึกตกใจ 

/ɁeɁ5/ /haɁ4/ คำอุทานแสดงความรูสึกสงสัย 
/Ɂuj5/ /hoɁ4/ คำอุทานแสดงความรูสึกตกใจ 

  
ผลการศึกษาในขางตนแสดงใหเห็นวาผูพูดภาษาไทใหญใชคำอุทานในภาษาไทใหญ และการยืมคำ

จากภาษาไทยถิ่นเหนือและภาษาไทยมาตรฐานในจำนวนที่ใกลเคียงกัน ทั้งนี้คำอุทานนั้นเปนคำที่เปลงออกมา 
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เพื่อแสดงอารมณความรูสึกในสถานการณตาง ๆ ซึ่งออกมาอยางธรรมชาติ ดังนั้นผูพูดภาษาไทใหญจึงมักจะ
เปลงคำที่ตัวเองคุนเคยในการสื่ออารมณออกมา ไมวาจะเปนสถานการณตกใจ ดีใจ สงสาร หรือเสียดาย 
อยางไรก็ตาม โดยสวนใหญกลุมของผูพูดภาษาไทใหญที่เปนผูสูงอายุและกลุมคนวัยกลางคนในพื้นที่นี้มักจะใช
คำอุทานในภาษาไทใหญและภาษาไทยถิ่นเหนืออยูบอยครั้ง สวนภาษาไทยมาตรฐานนั้นมักจะพบในกลุมของ
วัยรุนเปนสวนใหญซึ่งอาจเปนเพราะบางครั้งกลุมวัยรุนสื่อสารกันดวยประโยคภาษาไทยมาตรฐานอยูกอน 
เมื ่อเจอสถานการณที ่ทำใหเกิดความรู สึกอยางกะทันทัน จึงอาจใชคำอุทานภาษาไทยมาตรฐานตาม
สถานการณน้ันโดยไมรูตัวก็เปนได 

 
 10. คำปฏิเสธ 
 คำปฏิเสธ คือ คำที่ใชบอกปดหรือไมยอมรับ ซึ่งแบงไดเปนคำปฏิเสธกริยาและคำปฏิเสธขอความ 
(ว ิจ ินตน  ภาณุพงศ   และคณะ , 2564, น.64) ผ ู ว ิจ ัยพบคำปฏิเสธท ี ่ผ ู พ ูดภาษาไทใหญใช ท ั ้ งหมด 
4 คำ โดยเปนคำศัพทภาษาไทใหญจำนวน 2 คำ คิดเปนรอยละ 50.00 คำยืมภาษาไทยถิ่นเหนือจำนวน 1 คำ 
คิดเปนรอยละ 25.00 และคำยืมภาษาไทยมาตรฐานจำนวน 1 คำ คิดเปนรอยละ 25.00 ดังในตารางที่ 11 

ตารางที่ 11 คำปฏิเสธที่ยืมจากภาษาไทยถ่ินเหนือและภาษาไทยมาตรฐาน 

ประเภทของภาษา คำยืม คำภาษาไทใหญ ความหมาย 

ภาษาไทยถิ่นเหนือ /bɔ:3/ /Ɂam2/ ไม 
ภาษาไทยมาตรฐาน /maj4/ /Ɂam2/ ไม 

 
 ผลการศึกษาขางตนแสดงใหเห็นวาการใชคำปฏิเสธของผูพูดภาษาไทใหญในพื้นที่นี ้ไมไดมีความ
หลากหลายมากนัก กลาวคือ ผูพูดภาษาไทใหญสวนใหญจะใชคำปฏิเสธเปนภาษาไทใหญ คือ คำวา /Ɂam2/ 
สวนผูพูดภาษาไทใหญบางกลุมจะมีการยืมคำจากภาษาไทยถิ่นเหนือมาใช คือ คำวา /bɔ:3/ และบางครั้งจะใช
คำยืมภาษาไทยมาตรฐาน คือ คำวา /maj4/ ผลการศึกษาจึงสะทอนใหเห็นวากลุมชาวไทใหญสวนใหญในพื้นที่
น้ียังคงรักษาการใชคำศัพทไทใหญไวอยางเขมขน อาจแตมีบางสวนที่มีการนำคำปฏิเสธที่ยืมจากภาษาไทย    
ถิ่นเหนือและภาษาไทยมาตรฐานมาใชบางในบางสถานการณ 
 จากการศึกษาผูวิจัยพบวา ผูพูดภาษาไทใหญในชุมชนบานเวียงหวาย ตำบลมอนปน อำเภอฝาง 
จังหวัดเชียงใหม ไดยืมคำจากภาษาไทยถิ่นเหนือและภาษาไทยมาตรฐาน จำนวน 10 หมวด ไดแก คำนาม 
คำลักษณนาม คำสรรพนาม คำกริยา คำวิเศษณ คำบุพบท คำเช่ือม คำลงทาย คำอุทาน และคำปฏิเสธ โดยใช
คำศัพททั้งหมด 1,871 คำ เปนคำศัพทภาษาไทใหญจำนวน 836 คำ คำยืมภาษาไทยถิ่นเหนือจำนวน 733 คำ 
และคำยืมภาษาไทยมาตรฐานจำนวน 302 คำ ซึ่งแสดงจำนวนคำยืมไดดังตารางตอไปน้ี 
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ตารางที่ 12 สรุปจำนวนการใชคำภาษาไทใหญ คำยืมภาษาไทยถ่ินเหนอื และคำยืมภาษาไทยมาตรฐาน 

 
ลำดับ หมวดคำ 

คำภาษาไทใหญ 
คำยืมภาษาไทย 

ถิ่นเหนือ 
คำยืมภาษาไทย

มาตรฐาน 
รวม 

จำนวน 
จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 

1 คำนาม เครือญาติ 35 27.78% 74 58.73% 17 13.49% 126 
ท่ีอยูอาศัย สถานท่ี 56 44.09% 50 39.37% 21 16.54% 127 
ธรรมชาต ิ 36 52.17% 16 23.19% 17 24.64% 69 
พืช ผัก ผลไม 87 47.54% 77 42.08% 19 10.38% 183 
อวัยวะในรางกาย 25 32.05% 29 37.18% 24 30.77% 78 
สัตว 84 49.41% 59 34.71% 27 15.88% 170 
สิ่งของเครื่องใช 126 47.37% 100 37.59% 40 15.04% 266 
การแตงกาย 
เสื้อผา 

58 61.70% 22 23.41% 14 14.89% 94 

บุคคล ตำแหนง 
การงาน อาชีพ 

68 52.71% 36 27.91% 25 19.38% 129 

2 ลักษณนาม 13 38.24% 11 32.35% 10 29.41% 34 
3 สรรพนาม 17 43.59% 14 35.90% 8 20.51% 39 
4 กริยา 159 41.30% 186 48.31% 40 10.39% 385 
5 วิเศษณ 46 46.94% 30 30.61% 22 22.45% 98 
6 บุพบท 12 40.00% 13 43.33% 5 16.67% 30 
7 คำเชื่อม 5 29.41% 7 41.18% 5 29.41% 17 
8 คำลงทาย 5 35.71% 5 35.71% 4 28.58% 14 
9 คำอุทาน 2 25.00% 3 37.50% 3 37.50% 8 
10 คำปฏิเสธ 2 50.00% 1 25.00% 1 25.00% 4 

  
ในตารางจะเห็นไดวา คำยืมในภาษาไทใหญนั้นเปนคำยืมที่มาจากภาษาไทยถิ่นเหนือและภาษาไทย

มาตรฐาน ซึ ่งปรากฏ 10 หมวด และมีลักษณะคลายกัน กลาวคือ คำยืมที่เปนคำนามมีจำนวนมากที่สุด 
รองลงมาคือ คำกริยา คำวิเศษณ หมวดคำเหลานี้ลวนเปนคำหลักหรือคำบอกเนื้อความ สวนคำไวยากรณ 
ไดแก คำสรรพนาม คำลักษณนาม คำบุพบท คำเชื่อม คำลงทาย คำอุทาน และคำปฏิเสธ ไดมีการยืมจาก
ภาษาไทยถิ่นเหนือและภาษาไทยมาตรฐานเชนกันแตมีจำนวนไมมากนัก อยางไรก็ตาม ผูวิจัยพบวาในการใช
ภาษาไทใหญของผูพูดภาษาไทใหญในชุมชนบานเวียงหวาย ตำบลมอนปน อำเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม จะมี 
คำยืมจากภาษาไทยถิ่นเหนือมากกวาภาษาไทยมาตรฐาน ทั้งนี้อาจเปนเพราะผูพูดภาษาไทใหญนั้นอาศัยอยู
ปะปนกับชาวไทยเหนือหรือชาวไทยพื้นเมืองซึ่งพูดภาษาไทยถิ่นเหนือในพื้นที่นั้นมาเปนเวลานาน จึงอาจทำให
ภาษาไทยถิ่นเหนือเขาไปแทรกซึมในภาษาไทใหญไดงาย จึงทำใหเกิดการสัมผัสภาษาในตัวผูพูดภาษาไทใหญ
ไดงายเชนเดียวกัน อยางไรก็ตาม ผูพูดภาษาไทใหญที่สูงอายุยังคงเก็บรักษาการใชคำศัพทภาษาไทใหญไว
พอสมควร หากแตบางสถานการณก็ไดยืมคำศัพทจากภาษาไทยถิ่นเหนือและภาษาไทยมาตรฐานมาใชดวย
เชนเดียวกัน นอกจากนี้ผูวิจัยยังสังเกตไดวาสวนใหญการใชคำยืมภาษาไทยถิ่นเหนือมักจะเกิดกับผูพูดภาษาไท
ใหญวัยกลางคนที่มักจะออกไปสัมผัสกับสังคมภายนอก จึงอาจทำใหรับคำยืมภาษาไทยถิ่นเหนือเขามาใชใน
ภาษาไทใหญ สวนการใชคำยืมในภาษาไทยมาตรฐานมักจะเกิดกับผูพูดภาษาไทใหญกลุมวัยรุน อาจเปนเพราะ
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ผู พูดภาษาไทใหญในชวงอายุนี ้ไดรับอิทธิพลจากการศึกษาในโรงเรียน รวมถึงยังสัมผัสกับอิทธิพลของ
เทคโนโลยีไดมากกวาชวงวัยอ่ืน ๆ จึงอาจสงผลใหไดรับคำศัพทที่เปนภาษาไทยมาตรฐานมาใชในชีวิตประจำวัน 
 

สรุปและอภิปรายผลการวิจัย  

 จากการศึกษาผูวิจัยพบวาผู พูดภาษาไทใหญในชุมชนบานเวียงหวาย ตำบลมอนปน อำเภอฝาง 
จังหวัดเชียงใหม ไดยืมคำจากภาษาไทยถิ่นเหนือและภาษาไทยมาตรฐาน จำนวน 10 หมวด ไดแก คำนาม   
คำลักษณนาม คำสรรพนาม คำกริยา คำวิเศษณ คำบุพบท คำเช่ือม คำลงทาย คำอุทาน และคำปฏิเสธ โดยใช
คำศัพททั้งหมด 1,871 คำ เปนคำศัพทภาษาไทใหญจำนวน 836 คำ คำยืมภาษาไทยถิ่นเหนือจำนวน 733 คำ 
และคำยืมภาษาไทยมาตรฐานจำนวน 302 ทั้งน้ีในการยืมคำของผูพูดภาษาไทใหญในพ้ืนที่น้ีปรากฏคำยืมที่เปน
คำนามมีจำนวนมากที่สุด รองลงมาคือ คำกริยา คำวิเศษณ คำสรรพนาม คำบุพบท คำเชื่อม คำลงทาย        
คำอุทาน และคำปฏิเสธ ตามลำดับ 
 เมื่อเปรียบเทียบกับผลการศึกษาเกี่ยวกับการสัมผัสภาษาในภาษาตระกูลไทในงานวิจัยเรื่องอื่น ๆ จะ
เห็นไดวา การแปรภาษาในภาษานั้น ๆ ที่เกิดจากการสัมผัสภาษากับภาษาที่มีอำนาจมากกวามีความแตกตาง
กันออกไป เชน การแปรคำศัพทภาษาไทพวนในงานวิจัยของ ฐิติกาญจน ใจไมตรี และ อุมาภรณ สังขมาน 
(2559) จะเห็นไดวาผลการศึกษาแสดงใหเห็นวาความเขมขนในการแปรภาษาจะนอยกวาภาษาไทใหญใน
การศึกษาครั้งนี้ กลาวคือ เกิดการเปลี่ยนแปลงพยางคในคำบางคำเพียงเล็กนอย และเกิดการยืมคำศัพทจาก
ภาษาไทยกรุงเทพฯ เขามาใชดวย ในขณะที่การแปรการใชศัพทในงานวิจัยของ สุวัฒนา เลี่ยมประวัติ (2556) 
มีความเขมขนในการแปรภาษามากกวาภาษาไทใหญในการศึกษาครั้งนี้ กลาวคือ นอกจากมีการแปรเสียงสระ
และพยัญชนะ การสูญศัพท และการใชศัพทอื่นแทนภาษาไทดำแลว ยังมีการเปลี่ยนแปลงความหมายของคำ
ภาษาไทดำบางคำเกิดขึ้นดวย ผลการศึกษาของงานวิจัยดังกลาวลวนแสดงใหเห็นวาภาษาไทยกรุงเทพฯ ใน
ฐานะที่เปนภาษาไทยมาตรฐานและเปนภาษาที่มีอำนาจมากที่สุดในประเทศไทยยอมมีอิทธิพลตอการแปร
ภาษาของภาษาถิ่นหรือภาษาชาติพันธุในกระบวนการสัมผัสภาษาระหวางภาษาไทยกรุงเทพฯ กับภาษาน้ัน ๆ 
 สวนความแตกตางระหวางการแปรภาษาไทใหญของผูพูดภาษาไทใหญในชุมชนบานเวียงหวาย ตำบล
มอนปน อำเภอฝาง จังหวัดเชียงใหมกับการแปรภาษาของภาษาอื่น ๆ ในงานวิจัยที่กลาวไวขางตนคือ ผูพูด
ภาษาไทใหญในชุมชนดังกลาวอยูในสภาพแวดลอมแบบพหุภาษา ซึ่งภาษาไทใหญของผูพูดภาษาไทใหญ
ดังกลาวนอกจากจะไดรับอิทธิพลจากภาษาไทยมาตรฐานแลว ยังไดรับอิทธิพลจากภาษาไทยถิ่นเหนือดวย 
แมวาภาษาไทยมาตรฐานจะเปนภาษาที่มีอำนาจมากที่สุดก็ตาม ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากผูพูดภาษาไทใหญอยูใน
พ้ืนที่ภาคเหนือของประเทศไทยมายาวนาน และไดสัมผัสกับสังคมภาคเหนือของประเทศไทยอยางใกลชิด จึงมี
การยืมคำศัพทจากภาษาไทยถิ่นเหนือมาใชในภาษาไทใหญมากกวาภาษาไทยมาตรฐาน 
 อยางไรก็ตามเมื่อนำผลการศึกษาครั้งนี้มาปรียบเทียบกับงานวิจัยที่ศึกษาเกี่ยวกับการสัมผัสภาษา
ระหวางภาษาตระกูลไทกับภาษาตระกูลอ่ืนจะเห็นไดวา เมื่อภาษาในตระกูลไทเกิดการสัมผัสภาษากับภาษาที่มี
อำนาจซึ่งเปนภาษาตระกูลอื่น มักจะมีความเขมขนในระดับการแปรภาษามากกวา และรูปแบบการสัมผัส
ภาษาที่หลากหลายกวาภาษาที่อยูในตระกูลไทดวยกัน เชน อรรถวิทย รอดเจริญ และคณะ (2559) ที่ไดศึกษา
เชิงสำรวจในประเด็นการสัมผัสภาษาของผูพูดภาษาไตหยา อำเภอซินผิง มณฑลยูนนาน สาธารณรัฐประชาชน
จีน ซึ่งอธิบายไววา การสัมผัสภาษาระหวางภาษาไตหยากับภาษาจีนของผูพูดภาษาไตหยา อำเภอซินผิง 
มณฑลยูนนาน สาธารณรัฐประชาชนจีนมีถึง 4 รูปแบบ ไดแก การปนภาษา การสลับภาษา การแทรกแซง
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ภาษา และการยืมภาษา และผูพูดภาษาไตหยามักจะนำคำหรือประโยคภาษาจีนไปใชปะปนกับภาษาไตหยา
ดวย นอกจากนี้การสัมผัสภาษาระหวางภาษาตระกูลไทและภาษาตระกูลอื่นยังทำใหภาษาในตระกูลไทมี
โครงสรางทางภาษาใหมและรูปแบบการยืมภาษาใหมเกิดขึ ้น เชน ซิ ่วหง ฉิน (2554) ที ่ไดศึกษาการ
เปลี่ยนแปลงของภาษาจวงอันเกิดจากภาวะสัมผัสภาษาจวงกับภาษาจีนกลาง ที่ไดสรุปไววาการสัมผัสภาษา
ระหวางภาษาจวงกับภาษาจีนกลางนอกจากทำใหภาษาจวงมีหนวยเสียงเพิ่มขึ้นและรูปแบบพยางคใหมเกิดขึ้น
แลว ยังมีโครงสรางทางไวยากรณใหมเกิดขึ้นทั้งในดานคำ วลี และประโยค โดยยืมโครงสรางจากภาษาจีนกลาง
มาใชในภาษาจวง อีกทั้งยังปรากฏคำยืมแปลจากภาษาจีนในภาษาจวงดวย ซึ่งรูปแบบการยืมคำดังกลาวไมได
พบในการศึกษาครั้งน้ี เหตุที่การสัมผัสภาษาระหวางภาษาตระกูลไทกับภาษาตระกูลอ่ืนมีความเขมขนในระดับ
การแปรภาษามากกวาและมีรูปแบบการสัมผัสภาษาอันเกิดจากการยืมคำที่หลากหลายกวาผลการศึกษาครั้งน้ี
อาจเปนเพราะภาษาที่อยูในตระกูลไทดวยกันมีระบบเสียง วิธีการสรางคำ และโครงสรางทางไวยากรณที่
คลายคลึงกัน ดังนั้นการสัมผัสภาษาจะเกิดในรูปแบบของการยืมภาษาเปนหลัก สงผลใหไมไดปรากฏรูปแบบ
ของการสัมผัสภาษาอยางหลากหลายเทากับการสัมผัสภาษาระหวางภาษาตระกูลไทกับภาษาตระกูลอ่ืน 
 

ขอเสนอแนะ 

 ควรวิเคราะหลักษณะการเปลี่ยนแปลงทางภาษาของผูพูดภาษาไทใหญในชุมชนบานเวียงหวาย ตำบล
มอนปน อำเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม ในประเด็นเฉพาะเชิงลึกตอไป เชน การปนภาษา การสลับภาษา        
การแทรกแซงภาษา ทั้งในระดับเสียง คำ วากยสัมพันธ รวมถึงปจจัยทางสังคมที่กอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงทาง
ภาษา เพ่ือใหเห็นถึงการเปลี่ยนแปลงในการใชภาษาของกลุมชาติพันธุไทใหญมากย่ิงขึ้น 
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บทคัดยอ 

การเรียนรูตลอดชีวิต เปนแนวคิดการพัฒนาทรัพยากรมนุษยที่สำคัญทามกลางความเปลี่ยนแปลงของ
การเมือง เศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี เนื่องจากความรูที่ไดรับจากการศึกษาในชวงใดชวงหนึ่งของชีวิต    
ไมสามารถนำไปใชไดตลอดไป โดยการเรียนรูตลอดชีวิตเกี่ยวของกับการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ 
และการศึกษาตามอัธยาศัย ถือเปนบริการสาธารณะที่ดำเนินการโดยภาครัฐหรือมอบหมายใหหนวยงาน
ผูเกี ่ยวของดำเนินงานภายใตอำนาจบทบัญญัติของกฎหมาย ซึ่งการมีกฎหมายที่เกี ่ยวของกับการเรียนรู   
ตลอดชีวิตรวมกับการบังคับใชกฎหมายที่มีประสิทธิภาพ จะสงผลใหแนวคิดการเรียนรูตลอดชีวิตเกิดขึ้นไดจริง
ในสังคมไทย บทความฉบับนี้มีวัตถุประสงคทบทวนและวิเคราะหขอกฎหมายพรอมทั้งสภาพการใชงาน
กฎหมาย ผลการศึกษาพบวา ประเทศไทยมีกฎหมายที่เอื้อตอการเรียนรูตลอดชีวิตหลายฉบับและสวนใหญ
ครอบคลุมตามหลักการเรียนรูตลอดชีวิต อยางไรก็ตามยังพบปญหาและอุปสรรคเกี่ยวกับการบังคับใชกฎหมาย
ของผูปฏิบัติงาน คือ การขาดความรูความเขาใจ และกฎหมายบางฉบับไมสอดคลองกับกฎหมายการศึกษาชาติ
และหลักการเรียนรูตลอดชีวิต 

 
คำสำคัญ :  กฎหมายการศึกษา การเรียนรูตลอดชีวิต การศึกษาตอเน่ือง 
 

Abstract 

Lifelong learning is a vital concept of human resource development amidst rapid 
political, economic, social, and technological changes. Knowledge acquired during any specific 
stage of life cannot remain perpetually applicable. Lifelong learning encompasses formal, non-
formal and informal education all of which are regarded as public services provided by the 
government or entrusted by relevant organizations under legal mandates. Establishing laws 
that support lifelong learning and ensuring their effective enforcement are crucial for making 
the concept a reality in Thai society. This article aims to compile and analyze legal provisions 
alongside their practical application. The findings indicate that Thailand has enacted several 
laws facilitating lifelong learning, most of which align with its core principles. However, 
challenges and obstacles in legal enforcement persist. These include insufficient knowledge 
of lifelong learning among practitioners, as well as inconsistencies between existing laws, the 
National Education Act, and the principles of lifelong learning. 
 
Keywords: Education Law, Lifelong Learning, Continuing Education 
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บทนำ  

การเปลี่ยนแปลงสภาพแวดลอมทางสังคมไทยในมิติการเมือง เศรษฐกิจ สังคม เทคโนโลยี สิ่งแวดลอม 
และกฎหมาย รวมถึงการเปลี่ยนแปลงภาพกวางในระดับสากลตลอดเวลา โดยเฉพาะอยางยิ่งสถานการณ   
การแพรระบาดของเชื้อไวรัสโควิด – 19 (Covid-19) ไดกอใหเกิดพฤติกรรมที่เปนปกติวิถีใหมของคนในสังคม 
(New normal) อาทิ การระมัดระวังพฤติกรรมที่ไมถูกสุขลักษณะอนามัย การสวมหนากากอนามัย การใช
เทคโนโลยีดิจิทัลและสื่อสังคมออนไลน (Social media) เพื ่อการติดตอสื่อสารหรือซื ้อสินคาและบริการ
ทดแทนการเผชิญหนา (พชร สุขวิบูลย, 2563) นอกจากน้ี สถานการณการเปลี่ยนแปลงที่สำคัญที่สุดในปจจุบัน 
คือ ความเปลี ่ยนแปลงของโครงสรางประชากรเขาสู ส ังคมผู ส ูงอายุ รวมทั ้งความตองการกำลังคนใน
ภาคอุตสาหกรรมและตลาดแรงงานที ่เนนสมรรถนะหรือทักษะขั ้นสูงมากกวาความรู พื ้นฐานทั ่วไปจาก     
ระบบการศึกษาเพียงอยางเดียว (สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, 2566, น.6-18)       
สิ่งเหลานี้ลวนเปนปจจัยสำคัญที่มีอิทธิพลใหประชากรจำเปนตองปรับตัวอยางตอเน่ืองตลอดเวลา หากปรับตัว
ไดไมเทาทันกับความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นอาจสงผลใหมีความยากลำบากในการดำรงชีวิต การประกอบอาชีพ 
และการอยูรวมกันกับผูอ่ืน  

ดังนั ้น คนในสังคมจึงตองเรียนรู ที ่จะพัฒนาและปรับตัวใหสอดรับกับความเปลี ่ยนแปลงของ
สภาพแวดลอม กอปรกับความเช่ือวามนุษยไมจำเปนตองหยุดเรียนรูเมื่อสำเร็จการศึกษาจากโรงเรียนและ
มหาวิทยาลัย (สุมาลี สังขศรี, 2558, น. 1-15) แนวคิดเกี่ยวกับ “การเรียนรูตลอดชีวิต (Lifelong learning)” 
จึงถูกกลาวขึ้นอยางเปนรูปธรรมในประเทศไทย เห็นไดจากบทบัญญัติในรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย 
พ.ศ. 2560 กฎหมายการศึกษาชาติ ยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ   
ฉบับที ่ 13 แผนการศึกษาแหงชาติ และกฎหมายสงเสริมการเรียนรู  ที ่ปรากฏแนวคิดการสงเสริมและ       
สรางระบบใหเกิดการเรียนรูตลอดชีวิตสำหรับประชาชน อันเปนหลักประกันวาประชาชนทุกคนมีสิทธิไดรับ
การศึกษาเพื่อการเรียนรูตลอดชีวิต ผสมผสานระหวางการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษา
ตามอัธยาศัย (เมธชนนท ประจวบลาภ, 2565, น. 68-82) บทความฉบับน้ี ผูเขียนจึงใหความสนใจตอกฎหมาย
ที่เกี่ยวของกับการเรียนรูตลอดชีวิต โดยมีวัตถุประสงคเพื่อทบทวนและวิเคราะหกฎหมายที่เกี่ยวของหรือ   
เอ้ือตอการเรียนรูตลอดชีวิตในประเทศไทย และคนหาปญหาและอุปสรรคของขอกฎหมายที่สงเสริมการเรียนรู
ตลอดชีวิต ในฐานะที่การสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตเปนบริการสาธารณะที่รัฐตองจัดใหกับประชาชน    
อยางทั่วถึง เสมอภาค และเปนธรรมตามที่กฎหมายบัญญัติ 

 

แนวคิดพื้นฐานเก่ียวกับการเรียนรูตลอดชีวิต   

การเรียนรูตลอดชีวิต เปนกระบวนการศึกษาหาความรูที่สามารถเกิดขึ้นไดตอเนื่องตลอดชวงชีวิต 
(Life-long) เพ่ือปรับตัวใหทันตอการเปลี่ยนแปลงปรากฏการณตาง ๆ ที่กระทบตอคุณภาพชีวิต โดยมีขอบเขต
ของการเรียนรูที่หลากหลาย (Life-wide) ตามความสนใจและความจำเปนของแตละคน อันเปนประโยชนตอ
การดำเนินชีวิต พัฒนาทักษะ และการทำงานใหมีผลลัพธที ่ดีขึ ้นจากการตั้งเปาหมายการเรียนรู รวมทั้ง      
การเรียนรูควรเปนความรูที่ลึกซึ้ง (Life-deep) โดยผูเรียนสามารถเรียนรูไดจากแหลงการเรียนรูหรือวิธีการ
เรียนรูที่หลากหลาย (ชลธิชา อัศวนิรันดร และคณะ, 2567, น. 5) ซึ่งการเรียนรูตลอดชีวิตมีความจำเปนตอ
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย (UNESCO Institute for Lifelong Learning, 2022, pp. 18-19) ดังน้ี 
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ปที่ 21 ฉบับที่ 2 

(กรกฎาคม - ธันวาคม 2567) 

  1) เปนกระบวนการเรียนรูที่ครอบคลุมทุกชวงวัยตั้งแตเกิดจนสิ้นอายุ โดยไมคำนึงเพศ อายุ 
ชาติกำเนิดและฐานะทางเศรษฐกิจ 

  2) เปนการเชื่อมโยงการเรียนรูทุกระดับและทุกประเภทการศึกษาเขาดวยกัน ไมวาจะเปน
การศึกษาปฐมวัย ประถมศึกษา มัธยมศึกษา อาชีวศึกษา การฝกอบรม การศึกษาผูใหญและการศึกษา       
นอกระบบ 

  3) เปนพื้นที่การเรียนรูที่ครอบคลุมการเรียนรูทั้งหมด ไมจำกัดเฉพาะการศึกษาในระบบ
โรงเรียน ซึ่งเปนเพียงสวนเดียวจากทั้งหมดของชวงชีวิต 

  4) เปนการเรียนรูที่มีวัตถุประสงคที่หลากหลาย ยึดคนเปนศูนยกลาง เพ่ือใหคนสามารถไดรับ
โอกาสพัฒนาศักยภาพตลอดชวงชีวิต ซึ่งจะมีสวนชวยพัฒนาระบบเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 

สำหรับการเรียนรูตลอดชีวิตนั้นยึดหลักการสำคัญ คือ การเรียนรูเปนสิ่งจำเปนสำหรับชีวิตของมนุษย 
โดยบุคคลมีความสามารถที่จะเรียนรูไดตลอดชีวิต เพราะการศึกษาและการเรียนรูไมไดสิ้นสุดลงเมื่อบุคคล
สำเร็จการศึกษาจากระบบโรงเรียนหรือมหาวิทยาลัย และมีเปาหมายเพื่อใหบุคคลพัฒนาตนเองไดเต็ม
ศักยภาพและพ่ึงพาตนเองได (สุมาลี สังขศรี, 2566, น.38-48)   

แนวคิดและหลักการขางตน สะทอนไดวา การเรียนรูตลอดชีวิต เปน “แนวคิด” หรือ “หลักการ” 
สำหรับการจัดการศึกษา การเรียนรูและการพัฒนาคน ซึ่งมิใชรูปแบบการศึกษาหรือระบบการศึกษาอยางที่
หลายฝายเขาใจ โดยมีเปาหมายใหบุคคลไดรับการสงเสริมการเรียนรูอยางตอเนื่องทุกชวงวัยตั ้งแตเกิด        
จนสิ้นอายุ สงผลใหบุคคลไดรับการพัฒนาศักยภาพและรับมือกับความเปลี่ยนแปลงของสังคมและสิ่งแวดลอม 
ดังนั้น การเรียนรูตลอดชีวิตจึงเปนภาพรวมกิจกรรมการเรียนรูของมนุษยทั้งหมดที่เกิดขึ้นทั้งในระบบโรงเรียน 
นอกระบบโรงเรียน และการเรียนรูในวิถีชีวิตของมนุษยซึ่งครอบคลุมการดำเนินชีวิตและการประกอบอาชีพ  

การเรียนรูตลอดชีวิตจึงเปนแนวคิดที่มีความสำคัญตอการพัฒนาประชากรและการพัฒนาประเทศ
ภายใตสังคมโลกที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว อีกทั้ง รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย และกฎหมาย
การศึกษาชาติไดกำหนดใหยึดหลักการเรียนรูตลอดชีวิตเปนหลักการจัดการศึกษาของประเทศ กลาวไดวา  
การเรียนรูตลอดชีวิต เปนบริการสาธารณะที่รัฐตองจัดใหประชาชนอยางทั่วถึง ดังนั้น การทบทวนและ      
การวิเคราะหกฎหมายการเรียนรูตลอดชีวิต จะชวยแสดงใหเห็นภาพของการมีอยูของกฎหมายและบริบทของ
การนำกฎหมายไปบังคับใช รวมถึงชองวางของกฎหมายที่เกิดขึ้น อันนำไปสูขอเสนอแนะในการปรับปรุงและ
แกไขกฎหมายใหตอบสนองตอความตองการของประชาชนตอไป   
 

ขอบเขตของการทบทวนและการวิเคราะห  

ผู เขียนกำหนดกรอบการทบทวนขอกฎหมายและวิเคราะหกฎหมายที ่เกี ่ยวของกับการเรียนรู      
ตลอดชีวิต โดยเชื่อมโยงระหวางหลักการเรียนรูตลอดชีวิต 5 ประการ คือ หลักการไดรับการพัฒนาอยาง
ตอเนื่อง หลักความเชื่อมโยงและผูกพันระหวางรูปแบบ หลักความเสมอภาคและความเทาเทียม หลักการมี
สวนรวมของทุกภาคสวน และหลักการตอบสนองตอเปาหมายการเรียนรู (เมธชนนท ประจวบลาภ และคณะ, 
2566, น. 13) ผนวกกับการประยุกต ปร ัชญาการบังค ับใช กฎหมายและการควบคุมทางส ังคมของ                 
นักอาชญาวิทยา 3 ประการ คือ รัฐเปนผูใชมาตรการทางกฎหมายเพื่อควบคุมและคุมครองผลประโยชนของ
สมาชิกในสังคม รัฐเปนผูไดรับอาณัติมอบหมายจัดสรรผูปฏิบัติหนาที่รับผิดชอบใหเปนไปตามเจตนารมณของ
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กฎหมาย และรัฐตองบังคับใชกฎหมายแกสมาชิกในสังคมอยางเสมอภาค (อารีรัตน เสาหพล, ม.ป.ป.)           
ซึ่งสามารถนำเสนอประเด็นการวิเคราะหได 7 ประเด็น ดังแสดงในภาพที่ 1 และมีรายละเอียด ดังน้ี  
 

 
 

ภาพที่ 1 มโนทัศนและกรอบการทบทวนกฎหมายและวิเคราะหกฎหมายการเรียนรูตลอดชีวิต 
 
1. การกระจายอำนาจและสรางการมีสวนรวมจากทุกภาคสวน  

การกระจายอำนาจและสรางการมีสวนรวมจากทุกภาคสวน เกี ่ยวของกับการมอบอำนาจหรือ      
แบงอำนาจใหพื้นที่จัดบริการสาธารณะทางการศึกษาใหสอดคลองกับบริบทของประชาชนในแตพื้นที่และ 
สรางการมีสวนรวมจัดการศึกษาของทรัพยากรในทองถิ่นชุมชน ใหสามารถบริการการศึกษาเพื่อการเรียนรู
ตลอดชีวิตไดอยางครอบคลุม สอดคลองกับหลักความเสมอภาคและความเทาเทียม และหลักการมีสวนรวม
ของทุกภาคสวน โดยมีกฎหมายที่เกี่ยวของ คือ   

 1.1 การกระจายอำนาจ พ.ร.บ. การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และฉบับที่แกไขเพ่ิมเติม ซึ่งถือวาเปน
กฎหมายแมบทของการวางหลักการจัดการศึกษา ที่ไดกำหนดใหมีการกระจายอำนาจทางการศึกษาไปยัง
องคกรปกครองทองถิ่น เขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาในสวนที่เกี่ยวของกับการจัดการศึกษา รวมถึงการ
มอบอำนาจการจัดทำบริการสาธารณะดานการศึกษาไปยัง บุคคล ครอบครัว องคกรชุมชน องคกรเอกชน 
(มูลนิธิหรือสมาคม) สถาบันทางศาสนา สถานประกอบการ องคกรวิชาชีพ และสถาบันทางสังคมอื่นใหมีสิทธิ
จัดการศึกษาในระบบ หรือนอกระบบ แลวแตกรณี (กลุมงานคณะกรรมาธิการการศึกษา, ม.ป.ป.) กรณี      
การกระจายอำนาจทางการศึกษาไปยังสถานศึกษา ผูเขียนเห็นวา กฎหมายไดบัญญัติการกระจายอำนาจทาง
วิชาการไปยังสถานศึกษาอยางชัดเจน แตในทางปฏิบัติกลับพบวา เมื่อสถานศึกษาปฏิบัติตามก็พบปญหา 
ความไมเขาใจของผูกำกับดูแล เชน กรณีโรงเรียนหนองชุมแสงวิทยา เปนสถานศึกษาที่จัดการศึกษาในระบบ 
และผสมผสานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ผานโครงการ น.ส.ว. ขอโอกาส ซึ่งเปน
โครงการศึกษาทางเล ือกโดยเปดโอกาสใหผ ู  เร ียนเทียบโอนผลการเร ียนจากการศึกษาร ูปแบบอ่ืน                 
เขาสูการศึกษาในระบบโรงเรียน ซึ่งแมวาสถานศึกษาไดปฏิบัติตามกฎหมายการศึกษาแหงชาติและไดรับ   
มอบอำนาจจากสวนกลางในดานวิชาการ แตเมื่อปฏิบัติงานไปสักระยะหนึ่งไดเกิดขอพิพาทกับผูกำกับดูแล 
สงผลใหผู เรียนที ่กำลังเขารับการศึกษาหรือสำเร็จการศึกษาตามโครงการถูกมองวาไมมีคุณภาพหรือ             
ใชวุฒิการศึกษาปลอม ตอมาขอพิพาทนั้นนำไปสูการวินิจฉัยของคณะกรรมการกฤษฎีกาที่มีความเห็นวา
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ปที่ 21 ฉบับที่ 2 

(กรกฎาคม - ธันวาคม 2567) 

สามารถดำเนินการไดตามกฎหมายภายใตแนวปฏิบัติของตนสังกัด ขอพิพาทนั้นเปนอันยุติ สะทอนใหเห็นถึง
ความไมเขาใจกฎหมายของผูกระจายอำนาจทางการศึกษา (สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา, 2558)   

 1.2 การสงเสริมการมีสวนรวมจากภาคสวนตาง ๆ ของสังคม อาศัยความตาม พ.ร.บ. การศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. 2542 และฉบับที่แกไขเพิ่มเติม ไดวางหลักการจัดการศึกษาไว โดยกำหนดใหสังคมมีสวนรวม 
จัดการศึกษาโดยมีผูจัดการศึกษาหลัก คือ ภาครัฐ ภาคเอกชน และองคกรปกครองสวนทองถิ่น นอกจากน้ี 
กฎหมายย ังเป ดโอกาสให บ ุคคล ครอบคร ัว องค กรช ุมชน องค กรเอกชน (ม ูลน ิธ ิหร ือสมาคม)                 
สถาบันทางศาสนา สถานประกอบการ องคกรวิชาชีพ และสถาบันทางสังคมอื ่นมีสิทธิจัดการศึกษา            
เพ่ือแบงเบาภาระของผูจัดการศึกษาหลัก อีกทั้งยังเปนการเพ่ิมชองทางใหการศึกษาแกกลุมเปาหมายที่รัฐจัดให
ไมทั่วถึง (เมธชนนท ประจวบลาภ, 2566, น. 97-112; วีระเทพ ปทุมเจริญวัฒนา, 2560, น. 358-363)  

 
2. การรับรองสทิธทิางการศกึษา 

 การรับรองสิทธิทางการศึกษานั ้นเกี ่ยวของกับการประกันโอกาสทางการศึกษาเพื ่อการเรียนรู     
ตลอดชีวิตของประชาชน วาจะไดรับบริการโดยปราศจากการแบงแยกและไมเสียคาใชจาย สอดคลองกับ   
หลักความเสมอภาคและความเทาเทียม และหลักบังคับใชกฎหมายแกสมาชิกในสังคมอยางเสมอภาค ดังน้ี  

2.1 การรับรองสิทธิโดยเทาเทียมปราศจากการแบงแยก พบวา มีบทบัญญัติภายใตรัฐธรรมนูญ   
แหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 ใหบุคคลมีความเสมอกันในกฎหมาย หามกระทำการเลือกปฏิบัติโดยไม
เปนธรรมตอบุคคล กำหนดใหบุคคลเขารับการศึกษาอบรมในการศึกษาภาคบังคับ และประกันสิทธิใหบุคคล
ไดรับการศึกษาตามความตองการในระบบตาง ๆ รวมทั้งสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต (สำนักงานเลขาธิการ
วุฒิสภา, 2560) 

 2.2. การรับรองสิทธิและหนาที่เพื่อใหดำเนินการใหการศึกษาแกพลเมืองโดยไมเสียคาใชจาย 
พบวา รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 และคำสั่งคณะรักษาความสงบแหงชาติ ที่ 28/2559    
มีการกำหนดใหเปนหนาที่ของรัฐในการจัดการศึกษาโดยไมเสียคาใชจายสำหรับเด็กตั้งแตกอนวัยเรียนจน
สำเร็จการศึกษาภาคบังคับ เปนเวลา 15 ป พรอมทั้งกำหนดใหมีกองทุนเพื่อชวยเหลือผูขาดแคลนทุนทรัพย
ทางการศึกษาอันเปนมาตรการเพื่อลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา (สำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา, 2560) 
อยางไรก็ตาม เมื่อพิจารณาในทางปฏิบัติ ผู เขียนพบวายังคงมีสถานศึกษาที่จัดการศึกษาภาคบังคับและ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยเฉพาะการศึกษาในระบบโรงเรียน ที่มีการเรียกเก็บคาใชจายเปนคาธรรมเนียมทาง
การศึกษาดวยการระดมทุนผานกลไกสมาคมผูปกครอง มูลนิธิศิษยเกาหรือชมรมศิษยเกา รวมถึงอาศัยชองวาง
ทางขอกฎหมายที่เปดโอกาสใหสถานศึกษาเรียกเก็บคาธรรมเนียมทางการศึกษาไดในกรณีที่มีการจัดการศึกษา
สูงกวามาตรฐานที่กำหนดโดยทั่วไป เชน หลักสูตรพิเศษ วิชาพิเศษ และหองเรียนพิเศษ เปนตน (สำนักงาน
คณะกรรมการกฤษฎีกา, 2561) กรณีขางตนไดสะทอนใหเห็นวาเปนการสรางความเหลื่อมล้ำทางสังคม 
เน่ืองจากการศึกษาเปนบริการสาธารณะที่ทุกคนควรไดรับจากรัฐอยางเทาเทียมและเสมอภาคกัน และไมควรมี
ใครตองจายเงินเพิ่มเพื่อใหไดบริการที่มีมาตรฐานสูงกวาดวย สอดคลองกับขอมูลของสภาองคกรผูบริโภค  
(สภาองคกรผู บริโภค, 2567) ที ่พบวา นโยบายเรียนฟรีไมมีอยู จริงและระบบการศึกษากลายเปนสินคา     
ราคาแพง ซึ่งขัดกับหลักการการไดรับการศึกษาขั้นพื้นฐานอยางเทาเทียมและมีคุณภาพสูงสุดยังเปนสิทธิ     
ขั้นพื้นฐานของเด็กและเยาวชน ที่ระบุใน พ.ร.บ.สงเสริมและพัฒนาเด็กและเยาวชนแหงชาติ พ.ศ. 2550      
อีกดวย (สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา, 2550)   
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3. การใหความสำคัญตอความหลากหลายของการบริการการเรียนรูตลอดชีวิต 
 การใหความสำคัญตอความหลากหลายของบริการ เกี ่ยวของกับการจัดการบริการการศึกษา         

เพื่อการเรียนรูตลอดชีวิตที่มีความหลากหลายรูปแบบและวิธีการใหสามารถรองรับประชาชนที่มีบริบทและ
ความแตกตางกัน ภายใตจุดมุงหมายรวมกันในระดับประเทศ รวมถึงมีการกำหนดโครงสราง (Organization) 
และผูปฏิบัติงาน (Staff) เพื่อใหสามารถบริการประชาชนไดอยางมีประสิทธิภาพ สอดคลองกับภาพรวมของ
หลักการการเรียนรูตลอดชีวิตและปรัชญาการบังคับใชกฎหมายและการควบคุมทางสังคม ดังน้ี  

 3.1 รูปแบบของกิจกรรมและระดับการศึกษา พบวา ประเทศไทยกำหนดระบบการศึกษาไวใน
กฎหมายวาดวยการศึกษาแหงชาติ จำนวน 3 ระบบ ประกอบดวย การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ 
และการศึกษาตามอัธยาศัย และเปดโอกาสใหมีการจัดการศึกษารูปแบบใดรูปแบบหนึ่งหรือทั้ง 3 รูปแบบ
พรอมกันก็ไดตามความพรอมของสถานศึกษา รวมทั้งกำหนดใหเชื ่อมโยงผลลัพธการเรียนรูที่ไดในแตละ
รูปแบบผานกลไกการเทียบโอนผลการเรียนรู อันเปนไปตามหลักการศึกษาตลอดชีวิต (กระทรวงศึกษาธิการ, 
2552) นอกจากนี ้ ยังมีกำหนดรูปแบบการเรียนรู ตามกฎหมายสงเสริมการเรียนรู  ไวอีก 3 รูปแบบ คือ        
การเรียนรูเพ่ือพัฒนาคุณวุฒิตามระดับ การเรียนรูเพื่อพัฒนาตนเอง และการเรียนรูตลอดชีวิต แยกออกจาก
กฎหมายการศึกษาชาติ (สำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา, 2566) อยางไรก็ตาม ผูเขียนมีความเห็นเพิ่มเติมวา    
แมกฎหมายการศึกษาชาติจะระบุใหสถานศึกษาสามารถจัดการศึกษารูปแบบใดรูปแบบหนึ่ง หรือพรอมกัน    
3 รูปแบบ และกำหนดใหมีการเชื่อมโยงผลการเรียนรูระหวางรูปแบบได แตในทางปฏิบัติก็ยังมิไดเกิดขึ้นอยาง
แพรหลาย ยังคงมุงเนนการจัดการศึกษาแบบแยกสวน ไมผสมผสานระหวางรูปแบบ รวมทั้งกฎหมายการศึกษา
อื่น ๆ เชน กฎหมายโรงเรียนเอกชน ก็ไมไดระบุหลักการที่สอดคลองกับหลักการศึกษาตลอดชีวิต ซึ่งถือเปน
หลักการจัดการศึกษาที่ระบุไวในกฎหมายแมบททางการศึกษา 

3.2 กลุมเปาหมายการศึกษา กฎหมายการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ไดวางหลักการจัดการศึกษา
ของประเทศใหยึดหลักการศึกษาตลอดชีวิตสำหรับประชาชน และการพัฒนาสาระและกระบวนการเรียนรูให
เปนไปอยางตอเนื่อง เปนผลทำใหรัฐตองรับผิดชอบจัดการศึกษาเพื่อการเรียนรูใหครอบคลุมทุกกลุมเปาหมาย 
สะทอนใหเห็นจากการประกาศใชกฎหมายที่เกี่ยวของกับการศึกษาตามสภาพบุคคล ไดแก 1) วัยเด็กเยาวชน 
และวัยทำงาน กฎหมายที่เกี่ยวของ คือ พ.ร.บ.คุมครองเด็ก พ.ศ. 2546 พ.ร.บ. สงเสริมการพัฒนาเด็กและ
เยาวชนแหงชาติ พ.ศ. 2550 พ.ร.บ.การศึกษาภาคบังคับ พ.ศ.2545 พ.ร.บ.โรงเรียนเอกชน พ.ศ.2550    
พ.ร.บ.อาชีวศึกษา พ.ศ. 2551 พ.ร.บ.สงเสริมการเรียนรู พ.ศ. 2566 และกฎหมายจัดตั้งสถาบันอุดมศึกษา  
ตาง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน 2) กลุมผูพิการ กฎหมายที่เกี่ยวของ คือ พ.ร.บ.การจัดการศึกษาสำหรับคนพกิาร 
พ.ศ. 2551 และ 3) กลุ มผู ส ูงอายุ กฎหมายที ่เก ี ่ยวของ คือ พ.ร.บ. ผ ู ส ูงอายุ พ.ศ. 2546 (กลุ มงาน
คณะกรรมาธิการการศึกษา, ม.ป.ป.) 

 3.3 จุดมุ งหมายของกิจกรรมตาง ๆ เมื่อพิจารณาความมุ งหมายการศึกษาภายใตกฎหมาย  
การศึกษาชาติ พบวา มีการระบุเปาหมายการศึกษาที่ครอบคลุมการพัฒนาทุกมิติของมนุษย คือ การพัฒนาคน
ใหเปนมนุษยที่สมบูรณ ทั้งกาย ใจ ปญญา ความรู คุณธรรม จริยธรรม ดำรงชีวิตอยูรวมกับบุคคลอื่นไดอยางมี
ความสุขโดยยึดหลักการ 3 ประการ ไดแก การศึกษาตลอดชีวิต การใหสังคมมีสวนรวมจัดการศึกษา และ    
การพัฒนาสาระและกระบวนการเรียนรูตองเปนไปอยางตอเน่ือง (กระทรวงศึกษาธิการ, 2552)  

 3.4 หนวยงานหรือองคกรผูรับผิดชอบในการสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต ผลจากการพิจารณา
บริบทของประเทศไทยผูเขียนพบวา มีความหลากหลายของผูจัดการศึกษาตลอดชีวิตทั ้งในแงของผูจัด/
ผูรับผิดชอบ ครอบคลุมทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน องคกรปกครองสวนทองถิ่น และใหสิทธิแกบุคคล ครอบครัว 
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ปที่ 21 ฉบับที่ 2 

(กรกฎาคม - ธันวาคม 2567) 

องคกรชุมชน องคกรเอกชน องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอ่ืน มีสิทธิ 
จัดการศึกษาใหมีความหลากหลายของรูปแบบการศึกษา ครอบคลุมกิจกรรมการศึกษาในระบบโรงเรียน    
นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย รวมถึงกำหนดใหรัฐสงเสริมแหลงการเรียนรูตลอดชีวิต อาทิ หองสมุด 
พิพิธภัณฑ อุทยานวิทยาศาสตร ซึ่งพิจารณาไดจากบทบัญญัติของกฎหมายการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 

 
4. นโยบายที่เอ้ือตอการดำเนินงานเพื่อสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต  

 นโยบายที ่เอื ้อตอการดำเนินงานเพื ่อสงเสริมการเรียนรู ตลอดชีวิต เกี ่ยวของกับประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล และความศักด ิ ์ส ิทธ ิ ์ของกฎหมายตาง ๆ อ ันนำไปสู การแปลงเปนนโยบายสาธารณะ           
(Public policy) สอดคลองกับหลักการตอบสนองตอเปาหมายการเรียนรู และภาพรวมปรัชญาการบังคับใช
กฎหมายและการควบคุมทางสังคม ดังน้ี 

 4.1 ความชัดเจนในการกำหนดทิศทางการปฏิบัติหรือวางกรอบแนวทางการปฏิบัติ ความตอเนื่อง
ของนโยบาย บริบทประเทศไทยมีความชัดเจนในนโยบายที ่เอื ้อตอการสงเสริมการเรียนรู ตลอดชีวิต            
ดังปรากฏในนโยบายและแผน คือ ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ   
ฉบับที ่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) และแผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560-2579 (บุษรา นิยมเวช, 2567;        
เมธชนนท ประจวบลาภ, 2565, น. 68-82) อยางไรก็ตาม แมจะมีความชัดเจนในนโยบาย แตเมื่อพิจารณาผล
การติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาเพื่อการเรียนรูตลอดชีวิตของไทย พบวา ยังขาดแผนปฏิบัติการ
หรือแนวปฏิบัติที่ชัดเจนในระดับปฏิบัติการ ทำใหผูเกี่ยวของไมสามารถสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตใหแก
ประชากรไดอยางเต็มที่อยางที่ควรจะเปน (สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2564) สะทอนใหเห็นวา 
ประเทศไทยมีความจำเปนจะตองมีแผนยุทธศาสตรหรือแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนการสงเสริมการเรียนรู  
ตลอดชีวิต เพ่ือแปลงแผนระดับชาติมาสูการปฏิบัติอยางรูปธรรม  

4.2 ความสามารถตอบสนองความตองการอยางทันทวงที ทั้งในระดับความตองการของบุคคล
และสังคมภาพรวม จากการทบทวนและวิเคราะหขอมูลที่เกี่ยวของ พบวา ความสามารถตอบสนองตามความ
ตองการเกี่ยวของทั้งระดับบุคคล สังคม โดยครอบคลุมถึงระบบสนับสนุนและทรัพยากรทางการศึกษา ดังน้ี   

มิติความสอดคลองเทาทันบริบททางสังคมและสามารถแกปญหาสังคม พบวา ประเทศไทย
ประกาศใชแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) โดยกำหนดใหการเรียนรู
ตลอดชีวิตเปนเครื ่องมือสำคัญตอการพัฒนากำลังคนในดานตาง ๆ ครอบคลุมการยกระดับทักษะและ
สมรรถนะที่จำเปนในโลกยุคใหมและตามความตองการของตลาดแรงงาน เพ่ือใชรับมือและแกปญหาทางสังคม
และเศรษฐกิจ ภายหลังไทยเผชิญปญหาการเปลี่ยนแปลงโครงสรางประชากรเปนสังคมผูสูงวัย สงผลให
ประเทศขาดกำลังคนในเชิงปริมาณ และเพิ่มปญหาเชิงคุณภาพเกี่ยวกับศักยภาพของแรงงานลดลงในชวง   
การแพรระบาดของโควิด – 19 จนอาจเปนอุปสรรคตอการพัฒนาสังคมและเศรษฐกิจ  

มิติความเทาทันและตอบสนองตามความตองการของผูเรียน พบวา ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติฯ ฉบับดังกลาวกำหนดใหมีการพัฒนาระบบนิเวศเพื่อการเรียนรูตลอดชีวิตและพัฒนา
ทางเลือกในการเขาถึงการเรียนรูสำหรับผูที่ไมสามารถเรียนในระบบการศึกษาปกติใหสอดคลองกับความตองการ
ของผูเรียนอยางเปนรูปธรรม (สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, 2566, น. 130-131)  

มิติสรางโอกาสและความเปนธรรมทางสังคม พบวา แผนการศึกษาแหงชาติ ระยะ 20 ป     
ไดระบุเปาหมายการศึกษาใหผูเรียนทุกกลุม ทั้งกลุมปกติ ผูมีความสามารถพิเศษ ผูมีความบกพรอง ผูพิการ 
ผูดอยโอกาส และผูมีภูมิหลังทางสังคมและเศรษฐกิจที่ตางกัน มีโอกาสไดรับบริการทางการศึกษาอยาง     
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เสมอภาคตลอดชีวิต ทั้งการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย (สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 
2566, น. 8-17)  

มิติการสนับสนุนดานงบประมาณและการลงทุนอยูในระดับสูง พบวา ประเทศไทยมีกองทุน
เงินใหกูยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.) และกองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.) ที่มีวัตถุประสงคเพ่ือ
สนับสนุนทรัพยกรทางการศึกษาแกผูขาดโอกาสทางการศึกษาหรือมีรายไดนอย สวนใหญใหการสนับสนุน
เฉพาะประชากรวัยรุ นวัยเรียนเปนหลัก แตยังขาดการสนับสนุนประชากรกลุ มอื ่น ๆ อยางไรก็ตาม              
ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฯ ไดกำหนดกลยุทธยอยเรื่องมาตรการจูงใจใหประชาชนพัฒนา
ตนเองดวยการเรียนรูตลอดชีวิตผานแหลงเงินทุนเพื่อการเรียนรูตลอดชีวิต อาทิ เครดิตการฝกอบรมสำหรับ 
คนทุกกลุม ใหสิทธิพิเศษในการเรียนรูและฝกอบรม (สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, 
2566, น. 130-131) ซึ่งจากการตรวจสอบเอกสาร ผูเขียนยังไมพบขอมูลการขับเคลื่อนกลยุทธดานมาตรการ
จูงใจตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ดังนั้น ภาครัฐโดยหนวยงานที่เกี่ยวของ เชน กรมสงเสริม        
การเรียนรู สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กรมพัฒนาฝมือแรงงาน และ สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ 
(องคการมหาชน) ควรรวมกันจัดตั้งกองทุนเพื่อการเรียนรูตลอดชีวิตสำหรับประชาชน เพื่อสนับสนุนให
ประชาชนวัยแรงงานและวัยผูสูงอายุไดมีโอกาสเขาถึงสวัสดิการสำหรับการพัฒนาตนเอง ทั้งการ Upskill และ 
Reskill ตลอดจนพัฒนาองคความรูที่เปนประโยชนตอการประกอบอาชีพและดำรงชีวิต ผานการเรียนรูจาก
การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย  
 
5. การพัฒนาความสามารถและศักยภาพเพื่อการเรียนรูตลอดชีวิต 

 เหตุผลประการหนึ่งของการสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต คือ การเรียนรูเพื่อเพิ่มโอกาสในการทำงาน
ใหประชาชนมีรายได เมื ่อประชาชนมีรายไดยอมนำไปสู การพัฒนาสังคมและเศรษฐกิจของประเทศ          
(ดวงเดือน แสงแพรว และภาวิรัช พรหมเทพ, 2567, น. 1-10) ประเด็นการพัฒนาความสามารถและศักยภาพ
เพื่อการเรียนรูตลอดชีวิต จึงเกี่ยวของกับประสิทธิภาพของกฎหมายที่สงผลตอการพัฒนาคนในการเรียนรู 
สอดคลองกับปรัชญาการบังคับใชกฎหมายและการควบคุมทางสังคม และหลักการตอบสนองตอเปาหมาย 
การเรียนรู ดังน้ี  

 5.1 การพัฒนาความสามารถและศักยภาพในการเรียนรูเพื่อปฏิบัติงาน โดยมีกฎหมาย 2 ฉบับที่
เอื ้อตอการพัฒนาความสามารถและศักยภาพในการเรียนรู ตลอดชีวิตเพื ่อปฏิบัติงาน ไดแก 1) พ.ร.บ.
อาชีวศึกษา พ.ศ. 2551 มีเปาหมายพัฒนากำลังคนใหสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
แผนการศึกษาชาติ และความตองการของตลาดแรงงาน จัดการศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบ ทวิภาคี และ 
การฝกอบรมวิชาชีพ 2) กฎกระทรวงวาดวยสิทธิของสถานประกอบการในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานใน   
ศูนยการเรียน พ.ศ. 2547 มีเปาหมายจัดการศึกษาใหแกลูกจาง บุคคลผูเกี่ยวของและบุคคลที่มีถิ ่นอาศัย     
อยูใกลสถานประกอบการที่จัดการศึกษา (กลุมงานคณะกรรมาธิการการศึกษา, ม.ป.ป.) นอกจากนี้ ยังมี 
พ.ร.บ. สงเสริมการพัฒนาฝมือแรงงาน พ.ศ. 2545 ที่ใหความสำคัญกับการพัฒนาฝมือแรงงาน ครอบคลุม  
การฝกเตรียมเขาทำงาน การฝกยกระดับฝมือแรงงานและการฝกเปลี่ยนสาขาอาชีพ อีกดวย 

5.2 การพัฒนาความรูทักษะทางการเรียนรูสำหรับกลุมเปาหมาย กฎหมายเกี่ยวกับการพัฒนา
ทักษะทางการเรียนรูในประเทศไทย มีความครอบคลุมกลุมเปาหมายทุกชวงวัย ทุกสถานภาพ ทุกบริบท อาทิ 
วัยเด็ก วัยรุน วัยทำงาน วัยผูสูงอายุ โดยไมจำกัดอายุ เพศ สถานภาพทางสังคม และความบกพรองทางดาน
รางกายหรือจ ิตใจ (กลุ มงานคณะกรรมาธิการการศึกษา, ม.ป.ป.) ผ ู  เข ียนมีความเห็นเพิ ่มเต ิมวา            
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ปที่ 21 ฉบับที่ 2 

(กรกฎาคม - ธันวาคม 2567) 

กฎหมายการศึกษาสวนใหญมุงเนนการใหความสำคัญกับการจัดการศึกษาในระบบโรงเรียนมากกวาการจัด
การศึกษาอยางหลากหลายผสมผสานระหวางการศึกษาในระบบ นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย      
อันเปนองคประกอบของการสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต  

 
6. การสงเสริมโอกาสและความเทาเทียมทางการเรียนรูตลอดชีวิต 

 การสงเสริมโอกาสและความเทาเทียมทางการเรียนรู ตลอดชีว ิต เกี ่ยวของกับการใหโอกาส       
ทางการเรียนรูตลอดชีวิตของประชากรที่อาจไมไดรับสิทธิทัดเทียมพลเมืองของประเทศ อาทิ ผูไมมีสัญชาติไทย 
ชนกลุมนอย ผูอพยพ แรงงาน หรือลูกหลานแรงงานตางชาติ และการสรางความเทาเทียมทางการเรียนรู 
ตลอดชีวิต สำหรับประชากรที ่ม ีอุปสรรคหรือขอจำกัดตาง ๆ สอดคลองกับหลักความเสมอภาคและ         
ความเทาเทียม ดังน้ี  

 6.1 การจัดสรรโอกาสใหม เกี่ยวของกับการสงเสริมการศึกษาและการเรียนรูสำหรับประชากรกลุมที่
ไมมีหลักฐานทางทะเบียนราษฎร ผูไมมีสัญชาติ ผูอพยพ แรงงานตางชาติ หรือในทำนองเดียวกันกับการไมมี
สิทธิเทียบเทาพลเมือง สำหรับบริบทของประเทศไทย พบวา ยังไมมีบทบัญญัติของกฎหมาย (พระราชบัญญัติ) 
ที่สงเสริมโอกาสการศึกษาใหกับประชากรกลุมดังกลาวอยางชัดเจน มีเพียงบทบัญญัติหลักการกวาง ๆ เทาน้ัน 
อยางไรก็ตาม คณะรัฐมนตรีไดมีมติเมื่อวันที่ 5 กรกฎาคม 2548 กำหนดใหกระทรวงศึกษาธิการดำเนินการจัด
การศึกษาสำหรับเด็กดอยโอกาส ตอมามีการออกระเบียบกระทรวงศึกษาธิการและประกาศกระทรวงเพ่ือ   
เปดกวางใหนักเรียนและนักศึกษาที่ไมมีหลักฐานทะเบียนราษฎรหรือไมมีสัญญาชาติไทยมีโอกาสเขารับ
การศึกษาตอในแตละระดับชั้น ทั้งในระบบ นอกระบบ และศูนยการเรียน ทั้งนี้แมภาครัฐจะมีนโยบายที่     
เอ้ือตอการเขาถึงโอกาสทางการศึกษา แตผลการดำเนินงานที่ผานมาพบวา การเขาถึงการศึกษาและการเรียนรู
ของประชากรกลุมดังกลาวยังมีขอจำกัดจากปญหาฐานะทางเศรษฐกิจ ปญหาดานการสื่อสารภาษาไทยและ
ปญหาการออกกลางคัน (สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2561, น. ค-ญ) 

 6.2 การสรางโอกาสแหงความเทาเทียม เปนประเด็นที่พิจารณาจากประสิทธิภาพและประสิทธิผล
ของกฎหมายที่กอใหเกิดแนวปฏิบัติในการสรางโอกาสแหงความเทาเทียมทางการเรียนรูตลอดชีวิต โดยชวง
ระยะเวลาที่ผานมา สังคมไทยเผชิญปญหาสภาวะเศรษฐกิจ การเปลี่ยนแปลงโครงสรางทางสังคมและการแพร
ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 สงผลใหผูเรียนจำนวนมากหลุดออกจากระบบการศึกษา เขาสูการประกอบ
อาชีพหรือตลาดแรงงาน เพื่อหารายไดจุนเจือตนเองและครอบครัว ผูเรียนจำนวนนี้จึงกลายเปนผูขาดโอกาส
ทางการศึกษาอยางหลีกเลี ่ยงไมได ภาครัฐไทยมีความพยายามใชกฎหมายการศึกษาแหงชาติที ่มีอยู             
มาแกปญหาและบรรเทาสถานการณผ ู  เร ียนหลุดระบบการศึกษา เห็นไดจากการพัฒนาระบบคลัง            
หนวยกิตในระดับอุดมศึกษา ตั้งแตป พ.ศ. 2562 และระบบคลังหนวยกิตระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานและ
อาชีวศึกษา พ.ศ. 2567 ซึ ่งถือเปนเครื ่องมือขยายโอกาสใหผู เรียนที่หลุดออกจากระบบการศึกษานำผล
การศึกษาเดิมและผลลัพธการเรียนรูจากการศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย การฝกอบรม การรับรอง
มาตรฐานอาชีพ หรือประสบการณการทำงาน มาเทียบโอนเปนผลการเรียนเพื่อรับคุณวุฒิทางการศึกษาใน
ระดับชั ้นตาง ๆ อันเปนการสรางโอกาสแหงความเทาเทียมทางการศึกษา (กระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม, 2562; และสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2567) ขอมูล
ขางตน ชี้ใหเห็นวาการนำแนวปฏิบัติไปขับเคลื่อนใหเกิดขึ้นอยางเปนรูปธรรมนั้น ยังไมแพรหลายเทาที่ควร 
เปนเพียงการปฏิบัติในระดับสถานศึกษาบางแหงเทานั้น ขาดการประชาสัมพันธสรางความรูความเขาใจแก
ผูปฏิบัติงานและประชาชนกลุมเปาหมาย อีกทั้ง แนวปฏิบัติในการพัฒนาระบบธนาคารหนวยกิต มีสถานะ  
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เปนเพียงประกาศกระทรวงที ่อาศัยอำนาจออกประกาศตามกฎหมายการศึกษาแหงชาติหรือกฎหมาย
อุดมศึกษาเทาน้ัน ซึ ่งอาจทำใหไมมีประสิทธิภาพบังคับใชเทาที ่ควร ภาครัฐจึงควรตรากฎหมายระดับ
พระราชบัญญัติเกี่ยวกับธนาคารหนวยกิตเพื่อการเรียนรูตลอดชีวิตเปนการเฉพาะ เชนเดียวกับแนวปฏิบัติ    
ในตางประเทศ เชน สาธารณรัฐเกาหลีใต เปนตน     

 
7. การสรางสรรควัฒนธรรมการเรียนรูตลอดชีวิต 

 การสรางสรรควัฒนธรรมการเรียนรูตลอดชีวิตนั้นเกี่ยวของกับประสิทธิภาพของกฎหมายที่มีตอ     
การสรางวัฒนธรรมการเรียนรูของประชาชน ไมวาการเรียนรูน้ันจะเกิดขึ้นภายในโรงเรียนหรือไมก็ตาม แตตอง
เปนการเรียนรูที่เกิดขึ้นทุกชวงเวลาของชีวิตและสามารถเชื่อมโยงผลลัพธการเรียนรูไดตามหลักการเรียนรู
ตลอดชีวิต ดังน้ี  

7.1. การใหความสำคัญตอความรู ที ่มีมากอนของบุคคล เพื ่อเติมเต็มโอกาสทางการเรียนรู        
เปนการยอมรับประสบการณของบุคคลที่มีมาแตเดิมกอนการเขารับการศึกษา ซึ่งอาจไดมาจากการทำงาน 
หรือการดำเนินชีวิตในสังคมและชุมชน ดวยการเปลี่ยนผลลัพธการเรียนรูเปนผลการเรียน (หนวยกิต) เพื่อให
ไดรับคุณวุฒิทางการศึกษา (สนอง โลหิตวิเศษ, 2548, น. 108-118) โดยในประเทศไทย กฎหมายการศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 15 กำหนดใหการศึกษามี 3 รูปแบบ คือ การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ 
และการศึกษาตามอัธยาศัย พรอมทั ้งกำหนดใหผู เรียนสามารถเทียบโอนผลการเรียนที ่ผู เรียนสะสมไว           
ในระหวางรูปแบบเดียวกันหรือตางรูปแบบได ไมวาจะเปนผลการเรียนจากสถานศึกษาเดียวกันหรือไมก็ตาม 
รวมทั้งผลจากการเรียนรูนอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย ฝกอาชีพ หรือประสบการณการทำงาน (เมธชนนท 
ประจวบลาภ, 2565, น. 68-82; และกลุมงานคณะกรรมาธิการการศึกษา, ม.ป.ป.) เห็นไดอยางชัดเจนวา 
กฎหมายแมบทสำหรับใชจัดการศึกษาของประเทศ ใหความสำคัญกับความรูที่มีมากอนของบุคคล เปดโอกาส
ใหผู เรียนนำองคความรู และประสบการณไปใชประโยชนทางการศึกษาไดอยางตอเนื ่อง อยางไรก็ตาม         
เมื่อพิจารณาผลการติดตามการจัดการศึกษาเพ่ือการเรียนรูตลอดชีวิต พบวา ตลอดระยะที่ผานมา ผูปฏิบัติงาน
ในสถานศึกษาไมสามารถเทียบโอนผลการเรียนไดจริง เนื่องจากไมมีความชัดเจนในแนวปฏิบัติ สอดคลองกับ
ผลการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาตามแผนการศึกษาแหงชาติในระยะ 5 ปแรก ซึ่งไมพบขอมูล
การดำเนินงานเทียบโอนประสบการณของแรงงงานเพื่อยกระดับการศึกษาใหสูงขึ้น (สำนักงานเลขาธิการสภา
การศึกษา, 2564, น. 167-168; สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2566, น. 216) ขณะเดียวกัน พบวา        
มีกฎหมายที่เกี่ยวของกับการจัดการศึกษาอีกจำนวนหนึ่งที่ยังคงไมปรากฏแนวทางในการยอมรับประสบการณ
หรือความรู ที ่มีมากอนของบุคคลตามหลักการของกฎหมายแมบท คือ พระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน        
พ.ศ. 2550 สงผลใหมีขอพิพาทระหวางโรงเรียนเอกชนในระบบแหงหนึ่งกับหนวยงานตนสังกัด นำมาสู       
การฟองรองทางปกครอง ตอมาศาลปกครองไดมีคำพิพากษา และมีคำแถลงการณของตุลาการผูแถลงคดี     
คดีหมายเลขแดงที่ 2566/2565 (ศาลปกครอง, 2565) สรุปโดยสังเขปไดวา  

“แมวาพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 จะเปนกฎหมายแมบทในการบริหาร
และจัดการศึกษาอบรมใหสอดคลองกับบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย และมาตรา 15   
แหงพระราชบัญญัติดังกลาวไดกำหนดใหมีการเทียบโอนผลการเรียนรูที่ผูเรียนสะสมไวในระหวางรูปแบบ
เดียวกันหรือตางรูปแบบได เมื่อภาครัฐไดตราพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550 และโรงเรียนเอกชน
ไดรับอนุญาตใหจัดการศึกษาในระบบแลว จึงตองดำเนินกิจการตามที่ไดรับอนุญาตไวเทานั้นไมอาจนำการ
เทียบโอนผลการศึกษาที่แตกตางจากการศึกษาในระบบมาใชได”  
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ปที่ 21 ฉบับที่ 2 

(กรกฎาคม - ธันวาคม 2567) 

เห็นไดวา การไมบัญญัติแนวทางหรือไมกำหนดความชัดเจนภายในกฎหมายโรงเรียนเอกชนให
สอดคลองกับหลักการของกฎหมายการศึกษาแหงชาติ สงผลกระทบใหโรงเรียนเอกชนในระบบไมสามารถให
ความสำคัญตอความรู ที ่มีมากอนของบุคคล ไดแก ผลการเรียนรู จากการศึกษานอกระบบ การศึกษา          
ตามอัธยาศัย การฝกอาชีพหรือประสบการณการทำงาน อันเปนพื้นฐานของการสรางวัฒนธรรมการเรียนรู
ตลอดชีวิต และยังไมเปนไปตามเจตนารมณของกฎหมายแมบทที่วางหลักการจัดการศึกษาตองยึดหลัก
การศึกษาตลอดชีวิต คือ การศึกษาที่ผสมผสานระหวางการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัย ดังนั้น ความไมรัดกุมของกฎหมายดังกลาวจึงไดทำใหผูเรียนในความดูแลของโรงเรียนเอกชนใน
ระบบ ทั้งโรงเรียนสามัญและวิทยาลัยอาชีวศึกษา อาจเสียสิทธิขออนุมัติเทียบโอนความรูและประสบการณที่มี
มากอนหรือเกิดขึ้นใหมจากนอกระบบโรงเรียนเขาสูการศึกษาในระบบตามหลักสูตรอีกดวย 

7.2 การสรางความกลมกลืนในวิถีชีวิตของพลเมืองในสังคม จากการพิจารณาความมุงหมายและ
หลักการโดยทั ่วไปประกอบแนวการจัดการศึกษาของพ.ร.บ.การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 นั้น พบวา 
กฎหมายไดวางแนวทางใหสถานศึกษาจัดกระบวนการเรียนรู ที ่เกี ่ยวของกับความเปนไทย วัฒนธรรม          
ภูมิปญญาทองถิ่น และภูมิปญญาไทย รวมทั้งการจัดการศึกษาทุกรูปแบบตองใหผูเรียนไดเรียนเรื่องเกี่ยวกับ
ตนเองและความสัมพันธของตนเองกับสังคม อาทิ ครอบครัว ชุมชน ชาติ สังคมโลก ศิลปะ วัฒนธรรมและ   
ภูมิปญญาไทย (กลุมงานคณะกรรมาธิการการศึกษา, ม.ป.ป.) หลักการขางตนสะทอนใหเห็นวาเจตนารมณของ
กฎหมายการศึกษาชาติ มุงใหกลุมเปาหมายไดเรียนรูอยางกลมกลืนในวัฒนวิถีของตนเอง ไมแยกการศึกษา
และการเรียนรูออกจากวิถีชีวิตของประชาชนในสังคม ขอเท็จจริงจากการติดตามและประเมินผลการจัด
การศึกษาเพื่อการเรียนรูตลอดชีวิต พบขอมูลสำคัญวา การจัดการศึกษาสวนใหญมุงเนนใหความสำคัญกับ
การศึกษาในระบบที่อิงกับเนื ้อหาตามหลักสูตรมากกวาการบูรณาการวิถีชีวิตจริง ทำใหคนรุ นใหมไมมี
ความรูสึกผูกพันกับทุนทางสังคมที่มีอยูในทองถิ่น (สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2564)  
 

สรุปการวิเคราะหกฎหมายที่เก่ียวของกับการเรียนรูตลอดชีวิต  

ผลการทบทวนและวิเคราะหกฎหมายที่เกี่ยวของกับการเรียนรูตลอดชีวิต ใน 7 ประเด็น สรุปไดดัง
แสดงในตารางที่ 1 ดังน้ี 

 
ตารางที่ 1 สรุปการวิเคราะหกฎหมายที่เก่ียวของกับการเรียนรูตลอดชีวิต 
 

ประเด็นการวิเคราะห ความมีอยู 
ของกฎหมาย 

สภาพการใชงาน 
ประเด็นหลัก ประเด็นยอย 

1) ก า ร ก ร ะ จ า ย
อำนาจและการ มี
สวนรวม 

1.1. การกระจายอำนาจ 
 

พบปญหาความไมรูไมเขาใจของผูกระจาย
อำนาจ หรือตนสังกัด 

1.2. การมีสวนรวม 

 

มีการจัดศึกษาครบทุกภาคสวนท้ังรัฐ ทองถิ่น
เอกชน บุคคล องคกรชุมชน องคกรเอกชน 

และสถานประกอบการ 
2) การรับรองสิทธิ
ทางการศึกษา 

2.1. รับรองสิทธิโดยเทาเทียม  มีการรับรองสิทธิโดยปราศจากการแบงแยก 
2.2. ร ับรองส ิทธ ิการไม  เสีย
คาใชจาย  

พบปญหาเรียนฟรีไมมีจริง  
ยังคงเรียกเก็บคาใชจายทางการศกึษา 
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ตารางที่ 1 สรุปการวิเคราะหกฎหมายที่เก่ียวของกับการเรียนรูตลอดชีวิต (ตอ) 
 

ประเด็นการวิเคราะห ความมีอยู 
ของกฎหมาย 

สภาพการใชงาน 
ประเด็นหลัก ประเด็นยอย 

3) ใหความสำคัญตอ
ความหลากหลาย
ของการบริการ 

3.1. รูปแบบของกิจกรรมและ
ระดับการศึกษา  

มีความหลากหลายท้ังในระบบ  
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  

แตมีการจัดแยกสวนไมบูรณาการ 
3.2. กลุ มเปาหมายทางการ
ศึกษา  

ครอบคลุมทุกชวงวัย 

3.3. จุดมุงหมายของกิจกรรม 
 

มุงพัฒนาคนครอบคลุมทุกมิติ ท้ังกาย ใจ 
ปญญา ความรู คุณธรรม จริยธรรม 

3.4. หน วยงานหร ือองค กร
ผูรับผิดชอบ  

มีความหลากหลายของ 
ผูจัดการเรียนรูตลอดชีวิต 

4) นโยบายที่เอื้อตอ
ก า ร ด ำ เ น ิ น ง า น
สงเสริมการเรียนรู
ตลอดชีวิต 

4.1. ความชัดเจน 
 

นโยบายชัดเจน แตขาดการขับเคลื่อนใน
ระดับปฏิบัติการ 

4.2. ความสามารถตอบสนอง
ความตองการ  

สวนใหญตอบสนองความตองการ 
ของประชาชนได แตยังขาดมาตรการ 

การจูงใจใหเรียนรูตลอดชีวิต 
5) ก า ร พ ั ฒ น า
ความสามารถและ
ศ ักยภาพเพ ื ่อการ
เรียนรูตลอดชีวิต 

5.1. พัฒนาเพ่ือการปฏิบัติงาน 
 

ครอบคลุมการพัฒนาทักษะ 
การปฏิบัติงาน 

5.2. พ ัฒนาความร ู  ท ั กษะ
ทางการเรียนรู  

สวนใหญใหความสำคัญกับการศกึษาในระบบ
โรงเรียน ขาดการเชื่อมโยงการเรียนรูท่ี

หลากหลาย 
6) ส  ง เสร ิมโอกาส
และความเทาเทียม 

6.1. จัดสรรโอกาสใหม 

 

ครอบคลุม แตในทางปฏิบัติ ยังพบปญหาการ
เขาถึง โดยเฉพาะกลุม 

ผูไมมีหลักฐานทางทะเบียนราษฎร  
6.2. ส ร  า ง โ อ ก า ส ค ว า ม        
เทาเทียม   

มีความพยายามนำกฎหมายไปใช  
แตกฎหมายบางฉบับไมครอบคลุมหรือไมเอ้ือ
ใหสามารถสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตได 

7) การสร างสรรค
ว ั ฒ น ธ ร ร ม ก า ร
เรียนรูตลอดชีวิต  

7.1. ยอมรับความรูที่มีมากอน
ของบุคคล 

 

กฎหมายการศึกษาแหงชาติ  
บัญญัติการยอมรับความรูท่ีมีมากอนของ

บุคคล แตกฎหมายการศึกษาฉบับอ่ืน ๆ ไมมี
การระบุและไมสอดคลองกับหลักการจัด

การศึกษาชาติ  
7.2. การสรางความกลมกลืน
ในวิถีชีวิตของพลเมือง   

การศึกษาโดยเฉพาะมุงเนนการเรียนรูตาม
หลักสูตรมากกวาการสรางความกลมกลืน 

ในวิถีชีวิต  

ที่มา: ผูเขียน 
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จากตารางที ่ 1 แสดงใหเห็นไดวา ภาพรวมของกฎหมายที ่เกี ่ยวของกับการเรียนรู ตลอดชีวิต              
มีอยางครบถวน ครอบคลุมทุกชวงวัย ทุกระดับและทุกประเภทการศึกษา แตสวนใหญยังคับพบปญหาการนำ
กฎหมายไปบังคับใชใหเปนไปตามเจตนารมณของกฎหมาย และกฎหมายบางฉบับยังมีบทบัญญัติบางประการ
ที่ไมสอดรับหรือไมเอ้ือตอหลักการเรียนรูตลอดชีวิต อันเปนหลักการสำคัญของการจัดการศึกษาของประเทศ 
 

บทสรุป  

การเรียนรูตลอดชีวิตเปนแนวคิดการพัฒนาทรัพยากรมนุษย บนพื้นฐานและความเชื่อวามนุษยไมได
หยุดเรียนรูเพียงแคสำเร็จการศึกษาจากโรงเรียนหรือมหาวิทยาลัย แตมนุษยตองมีการเรียนรูอยางตอเนื่อง
เพื่อใหสามารถปรับตัวเองใหเทาทันกับความเปลี่ยนแปลงของสังคม เศรษฐกิจ การเมือง และเทคโนโลยี 
ความรูที่ไดรับจากการศึกษาในชวงใดชวงหนึ่งของชีวิตไมสามารถนำไปใชไดตลอดไป สวนหนึ่งเปนเพราะ   
วงจรความรูสั้นลง ความรูใหมเขามาแทนที่ความรูเกาเสมอ ดังนั้นการเรียนรูตลอดชีวิตอันเปนภาพรวมของ  
การเรียนรูที่เกิดขึ้นในชวงชีวิตของมนุษยประกอบดวย การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษา  
ตามอัธยาศัยถือเปนบริการสาธารณะของรัฐที่ตองจัดบริการใหประชาชน ซึ่งการจัดบริการสาธารณะยอมทำได
โดยอาศัยบทบัญญัติของกฎหมาย จากการพิจารณาภาพรวมของกฎหมายที่เกี่ยวของ แสดงใหเห็นวาประเทศ
ไทยมีกฎหมายหลายฉบับเอื้อตอการพัฒนาทรัพยากรมนุษยวาดวยแนวคิดการเรียนรูตลอดชีวิต อยางไรก็ตาม
พบวากฎหมายบางฉบับยังมีปญหาและอุปสรรคในการนำไปปฏิบัติใช เชน ความรูความเขาใจของหนวยงาน
และผูปฏิบัติงาน บทบัญญัติกฎหมายไมสอดคลองกับการเรียนรูตลอดชีวิต  

 ในการศึกษาตอไปจึงควรมีการศึกษาวิจัยระบบการเรียนการสอนสำหรับการเรียนรูตลอดชีวิต หรือ
การพัฒนากลไกการสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตที่เหมาะสมในบริบทตาง ๆ เพื่อใหหนวยงานและบุคลากรที่
เกี่ยวของมีความรูความเขาใจ ตลอดจนแนวทางในการปฏิบัติงานที่เกี่ยวกับการเรียนรูตลอดชีวิตที่ถูกตอง 
นอกจากนี้ ควรมีการศึกษาทบทวนการบังคับใชกฎหมายที่เกี่ยวของเพื่อนำไปสูการพัฒนา ปรับปรุง ยกเลิก
หรือแกไขกฎหมายที่เปนอุปสรรคตอการเรียนรูตลอดชีวิต ใหเอื้อตอการดำเนินการสงเสริมการเรียนรูตลอด
ชีวิตที่สามารถเกิดขึ้นไดจริงในสังคมไทย อันจะเปนประโยชนตอการพัฒนาประชากรของชาติตอไป   
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บทคัดยอ 

งานวิจัยน้ีมีวัตถุประสงคเพ่ือพัฒนาสมบัติโครงสรางผาขาวมาทอมือชุมชนคูบัวดวยกระบวนการชุบมัน
เสนดายฝาย และสรางสรรคเครื่องแตงกายรีสอรทแวรดวยเทคนิคฟงกชันนอลแฟช่ันจากผาขาวมาทอมือชุมชน
คูบัว ดวยการวิจัยแบบผสมรวมกับการวิจัยแบบการทดลองและการสรางสรรคสินคาตนแบบผลการศึกษา
พบวาการชุบมันดวยโซดาไฟทำใหเสนดายฝายมีสมบัติความหนาแนนเชิงเสนดีกวาเสนดายฝายที่ชุบมันดวย   
เอทานอล อีกทั้งเสนดายที่ผานการชุบมันจะมีความเหนียวและความมันวาวมากกวาเสนดายที่ไมไดผาน
กระบวนการชุบมัน จากการทดสอบการนำผาผืนที่ผานกระบวนการปรับปรุงโครงสรางผามาสรางสรรคเปน
เครื ่องแตงกายตามหลักการฟงกชันนอลแฟชั ่นนั ้น พบวาเครื ่องแตงกายที ่สรางสรรคจากผาทอที ่ผาน
กระบวนการการชุบมันจะมีสมบัติการคืนตัวและการขึ้นรูปทรงไดดีกวาผาทอที่ไมผานกระบวนการชุบมัน
สำหรับการสรางสรรคกลุมสินคาใหมใหมีความเหมาะสมกับตลาดแฟชั่นรีสอรทแวรคนพบองคประกอบ      
การออกแบบสำคัญ คือ โครงรางเงาทรงหลวม รายละเอียดการตัดตอแบบกราฟก กลุมสีตามแนวโนมแฟช่ัน
ฤดูรอนป 2024 ไดแก สีแดง ขาว น้ำเงิน ในสวนวัสดุที่ใชผาทอลายและผาทอที่ไมมีลวดลายรวมกัน ทั้งหมดน้ี
เปนแนวทางสรางสรรคเปนกลุมสินคาสำเร็จรูปเพ่ือจำหนายในตลาดสินคาแฟช่ันรีสอรทแวร 

 

คำสำคัญ :  ผาขาวมา ชุมชนคูบัว การชุบมันเสนดายฝาย  ฟงกชันนอลแฟช่ัน รีสอรทแวร 
 

Abstract 

The research aims to enhance the structural properties of Pha Khao Ma (Traditional 
Thai Woven Fabric) from the Ku Bua community through a mercerization process applied to 
cotton yarn. The study also explores the innovation of resort wear designs using functional 
fashion techniques with the enhanced fabric. A mixed-method approach was utilized, 
integrating experimental research with prototype product development. The findings 
demonstrate that mercerization with sodium hydroxide significantly improves the linear 
density of cotton yarn in comparison with ethanol mercerization. Furthermore, mercerized 
yarn exhibits superior tensile strength and luster relative to untreated yarn. The study further 
examines the application of the improved fabric in garment creation, guided by functional 
fashion principles. Results indicate that garments made from mercerized fabric, exhibit 
enhanced elasticity and form retention, surpassing those made from untreated fabric. Key 
design elements for a new product line tailored to the resort wear fashion market were 
identified, including loose-fitting silhouettes, graphic cut-and-sew detailing, and a color palette 
aligned with the Summer 2024 fashion trends, featuring red, white, and blue tones. The 
materials used both patterned and plain woven fabrics. These findings provide a foundation 
for developing ready-to-wear products for the resort wear fashion market. 
 
Keywords: Pha Khao Ma, Ku Bua community, Mercerization, Functional Fashion, Resort wear 
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บทนำ  

วิสาหกิจชุมชนเปนรากฐานที่สำคัญสวนหนึ่งตอระบบเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศ ซึ่งเกิดจากชุมชน
ที่มีความเขมแข็งและสามารถพึ่งพาตนเองไดในทางเศรษฐกิจ การประกอบธุรกิจหรืออุตสาหกรรมโดยการ
พัฒนาสินคาหรือบริการภายในชุมชนจึงเปนการสรางโอกาสแกผูคนภายในพ้ืนที่ใหเกิดการจางงาน สรางรายได 
ชวยลดปญหาความยากจน และเกิดการกระจายรายไดในทองถิ่น อยางไรก็ตาม หนึ่งในปญหาสำคัญที่พบใน
สินคาชุมชน คือ คุณภาพมาตรฐานและรูปลักษณที่ยังไมเปนที่ตองการของตลาด ในปจจุบัน การพัฒนาอยาง
สรางสรรคดวยเทคโนโลยีและนวัตกรรมจึงจำเปนตองเกิดขึ้นในกลุมสินคาเพื่อเพิ่มมูลคาและคงความแตกตาง
ทางเอกลักษณของพื้นถิ่นใหสามารถกาวเขาสูตลาดการคาสากลที่กวางขึ้น ซึ่งจะเปนสวนชวยใหเกิดการ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานรากและชวยสรางความเขมแข็งใหชุมชนไดอยางอยางยั่งยืน (ธีร โคตรถา และชูพรรค 
แพงไธสง, 2564, น. 60) 

 ตำบลคูบัว จังหวัดราชบุรี เปนตำบลที่สำคัญดานการผลิตสิ่งทอทองถิ่น ซึ่งมีจำนวนครัวเรือนถึง     
รอยละ 60 ประกอบอาชีพการทอผาเปนอาชีพหลักและอาชีพเสริม มีผาขาวมาทอลายดั้งเดิมเปนสินคาที่มี
ชื่อเสียงของพื้นที่ วิสาหกิจชุมชนในตำบลคูบัวสวนใหญดำเนินกิจการผลิตและจำหนายผาขาวมาผืน เครื่อง  
แตงกายสำเร็จรูปจากผาขาวมา และสินคาประเภทไลฟสไตลจากผาทอทองถิ่น โดยมีกลุมเปาหมายทุกชวงวัย 
ซึ่งในการดำเนินธุรกิจมีการแบงกลุมแยกยอยออกเปนสองกลุม คือ กลุมการทอ เปนกลุมที่ซื้อวัตถุดิบดายทอ
จากเกษตรกรมาทอเปนผาผืน ลวดลายที่ทอจะเปนผาขาวมาลายพื้นและลายเตาตารางเล็กตามแบบวิถีพื้นถิ่น
ด้ังเดิม และกลุมสรางสรรคผลิตภัณฑ เปนกลุมที่นำผาผืนมาออกแบบตัดเย็บเพ่ือจำหนายในตลาดสินคาประจำ
จังหวัด งานแสดงผลิตภัณฑ และหางสรรพสินคาในกรุงเทพมหานคร ทั้งนี้ จากการลงพื้นที่ศึกษาดวยวิธีการ
สัมภาษณเชิงลึกในพื้นที่ พบประเด็นที่นาสนใจ คือ การจำหนายสินคาแบบรวมกลุมเปนคอลเลกชัน จะชวยให
มียอดการสั่งซื้อและมีรายไดมากขึ้นกวาการแยกจำหนายถึงรอยละ 50 A001 (นามแฝง, 2565, 15 มีนาคม, 
สัมภาษณ)  

อยางไรก็ตาม การยกระดับขีดความสามารถทางการคาใหสามารถเขาสูตลาดสินคาแฟชั่นสำเร็จรูป
ตามกระแสนิยมของตลาดแฟชั่นที ่เปนพลวัตได นั ้น จำเปนตองมีการพัฒนารูปแบบ ฟงกชันการใชงาน 
ตลอดจนกระบวนการผลิตใหมที่ทำใหสินคามีความสรางสรรคไดตรงตามความตองการของกลุมเปาหมายใหม 
ซึ่งภายหลังสถานการณแพรระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ตลาดการทองเที่ยวไดกลับมาสรางรายไดใหกับ
กลุมอุตสาหกรรมทองถิ่นอีกครั้ง แตรูปแบบตลาดไดเปลี่ยนแปลงไปตามพฤติกรรมการทองเที่ยวแบบใหม   
ตามไลฟสไตลสวนบุคคล แนวโนมแฟชั่นโลกจึงเปดตลาดที่นาสนใจออกเปน 3 ตลาด ไดแก (1) ตลาดแฟช่ัน    
รีสอรทแวร (Resort ware) หรือตลาดสินคาแฟชั ่นที ่ตอบสนองกลุ มเปาหมายที ่ม ีพฤติกรรมชื ่นชอบ            
การเดินทางทองเที่ยวแบบไมไดวางแผน สินคาในกลุมนี้จึงมักจะพบเห็นในหองพักโรงแรม สถานที่เที่ยว ราคา
ไมแพง ใชวัสดุและการออกแบบผสมผสานไปกับอัตลักษณพื้นที่ ตัวอยางตราสินคาในตลาดนี้ที่มีชื่อเสียงไดแก 
ตราสินคา Pimkie (2) ตลาดแฟชั่นโฮมแวร (Home ware) เปนตลาดสินคาแฟชั่นสมัยใหมที ่กำลังไดรับ    
ความนิยมตอเนื่องมาจากแนวโนมการรักสุขภาพของกลุมคนรุนใหม สินคาแฟชั่นประเภทโฮมแวรจะมุงเนน
การผลิตที่เนื ้อวัสดุที ่มาจากเสนใยหรือการยอมสีธรรมชาติ มีการออกแบบการสวมใสใหเกิดความสบาย 
คลองตัว สวมใสในบานหรือออกนอกบริเวณบานเพื่อใชชีวิตในวันพักผอน เชน รานกาแฟ หรือ ซูเปอรมารเกต 
เปนตน ตลาดประเภทนี ้มักจะผลิตสินคาอื ่นที่เกี ่ยวของกับที ่พักอาศัยรวมชุดเปนคอลเลกชันเดียวกัน 
ตัวอยางเชน ตราสินคา ZARA HOME และ H&M HOME และ (3) ตลาดแฟชั่นทราเวลแวร (Travel ware) 
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เปนตลาดที่มุงเนนการทองเที่ยวเปนหลัก โดยแบงประเภทเปนการทองเที่ยวกึ่งลำลอง การทองเที่ยวเชิงธุรกิจ 
และการทองเที่ยวเชิงสังสรรค โดยตลาดกลุมน้ีมีรูปแบบการจำหนายในลักษณะแฟช่ันรวดเร็ว (Fast Fashion) 
ที่มีการเปลี่ยนแปลงรูปแบบสินคา ราคา และการจัดการสินคาในตราสินคาอยูตลอดเวลา สามารถหาซื้อไดใน
แหลงจำหนายสินคาในสถานที่ทองเที่ยว แหลงจำหนายสินคาในหางสรรพสินคาและตลาดกลางพาณิชย
อิเล็กทรอนิกส ซึ่งทั้ง 3 ตลาดนี้ มีสวนที่คลายกันในรูปแบบของสไตล แตแตกตางกันที่ฟงกชันของสินคาและ
การใชวัสดุที่ปรับตัวเขาสูแนวโนมความเปนบริบทเชิงทองถิ่น ตัวอยางเชน ตลาดสินคาโฮมแวร มักมุงเนน
ผิวสัมผัสของวัสดุที ่มีความสบาย สะดวกตอการใชงานและเปนมิตรตอสิ ่งแวดลอม โดยมักนำทรัพยากร
การเกษตรในพื้นที่มาผานกระบวนการแปรรูปทางสิ่งทอมาสรางสรรคผลิตเปนสินคา ในขณะที่ตลาดสินคา      
รีสอรทแวร และตลาดสินคาทราเวลแวรจะมุงเนนฟงกชันเพื ่อการสวมใสในกิจกรรมที่หลากหลายหรือ      
ความคลองตัวในการจัดเก็บมากกวาการใหความสำคัญในรายละเอียดบนพื้นผิววัสดุ (WGSN Limited, 2024) 
โดยในงานวิจัยน้ี ไดมุงเนนการศึกษาพัฒนาตลาดกลุมสินคาแฟช่ันประเภทรีสอรทแวร ซึ่งจะเปนจุดเริ่มตนของ
การพัฒนากลุ มทอผาชุมชนคูบัวใหสามารถผลิตสินคาใหม เพื ่อขยายชองทางการจำหนายไปยังตลาด         
การทองเที่ยวและการโรงแรม อันจะเปนสวนชวยใหเกิดการกระจายเศรษฐกิจ สรางรายได อาชีพ และ       
การมีสวนรวมของคนในชุมชนไปพรอมกัน 

สำหรับการสรางสรรคสินคารีสอรทแวรใหมีความเหมาะสมกับตลาดและฟงกชันของการใชงานที่   
สอดรับไปกับแนวโนมแฟชั่นโลกป 2024 นั้น ผูวิจัยไดนำผาผืนจากชุมชนมาศึกษาประเด็นของเทคนิคที่จะ
นำมาใชในการสรางสรรค โดยพบวาแนวโนมการออกแบบแฟชั ่นที ่มีร ูปแบบเทคนิคการสรางแบบตัด    
“ฟงกชันนอลแฟชั่น” (Functional fashion pattern) นั้น มีความเหมาะสมกับลวดลายพื้นถิ่นของผาขาวมา 
คูบัวมากที่สุด แตดวยโครงการสรางผาทอไมมีความแข็งแรง จึงทำใหไมสามารถนำผาผืนของชุมชนไป
สรางสรรคในลักษณะรูปแบบของหลักการดังกลาวได ผู วิจัยจึงนำเสนดายฝายเขาสู กระบวนการชุบมัน 
(Mercerization) เพื่อคนหาผลลัพธที่เหมาะสมกับการผลิตผาขาวมาคูบัว จากนั้นจึงนำมาทอเปนผาผืนใหม
และพัฒนาเปนตนแบบสินคาเคร ื ่องแตงกายที ่สอดคลองกับแนวโนมการออกแบบแฟชั ่นของโลก                 
ฤดูรอนป 2024 

ทั้งนี้ ผาขาวมาคูบัวเปนผาทอมือจากเสนดายฝาย ซึ่งเปนเสนใยธรรมชาติ ที่มีโครงสรางจากพืช      
จะประกอบดวยองคประกอบหลัก 2 สวน คือ เซลลูโลส (Cellulose) ซึ่งเปนองคประกอบหลักของเสนใย       
มีโครงสรางโมเลกุลที่จัดเรียงตัวกันเปนระเบียบ แตละโมเลกุลมีแรงดึงดูงระหวางกันสูงอันเน่ืองมาจากการมีอยู
ของพันธะไฮโดรเจน (H-bond) ทำใหเสนใยมีความแข็งแรง เชน เฮมิเซลลูโลส (Hemi-cellulose) เพคติน 
(Pectin) ลิกนิน (Lignin) และ ไข (Wax) โดยสารเหลานี้จะขัดขวางการจัดเรียงตัวของเซลลูโลสและขัดขวาง
พันธะไฮโดรเจนของโมเลกุลเซลลูโลส จึงทำใหความแข็งแรงของเสนใยลดลง ซึ่งกระบวนการชุบมันจะไปชวย
กำจัดองคประกอบสวนที่ไมใชเซลลูโลสออกไป ทำใหมีสัดสวนองคประกอบที่เปนเซลลูโลสสูงขึ้นและทำให 
เสนใยมีความแข็งแรงมากขึ้น สำหรับการกำจัดสวนที่ไมใชเซลลูโลสออกไปนั้น สามารถทำไดโดยการชุบมัน
ดวยโซเดียมไฮดรอกไซด (โซดาไฟ) สอดคลองกับงานวิจัยของ Kumar et al. (2022, p. 68) ที่พบวา         
การชุบมันฝายดวยโซดาไฟความเขมขน 10% (w/w) จะชวยกำจัดสิ่งสกปรกและเพิ่มความแข็งแรงใหกับ
เสนดายฝายได อยางไรก็ตาม มีการศึกษาเพิ่มเติมวา การชุบเอทานอลที่ความเขมขน 90% (w/w) มีฤทธิ์ใน
การกำจัดสิ่งปนเปอนในเสนใยไดเชนกันและมีความเปนพิษนอยกวาเมื่อเทียบโซดาไฟ (Xia et al, 2021,       
p. 20) ดังนั้น การศึกษาการชุบมันในครั้งนี้จึงเปนการศึกษาเพื่อเปรียบประสิทธิภาพระหวางโซดาไฟ และ     
เอทานอลในการเพ่ิมความแข็งแรงใหกับเสนดายฝายของชุมชนคูบัว  
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การวิจัยนี้เปนการวิจัยสหสาขาแบบบูรณาการ โดยมุงเนนการพัฒนาสินคาผาทอคูบัวใหสามารถ
ยกระดับไปสู กลุ มสินคาสำเร็จรูปในตลาดสากล เพิ ่มขีดความสามารถตั้งแตระดับโครงสรางการผลิตสู         
การออกแบบสรางสรรค สรางโอกาสใหมใหกับกลุมชุมชน ตอยอดความเขมแข็งใหทันตอนโยบายและ
เหตุการณปจจุบัน เกิดเปนชุมชนตนแบบใหกับชุมชนที่มีขีดความสามารถใกลเคียงกันตอไป 

 

วัตถุประสงคของการวิจัย   

1. เพ่ือพัฒนาคุณสมบัติโครงสรางผาขาวมาทอมือชุมชนคูบัวดวยกระบวนการชุบมันเสนดายฝาย 
2. เพื ่อสรางสรรคเครื่องแตงกายรีสอรทแวรดวยเทคนิคฟงกชันนอลแฟชั่นจากผาขาวมาทอมือ    

ชุมชนคูบัวที่ผานกระบวนการชุบมันเสนดายฝาย 
 

วิธีดำเนินการวิจัย   

 งานวิจ ัยนี ้ ใชกระบวนการวิจ ัยเช ิงผสม (Mixed-method research) ร วมกับการทดลองและ          
การออกแบบผลงานเชิงสรางสรรคภายใตขอบเขตขอมูลสำหรับงานวิจัย 2 ประเภท คือ ขอมูลปฐมภูมิที่ไดจาก
การสัมภาษณกลุมผูเชี่ยวชาญและการสอบถามกลุมเปาหมาย และขอมูลทุติยภูมิ ซึ่งเปนผลจากการศึกษา
เอกสาร ตำรา และงานวิจัยอื่น ๆ ที่เกี ่ยวของ ผลการศึกษาทั้งหมดนำไปสูแนวทางการพัฒนาสรางสรรค   
เครื่องแตงกายแฟชั่นจากผาขาวมาชุมชนคูบัวใหเหมาะสมกับตลาดรีสอรทแวร โดยการวิจัยสามารถแบงเปน   
6 ระยะ ดังน้ี 
 ระยะที่ 1 ทบทวนวรรณกรรม สำรวจ รวบรวมขอมูล งานวิจัยที่เกี่ยวของกับดานตาง ๆ ไดแก  
  (1) ขอมูลดานความตองการของชุมชนในการพัฒนาสินคา 
  (2) ขอมูลดานตลาดสินคารีสอรทแวร 
  (3) ขอมูลดานการปรับโครงสรางผาทอดวยกระบวนการชุบมันเสนดายฝาย 
  (4) ขอมูลดานการออกแบบเครื่องแตงกายแฟช่ันและแนวโนมแฟช่ันรีสอรทแวร 
  (5) ขอมูลดานการสรางลักษณะจำเพาะกลุมสินคาจากเทคนิคฟงกชันนอลแฟช่ัน 
 ระยะที่ 2 เก็บขอมูลเพิ่มเติมจากผูเชี่ยวชาญผานการสัมภาษณ และคัดเลือกกลุมตัวอยางแบบเจาะจง 
จากนักวิชาการ ผูทรงคุณวุฒิ และผูเชี่ยวชาญที่เกี่ยวของดานวิศวกรรมสิ่งทอ ดานการตลาดสินคาแฟชั่น และ
ดานการออกแบบสินคาแฟชั่น จำนวนดานละ 3 ราย โดยหัวขอในการสัมภาษณประกอบดวยเนื้อหาที่มี
ประเด็นหลัก ดังน้ี 

(1) ดานโครงสรางผาทอและสมบัติผาทอ 
(2) ดานตลาดสินคาแฟช่ันรีสอรทแวร 
(3) ดานการสรางสรรคงานออกแบบสินคาแฟช่ันรีสอรทแวร 

ระยะที่ 3 ดำเนินการวิเคราะหขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณผูเชี่ยวชาญดวยการบันทึกเสียง เพื่อศึกษา
ขอมูลที่เปนองคประกอบของการออกแบบในดานตาง ๆ โดยใชเทคนิคการสรุปประสม (Commutative 
summarization technique) เพื่อใหขอมูลมีความนาเชื่อถือ มีความเที่ยงตรง (Validity) และความเชื่อมั่น 
(Reliability) 
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ปที่ 21 ฉบับที่ 2 

(กรกฎาคม - ธันวาคม 2567) 

ระยะที่ 4 ดำเนินการทดสอบเสนดายจากกลุมชุมชนคูบัวเขาดวยกระบวนการชุบมันเสนดายฝาย   
เพื่อพัฒนาเปนแนวทางที่เหมาะสมกับโครงสรางผาผืนและเกิดการสรางสรรคตนแบบสินคาใหมดวยเทคนิค
ฟงกชันนอลแฟช่ัน โดยมีขั้นตอนดังน้ี 

4.1 ขึงเสนดายเขากับอุปกรณจับยึด (ลวดสเตนเลสเสนดาย) 
4.2 นำเสนดายไปทำความสะอาดดวย สารทำความสะอาดเสนใย (Scouring agent 

ethoxylated alcohol) ความเขมขน 2% (w/w) ที่อุณหภูมิ 50 องศาเซลเซียส เปนเวลา 30 นาที กอนนำไป
ลางดวยน้ำใหสะอาด แลวอบใหแหง เพ่ือเปนการกำจัดสิ่งปนเปอน (Impurities) บนเสนใย 

4.3 นำเสนดายที่ทำความสะอาดแลวจากขอ 4.2 มาแชดวยสารละลายโซดาไฟ ความเขมขน  
10% (w/w) อางอิงสูตรจาก Kumar et al. (2022, p. 68) โดยมีรายละเอียดขั้นตอน ดังน้ี 

1) เติมสารชวยเปยก (Wetting agent) ลงในสารละลายโซดาไฟ กวนใหทั่ว จากนั้นนำ
เสนดายลงจุมในสารละลายโซดาไฟเปนเวลา 10 นาที ที่อุณหภูมิ 30 องศาเซลเซียส ขณะที่เสนดายจุมอยูใน
สารละลายโซดาไฟใหใชมือบีบเสนดายใหทั่ว เพ่ือชวยใหการทำปฏิกิริยาระหวางโซดาไฟกับเสนดายฝายเกิดขึ้น
อยางทั่วถึงมากที่สุด เมื่อครบเวลา นำเสนดายฝายออกมาลางน้ำสะอาด 

2) นำเสนดายฝายลงลางในน้ำที่มีกรดอะซิติก (Acetic acid) 5% (w/v) ผสมอยูเพ่ือ
ปรับสภาพเสนดายที ่มีความเปนดางใหเปนกลาง จากนั ้นตรวจสอบสภาพความเปนดางหลงเหลือดวย
สารละลายฟนอฟธาลีน (Phenolphthalein) หากมีดางหลงเหลือจะปรากฏเปนสีชมพู แตหากไมมีดาง
หลงเหลือจะไมมีสีปรากฏ  

3) ลางดวยน้ำ ลางดวยน้ำปราศจากไอออน (Deionized water, DI) อีกครั้ง นำไปอบ
ใหแหงจะไดเสนดายฝายที่ผานการชุบมันดวยโซดาไฟ 

4.4 ชุบมันดวยเอทานอล 90% (w/w) โดยการนำเอทานอลละลายในน้ำปราศจากไอออน 
ตามอัตราสวนที่ระบุดังแสดงในตารางที่ 1 แลวนำเสนดายฝายที่ถูกตรึงดวยลวดขึงแชในสารละลายที่เตรียมไว
เปนเวลา 1 ชั่วโมง ที่อุณหภูมิหอง หลังจากนั้นจึงลางตัวทำละลายออก 3-4 ครั้งดวยน้ำปราศจากไอออน    
แลวนำไปอบใหแหง  
 

ตารางที่ 1 ชื่อตัวอยางและสารละลายสำหรบักระบวนการชุบมัน  

ชื่อตัวอยาง สารละลายสำหรับชุบมัน (w/w) 

CR - 

C1 10 % โซดาไฟ 

C2 50 % เอทานอล 

C3 70 % เอทานอล 

C4 90 % เอทานอล 
 

4.5 ตรวจสอบความหนาแนนเชิงเสนดวยวิธีตัดชั่ง (Cut-and-weight) โดยการนำเสนใยไป
อบไลความชื้นที่อุณหภูมิ 80 องศาเซลเซียส เปนเวลา 2 ชั่วโมง หลังจากนั้นตัดเสนใยใหมีความยาว 1 เมตร 
และชั่งน้ำหนักดวยเครื่องชั่งดิจิทัล 4 ตำแหนง แลวจึงนำมาคำนวณหาคา L/D ในหนวยเท็กซ (Tex) โดยทำซ้ำ
ตัวอยางละ 5 ครั้ง เพ่ือหาคาเฉลี่ย 
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4.6 ทดสอบสมบัติเชิงกลของเสนใยฝายดวยการหาคาความตานทานตอแรงดึงของเสนใย 
(Tensile strength) โดยเสนใยทั้งที่ผานการชุบมันและไมผานการชุบมัน จะถูกนำมาทดสอบตามมาตรฐาน 
ASTM D3822 อัตราเร็วการดึง 500 มม. / นาที ที่อุณหภูมิหอง ระยะทดสอบ (Gauge length) 500 มม.  
ดวยเครื่อง Universal testing machine ของบริษัท SHIMADSU รุน AGS-X   

  คาที่วัดไดจะถูกนำมาคำนวณคาความตานทานตอแรงดึง (Tensile strength) รอยละการยืดตัว ณ 
จุดขาด (Elongation at break) และความยืดหยุน (Elastic modulus) ดังสมการตอไปน้ี  
 

สมการท่ี 1   ความตานทานตอแรงดึง             =                                แรงท่ีใชดึง (F)                                     
                (Tensile strength)                                          พ้ืนท่ีหนาตัดชิ้นงาน (A)  
สมการท่ี 2   รอยละของการยืดตัว ณ จุดขาด    =            (ความยาวสุดทาย (Lt) – ความยาวเริ่มตน (L0 )) x 100             
                (%Elongation at break)                                                  ความยาวเริ่มตน (L0) 
สมการท่ี 3   คาความยืดหยุน                       =                     ความตานทานตอแรงดึง (Tensile strength) 
                (Elastic modulus)                                         การยืดตัว ณ จุดขาด (Elongation at break) 

 
4.7 เสนใยแตละชนิดจะถูกนำไปตรวจสอบลักษณะผิวและสิ ่งปนเป อนของเสนใยดวย     

กลองจุลทรรศนอิเล็กตรอนแบบสองกราด (Scanning electron microscope, SEM) ของบริษัท JEOL       
รุน JSM-5410 LV ที่ศักยเรงอิเล็กตรอน 15 กิโลโวลต ณ อุณหภูมิหอง กำลังขยาย 500 เทา โดยเสนใยจะ   
ถูกวางบนแทนตัวอยางกอนเคลือบดวยทองคำ เพ่ือใหตัวอยางทดสอบมีสมบัตินำไฟฟา  
 ระยะที่ 5 ดำเนินการรวบรวม และวิเคราะหขอมูลที่ไดมาทั้งหมดดวยวิธีการวิเคราะหแบบผสมผสาน
ทั้งดานคุณภาพและปริมาณ เพ่ือหาขอสรุป แนวทาง และองคประกอบตาง ๆ เพ่ือการพัฒนาสรางสรรคผลงาน
ในงานวิจัย โดยขอมูลที่สรุปไดจะแบงเปน 2 สวนหลัก ดังน้ี 

(1) ดานโครงสรางผาทอหลังการชุบมัน 
(2) ดานการสรางสรรคเครื่องแตงกายรีสอรทแวรจากเทคนิคการสรางแบบตัด “ฟงกชันนอล

แฟชั่น” (การสรางแบบตัดที่มีหลักการแผออกและการเก็บเขา การเปดเผยและการปกปด และการรวมและ 
การแยก) รวมกับแนวโนมตลาดสินคาแฟช่ันของโลก ฤดูรอนป 2024 
 ระยะที่ 6 ดำเนินการสังเคราะหขอมูล และนำมาเปนขอกำหนดในการออกแบบ (Design Criterion) 
เพื ่อนำไปใชในการกำหนดโจทยการออกแบบ (Design Brief) และสรางตนแบบสินคาเพื ่อเปนแนวทาง       
การสรางสรรคเครื่องแตงกายแฟช่ันจากผาขาวมาชุมชนคูบัวใหเหมาะสมกับตลาดรีสอรทแวรตามวัตถุประสงค 
 

ผลการวิจัย  

ผลการวิจัยสามารถสรุปประเด็นสำคัญตามวัตถุประสงค 2 ขอ ไดดังน้ี 
 1. ดานโครงสรางผาทอดวยกระบวนการชบุมันเสนดาย  

ผูวิจัยดำเนินการทดลองการนำเสนดายของชุมชนมาทำการชุบมัน เพื ่อเพิ ่มความแข็งแรงใหกับ
เสนดายที่สามารถทอเปนผาผืนและขึ้นตนแบบตามหลักการสรางสรรคฟงกชันนอลแฟชั่น ซึ่งสามารถสรุปผล
การทดสอบไดเปน 3 สวน โดยมีรายละเอียดดังน้ี 
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ปที่ 21 ฉบับที่ 2 

(กรกฎาคม - ธันวาคม 2567) 

1.1 ผลการตรวจสอบลักษณะทางสัณฐานวิทยา (Morphology)1 
ผลการตรวจสอบลักษณะทางสัณฐานวิทยาบนพื้นผิวของเสนใยที่กำลังขยาย 500 เทา     

ดวยกลอง SEM พบวา พื้นผิวของเสนใยที่ยังไมมีการชุบมันจะมีความขรุขระไมสม่ำเสมอ เนื่องจากมีชั้นของ  
เพคติน ลิกนิน และไข เคลือบอยูตลอดความยาวของเสนใย อีกทั้งยังพบวาเสนใยมีความบิดเบ้ียวและโคงงอ 

เมื่อพิจารณาลักษณะทางสัณฐานวิทยาบนพื้นผิวของเสนที่มีการชุบมันดวยโซดาไฟความ
เขมขน 10% (w/w) จะแสดงใหเห็นพ้ืนผิวของเสนใยที่เรียบ มีรูปทรงที่ตรงและสม่ำเสมอกวาเสนใยที่ไมไดผาน
กระบวนการชุบมัน ใกลเคียงกับเสนใยที่ชุบมันดวยเอทานอลความเขมขน 90% (w/w) พบวา พื้นผิวมีความ
สม่ำเสมอมากขึ้นเนื่องจากการหลุดลอกของชั้น Non-cellulose แตรูปทรงของเสนใยยังคงมีความบิดโคงอยู
เล็กนอย ปรากฏดังภาพที่ 1 – 3 ซึ ่งเปนภาพถายพื้นผิวของเสนใยจากกลองจุลทรรศนอิเล็กตรอนแบบ       
สองกราด ตามลำดับ 

 

 

ภาพที่ 1 ลักษณะทางสัณฐานวิทยาของเสนใยฝายที่ยังไมผานกระบวนการชุบมัน 
 

 

ภาพที่ 2 ลักษณะทางสัณฐานวิทยาของเสนใยฝายที่ผานการชุบมันดวยโซดาไฟ 10% (w/w)  
 

 

ภาพที่ 3 ลักษณะทางสัณฐานวิทยาของเสนใยฝายที่ผานการชุบมันดวยเอทานอลความเขมขน 90% (w/w)  
 
 
 

 
1 การทดสอบลักษณะทางสัณฐานวิทยา จะตองแยกเสนใยออกมาจากเสนดาย เพื่อไปสองดวยกลอง Scanning electron microscope (SEM) 

ดังนั้น ในการสรุปผลในหัวขอ "ลักษณะทางสัณฐานวิทยา" จะตองใชคําวา เสนใย 
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1.2 ผลการวัดความหนาแนนเชงิเสน (Linear density, L/D) 
ผลการทดสอบความหนาแนนดวยวิธีตัดชั่ง (Cut-and-weight) พบวาการชุบมันดวยโซดาไฟ 

10% w/w (C1) มีคา L/D ลงลงอยางมีนัยสำคัญ (53.8 ± 8.9 ไมครอน) ในขณะที ่เสนใยที ่ช ุบมันดวย
สารละลายเอทานอลที่ความเขมขน 50% (w/w) (C2) 70% (w/w) (C3) และ 90% (w/w) (C4) จะมีความ
หนาแนนเชิงเสนลดลง (57.2 ± 10.1 56.6 ± 8.6 และ 54.4 ± 8.2 ไมครอน ตามลำดับ) ตามความเขมขนที่
เพิ่มขึ้น ดังแสดงในภาพที่ 4 สาเหตุเนื่องจากระหวางกระบวนการชุบมัน นั้น ไดมีการดึงเสนดายผานลวดขึงไป
ดวย สงผลใหเสนใยถูกยืดออกจนมีขนาดเล็กลง ซึ่งสอดคลองกับเสนผาศูนยกลางเฉลี่ยที่วัดไดจากภาพถายโดย 
SEM ของ C1 ที่ 15 ไมครอน และ C4 ที่ 17 ไมครอน ในขณะที่เสนใยกอนการชุบมัน (CR) มีเสนผาศูนยกลาง
เฉลี่ย 21 ไมครอน 

 

ภาพที่ 4 ผลการทดสอบคาความหนาแนนเชิงเสน (linear density) ของเสนดายแตละกระบวนการ 
 

1.3 ผลการทดสอบสมบัติเชิงกลของเสนดาย (Tensile strength) 
ผลการทดสอบคาความตานทานตอแรงดึงของเสนดายที่ไมผานการชุบมัน (CR) มีคา 7.5 ± 

1.4 เซนตินิวตันตอเท็กซ โดยเสนดายที่ชุบมันดวยโซดาไฟ (C1) จะมีคาความแข็งตึงลดลง (6.1 ± 1.6 เซนติ 
นิวตันตอเท็กซ) ในขณะที่เสนดายที่ชุบมันดวยสารละลายเอทานอล (C2 C3 และ C4) จะมีความแข็งตึงลดลง
ตามความเขมขนของเอทานอลที ่เพิ ่มขึ ้น (7.7 ± 1.4 7.1 ± 2.1 และ 6.7 ± 1.5 เซนตินิวตันตอเท็กซ 
ตามลำดับ) 

ผลการทดสอบคาระยะยืด ณ จุดขาด (Elongation at break) ของเสนดายที่ไมผานการชุบมัน 
(CR) มีคารอยละ 7.3 ± 0.5 เมื่อเทียบกับเสนดายที่ชุบมันดวยโซดาไฟ (C1) ที่มีคาระยะยืด ณ จุดขาดเพิ่มขึ้น
อยางเห็นไดชัด (รอยละ 9.1 ± 1.2) ในขณะที่เสนดายที่ชุบมันดวยสารละลายเอทานอล (C2 C3 และ C4)          
จะมีคาระยะยืด ณ จุดขาด ลดลงตามความเขมขนของเอทานอลที่เพ่ิมขึ้น (รอยละ 7.8 ± 1.4 8.1 ± 0.6 และ 8.8 
± 0.3 ตามลำดับ) ดังภาพที่ 5 

 
ภาพที่ 5 ผลการทดสอบระยะยืด ณ จุดขาด (Elongation at Break) ของเสนดายแตละชนิด 
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ปที่ 21 ฉบับที่ 2 

(กรกฎาคม - ธันวาคม 2567) 

เมื่อพิจารณาสมบัติเชิงกลจากคาความแข็งตึงและระยะยืด ณ จุดขาด พบวา เสนใยที่ผาน
การชุบมันทุกชนิดจะมีความเหนียว (Stiffness) มากขึ้น ถึงแมจะแสดงความเปราะ (Brittle) เล็กนอยอยางไม
มีนัยสำคัญ สาเหตุเนื่องจากเสนใยที่ผานการชุบมันจะมีการกำจัดสารที่ไมใชเซลลูโลสออกไป (เฮมิเซลลูโลส  
เพคติน ลิกนิน และไข) จึงทำใหสัดสวนของเซลลูโลสของเสนใยเพิ่มมากขึ้น สงผลใหเกิดอันตรกิริยาระหวาง
โมเลกุล (Molecular interaction) ของเซลลูโลสมีมากขึ้น โดยไมมีสารเจือปนอื่น (Impurity substances) 
มาขัดขวาง ผลทำใหเสนใยมีความเหนียวเพิ่มขึ้น โดยเสนดายที่ผานการชุบมันดวยสารละลายโซดาไฟ (C1)  
10% (w/w) จะเพ่ิมความแข็งแรงใหกับเสนดายฝายไดดีที่สุด ตามดวยสารละลายเอทานอลที่ความเขมขน (C2)  
50% (w/w) (C3) 70% (w/w) และ (C4) 90% (w/w) ตามลำดับ 

นอกจากนี้ อีกหนึ่งสาเหตุที่ทำใหเสนดายที่ผานการชุบมันมีความแข็งแรงเพิ่มมากขึ้น คือ 
การดึงเสนดายในระหวางการชุบมัน ซึ่งจะสงผลใหโครงสรางโมเลกุลของเซลลูโลสมีการจัดเรียงตัวใหม 
(Molecular re-orientation) ตามทิศทางของแรงที่โดนขึง ทำใหเสนใยมีความแข็งแรงเพ่ิมมากขึ้น ดังแสดงใน
ภาพที่ 6  

  
 

ภาพที่ 6 การจัดเรียงตัวของโมเลกุลตามทศิ Orientation Process ไปสูแนวแรง Orientation Direction 
 

2. การออกแบบสินคาแฟชั่นรีสอรทแวรจากเทคนิคฟงกชันนอลแฟชั่น 
  จากการนำเสนดายที่ชุบมันแลวเขาสูกระบวนการทอเปนผาผืนรวมกับกลุมชุมชนวิสาหกิจทอผาคูบัว 
ไดผลการทดสอบขึ้นรูป ดังนี้ 1) การทดสอบการนำเสนดายที่ผานการชุบมันเขาสูกระบวนการทอแบบขึงตึง   
ไมปรากฏการมีเสนดายขาดตัว 2) การทอเสนดายที่มีการชุบมัน ปรากฏความเหนียวคงตัวและมีความมันวาว
เมื่อเสนดายเรียงตัวกัน แสดงใหเห็นถึงความแตกตางระหวางเสนดายที่ไมผานกระบวนการชุบมัน 3) เมื่อได
เปนผาทอสำเร็จ พบวา ผาทอมีแรงยืดหยุนและสมบัติการขึ้นรูปที่ดีกวาผาทอในรูปแบบเดิม และ 4) เมื่อนำ 
ผาทอมาตอกันในรูปแบบแพทเวิรค (Patchwork) ผลพบวา ผาทอมีเนื้อละเอียด แข็งแรง และมีความยืดหยุน
ไมขาดจากกันไดงาย เมื่อเทียบกับผาทอที่ไมไดผานกระบวนการชุบมัน 
 
ตารางที่ 2 การนำเสนดายทีชุ่บมันแลวเขาสูกระบวนการทอเปนผาผนื  

ทดสอบกระบวนการขึงตึง ทดสอบการเรียงตัวเสนดาย ทดสอบการตัดเย็บ ทดสอบการตอผา 
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2.1 แนวทางการสรางสรรคแบบตัดตามตามหลักการฟงกชันนอลแฟชั่น 
เมื่อนำคุณสมบัติที่ไดของผามาวิเคราะหรวมกับเกณฑการตลาดของรูปแบบเทรนดแฟช่ันตาม

แนวโนมแฟชั่นฤดูรอนป 2024 ขององคกรแฟชั่นโลก (World Global Style Network, WGSN) สามารถ   
ทำการทดลองสรางสรรคผลงานแบบตัดไดทั้งหมดตามหลักการฟงกชันนอลแฟชั่น ไดแนวทางยอยออกเปน
แนวทางละ 2 รายการ และนำมาพัฒนารายการละ 4 รูปแบบ ปรากฏดังน้ี 

(1) หลกัการแผออกและการเก็บเขา (Expand and collapse) การเปลี่ยนแปลงวัตถุ
ในดานการเพิ่มและลดปริมาณ ขนาด พื้นที่ หรือรูปทรงตามแกนระนาบ หรือในระบบสามมิติ โดยเทรนดที่
นำมาใช คือ Butterfly (WGSN Limited, 2024) ดังรายละเอียดภาพที่ 7 และ 8 

 

 
ภาพที่ 7 การสรางรายละเอียดเทคนิคที่สอดคลองระหวางคุณสมบัติผาและหลักการ Expand and collapse 

ที่มา: WGSN Limited, 2024 
 

 
ภาพที่ 8 การสรางแบบตัด แผออกและการเก็บเขา (Expand and collapse) 

 
(2) หลักการเปดเผยและการปกปด (Expose and cover) การเปลี่ยนหนาที่ 

การทำงานจากหนาหนึ่งไปสูอีกหนาที่หนึ่ง โดยเทรนดที่นำมาใช คือ Irregular Vacation (WGSN Limited, 
2024) ดังรายละเอียดภาพที่ 9 และ 10 

 

 
ภาพที่ 9 การสรางรายละเอียดเทคนิคที่สอดคลองระหวางคุณสมบัติผาและหลักการ Expose and cover 

ที่มา: WGSN Limited, 2024 
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ภาพที่ 10 การสรางแบบตัด เปดเผยและปกปด (Expose and cover)  

 
(3) หลักการรวมและการแยก (Fuse and divide) การนำสวนที ่ม ีหนาที่        

การทำงานเดียวมาทำใหมีการใชงานอเนกประสงค โดยเทรนดที่นำมาใช คือ Apricot (WGSN Limited, 2024) 
ดังรายละเอียดภาพที่ 11 และ 12 

 

 
ภาพที่ 11 การสรางรายละเอียดเทคนิคที่สอดคลองระหวางคุณสมบัติผาและหลักการ Fuse and divide 

ที่มา: WGSN Limited, 2024 
 

 
ภาพที่ 12 การสรางแบบตัด รวมและแยก (Fuse and divide) 

 

2.2 ผลการศึกษาการสรางสรรคสินคาตนแบบ 
ผูวิจัยไดนำเอาคุณสมบัติผาทอใหมที่ถูกพัฒนาขึ้นรวมกันกับกลุมชุมชน มาผลิตเปนตนแบบสินคาใหม

ตามหลักการฟงกชันนอลแฟช่ันที่สอดคลองไปกับแนวโนมแฟช่ันโลก ไดผลดังแสดงในตารางที่ 3-5 ดังน้ี 
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ตารางที่ 3 ตนแบบการสรางสรรคสนิคา Expand and collapse  

การแผออกและการเก็บเขา 

 

โครงรางเงา: ทรงบานกวาง 
เทคนิค: การตัดสลับซับซอน 
จีบกระทบ กราฟกคัท 
กลุ มสี: ขาว แดง เหลือง    
น้ำเง ิน ทอลายตารางเล็ก
ตามอัตลักษณชุมชนคูบัว 
วัสดุ: ผาฝายทอจากฝาย  
ชุบมัน 
 

 

โครงรางเงา: ทรงบานกวาง 
เทคน ิค : การต ัดสล ับค ร่ึง
วงกลมตัดตอชิ้นหนา จีบรูด 
กล ุ มสี : น ้ำเง ิน แดง ขาว        
ท อ ล า ย ต า ร า ง เ ล ็ ก ต า ม          
อัตลักษณชุมชนคูบัว 
ว ัสดุ : ผ าฝ ายทอพ ื ้นผสม
ผ  า ล า ย เ น  น ก า ร ให  เ ห็ น
คุณสมบัติผาทอแบบใหมท่ี
ชัดเจน 

 
ตารางที่ 4 ตนแบบการสรางสรรคสนิคา Expose and cover  

การเปดเผยและการปกปด 

 

โครงรางเงา: ทรงหลวม 
เทคน ิค : จ ีบกระทบข าง
ลำตัว กราฟกคัท การปาย
หนาเพ่ือสรางระดับชั้น 
กล ุ มสี : ขาว เข ียว ม วง       
ทอลายตารา ง เล ็ กตาม      
อัตลักษณชุมชนคูบัว 
วัสดุ: ผาฝายทอจากฝาย  
ชุบมัน 
 

 

โครงรางเงา: ทรงกวาง 
เทคนิค: การตัดสลับซับซอน 
จีบกระทบกราฟกคัทตัดสลับ 
การปายทับ 
กลุมสี: ขาว ครีม ทอลายตรง
เสนยาว สรางความแปลก
ใหมใหกับกลุมสินคา 
ว ัสดุ : ผ าฝ ายทอลายและ   
ทอพ้ืนจากฝายชุบมัน 
 

 
ตารางที่ 5 ตนแบบการสรางสรรคสนิคา Fuse and divide  

การรวมและการแยก 

 

โครงรางเงา: ทรงกวาง 
เทคนิค: การตอประกอบ
วางผาเฉลียง กราฟกคัท 
กลุมสี: น้ำเงิน แดง ขาว ซ่ึง
ท อ ล า ย ต า ร า ง เ ล ็ ก ทึ บ
ตามอัตลักษณชุมชนคูบัว 
ว ั ส ดุ : ผ  า ฝ  า ย ท อ จ า ก
เสนดายฝายชุบมัน 
 

 

โครงรางเงา: ทรงบานกวาง 
เทคน ิ ค : การต ั ด เฉล ี ย ง     
จีบกระทบ กราฟกคัท 
กลุ มสี : น้ำเง ิน ขาว แดง 
ตามเทรนดทอลายตาราง
เล ็กโปร  งตามอ ัตล ักษณ
ชุมชนคูบัว 
ว ั ส ดุ : ผ  า ฝ  า ย ท อ จ า ก
เสนดายฝายชุบมัน 
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 ผลการศึกษา สามารถสรุปขอคนพบตามองคประกอบการออกแบบสรางสรรค ไดดังน้ี  
โครงรางเงา: มุงเนนนำเสนอสินคารีสอรทแวรในรูปทรงที่เรียบงาย เขารูปแบบหลวม แสดงถึง

คุณสมบัติของผืนผาที่มีความพิเศษกวาผาทั่วไปที่สอดคลองกับแนวทางเทรนดแฟช่ันรีสอรทแวรที่เลือกมาใช 
รายละเอียดเทคนิค: มุงเนนการใชเทคนิคกราฟกคัท การตัดสลับซับซอน และเทคนิคการตัดเย็บแบบ

จีบกระทบ เพ่ือแสดงถึงคุณสมบัติของผาที่มีความแข็งแรง ยืดหยุน การเรียงตัว และความมันวาวของเสนดายที่
มีความพิเศษกวาปกติ รวมทั้งการทอในรูปแบบลายตารางเล็กที่สะทอนอัตลักษณของผาขาวมาชุมชนคูบัว 

กลุมสี: มุงเนนการใชกลุมสีที่สะทอนถึงอัตลักษณทองถิ่นเปนหลัก ไดแก น้ำเงิน ขาว แดง ผสมผสาน
กับกลุมสีตามเทรนดแฟช่ันมาเปนหลักการในการสรางโทนสีลวดลาย ไดแก เขียว มวง เหลือง และครีม รวมทั้ง
เนนการใชเสนดายยืนเปนสีขาวเพ่ือใหเห็นคุณสมบัติของผาที่มีความพิเศษ 

วัสดุ: มุงเนนการใชทั้งผาทอลายและผาทอผืนที่ไมมีลายมาผสมผสานกัน โดยใชผาทอลายเปนหลักมา
ผสมผสานกับผาผืนสรางสรรคเปนกลุมสินคาใหม 

โดยสรุป การนำผาทอที่ผานกระบวนการชุบมันเสนดายมาเขาสูการขึ้นตนแบบตามหลักการสราง 
แบบตัดฟงกชันนอลแฟชั่น นั้น ไดสงผลใหเกิดรูปแบบที่สอดคลองกับหลักการขางตน ไดแก การสรางแบบตัด
ที่สลับซับซอนไดเหมาะสมกับเทคนิคจำเพาะประเภทจีบกระทบ และการสรางฟงกชันไดหลากหลายดวย
เทคนิคกราฟกคัท เกิดความสอดคลองกับเทคนิคของการสรางรูปแบบสินคารีสอรทแวรที่ตรงกับแนวโนม 
ตลาดสินคาแฟช่ันรีสอรทแวรฤดูรอนป 2024 

 

สรุปและอภิปรายผลการวิจัย  

 1. การศึกษาพัฒนาคุณสมบัติโครงสรางผาขาวมาทอมือชุมชนคูบัวดวยกระบวนการชุบมัน
เสนดายฝาย 

คุณสมบัติใหมของผาทอมือชุมชนคูบัวที ่ผานกระบวนการชุบมัน นั้น ประกอบดวย 1. เสนดาย       
เกิดความเหนียวไมขาดงาย เมื่อทอเปนผืนผาแลวสามารถนำมาขึ้นรูปทรงไดหลากหลาย เนื่องจากเสนดาย     
มีผิวเรียบเนียน และสม่ำเสมอ สอดคลองกับงานวิจัยของ Kumar et al. (2022) เมื่อนำเสนดายดังกลาวมาทอ
เปนผาผืนแลวทำใหมีความหนาแนนชิดตัว อีกทั้งเมื่อนำมาขึ้นตนแบบก็สามารถใชรวมกับเทคนิคการสรางแบบ
ไดหลากหลายประเภท และ 2. การนำดายที่ผานกระบวนการชุบมันมาผลิตเปนผาทอ เกิดสมบัติใหมของผา 
ไดแก ยืดหยุน คืนตัวดี แข็งแรง ขึ้นรูปทรงไดหลากหลาย มันวาว และเสนดายเรียงตัวสม่ำเสมอ เมื่อนำมาทอ
เปนผืนแลวผาผืนจะมีอัตลักษณพิเศษที่สวยงาม มีราคา และสามารถเพ่ิมมูลคาขึ้นจากเดิมได 

นอกจากนี้ ผลการศึกษาพบวา ความคงทนของเสนดายจากการชุบมันดวยโซเดียมไฮดรอกไซด 
(โซดาไฟ) เปนผลใหผาที่คุณสมบัติแข็งแรงขึ้นรูปทรงในการสรางสรรคเครื่องแตงกาย กระบวนการชุบมัน
เสนดายนี้ สอดคลองกับงานวิจัย ของ จำลอง สาริกานนท และอภิชาติ สนธิสมบัติ (2552) อธิบายการเพ่ิม
ความแข็งแรงของเสนดายดวยโซเดียมไฮดรอกไซด (โซดาไฟ) ความเขมขน 30 องศา โบเม (Baume) ที่
อุณหภูมิ 20 องศาเซลเซียส เชนเดียวกับงานวิจัยของ วิโรจน สารการโกศ (2562, น. 9) ที่ไดกลาวถึงคุณสมบัติ
กระบวนการชุบมันที่ทำใหเสนใยเกิดการพองตัวในสารละลายโซเดียมไฮดรอกไซดที่มีความเขมขนสูงกวา   
รอยละ 15 ซึ่งความเขมขนระดับนี้จะทำใหเกิดการเปลี่ยนรูปผลึกและการจัดเรียงโมเลกุลใหม ผลทำใหเสนใย
เกิดการพองตัว มีผิวเรียบมัน และมีความสามารถในการยอมสีเพิ่มขึ้น นอกจากนี้ โซเดียมไฮดรอกไซดยังมี
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คุณสมบัติไมตกคางบนเสื้อผาและสามารถลางออกไดงาย รวมทั้งมีคุณสมบัติเปนกลางไมเปนอันตรายตอ    
การสัมผัส 

2. การสรางสรรคเครื่องแตงกายรีสอรทแวรดวยเทคนิคฟงกชันนอลแฟชั่นจากผาขาวมาทอมือ
ชุมชนคูบัว  
 การนำผาขาวมาทอมือชุมชนคูบัวที่ผานกระบวนการชุบมันเสนดายมาเขาสูการขึ้นตนแบบสินคาตาม
หลักการสรางแบบตัดฟงกชันนอลแฟชั่น สงผลใหเกิดความแข็งแรงของโครงสรางเครื่องแตงกายไปพรอมกับ
ความยืดหยุนตามสมบัติผา ทำใหผูวิจัยสามารถสรางสรรคตนแบบในรูปแบบที่หลากหลายตามโอกาสการ     
ใชสอย เพื่อผลิตเปนสินคาในตลาดสินคารีสอรทแวรไดเปนอยางดี สอดคลองกับแนวทางการสรางสรรคสินคา
แฟชั ่นตามเทรนดแฟชั ่นฤดูรอน 2024 ขององคกรเทรนดแฟชั ่นโลก WGSN เชนเดียวกับผลการศึกษา         
การพัฒนารูปแบบสินคารีสอรทแวรดวยหลักการฟงกชันนอลแฟชั่นจากผาพิมพสีธรรมชาติของ ณัฏฐวรวีร 
มานพพงษ และคณะ (2567) ที่แสดงใหเห็นถึงความหลากหลายของตนแบบสินคาทั้งในกลุมสินคาประเภท
เครื่องแตงกายสำเร็จรูปและในกลุมสินคาประเภทโฮมแวร รวมทั้งผลการศึกษาของ วรัญตรี ฉลาดสุนทรวาที 
และคณะ (2566) ในดานนวัตกรรมการสรางสรรคเครื่องแตงกายที่สงเสริมรูปแบบการใชงานใหเหมาะสมกับ
บุคลิกภาพของผู บริโภคในกลุมซีเนียลเจนเนอเรชั ่น (Zennials Generation) คือ กลุ มคนที ่อยู ชวงอายุ        
23-29 ป ซึ่งเปนกลุมผสมของประชากร Millennial และ Generation Z เกิดในชวงปลายยุค 90 และตนยุค 
2000 มีลักษณะเดนเปนคนรุนใหมที่มีความคิดสรางสรรค เปดรับสิ่งใหม และใสใจสังคม มีบทบาทสำคัญใน
การขับเคลื่อนสังคม นอกจากนี้ในดานพฤติกรรมผูบริโภคของคนกลุมนี้ เปนผูมีกำลังซื้อและมีอิทธิพลตอ     
การตัดสินใจซื้อจากคนรอบขาง (Bongkhot Tuntiwisanusopit, 2024) 

ผลการศึกษานี้ ไดแสดงใหเห็นวาผาขาวมาชุมชนคูบัวที่ผานกระบวนการชุบมันเสนดายกอนการนำมา
เขากระบวนการสรางสรรคสินคาดวยหลักการสรางแบบตัดฟงกชันนอลแฟชั่น สามารถสรางเทคนิคจำเพาะได
หลากหลายรูปแบบกวาการนำผาปกติมาเขาสูกระบวนการสรางแบบตัดฟงกชันนอลแฟชั่นเพียงอยางเดียว    
ที่มักจะปรากฏรูปแบบสินคาจากผาขาวมาในทองตลาดเปนกลุมสินคาทั่วไป ซึ่งการนำผาที่ผานการปรับปรุง
คุณสมบัติมาสรางสรรคผลงานจะสงเสริมใหเกิดความกาวหนาในการสรางสรรคสินคาแฟช่ันมากขึ้น นอกจากน้ี 
ในดานการออกแบบโดยหลักการสรางแบบตัดฟงกชันนอลแฟชั่นดังกลาว ยังเปนเทคนิคที่ชวยใหเกิดการ     
ตอลวดลายเกิดเปนรูปแบบไขวที่แปลกใหม สอดคลองกับการศึกษาของ ภัทรานิษฐ สิทธินพพันธ และคณะ 
(2565) ที่ไดศึกษาการออกแบบและพัฒนา เพื่อเพิ่มมูลคาผลิตภัณฑผาขาวมาของชุมชนผาฝายทอมือใน     
เขตพื้นที่ภาคกลาง โดยนำหลักการสรางแบบตัดฟงกชันนอลแฟชั่นมาใชรวมกับการจัดโครงสรางลวดลาย
เสนดายยอมสีธรรมชาติ พัฒนาเปนเครื่องแตงกายที่มีรูปแบบทันสมัยสำหรับสวมใสในชีวิตประจำวัน และ
สามารถนำไปสวมใสรวมกับผลิตภัณฑอื่นในกลุมตลาดสินคาแฟชั่นและไลฟสไตลประเภททราเวลแวรเพื่อเพ่ิม
โอกาสการกระจายรายไดและความเขมแข็งใหกับชุมชน ดังน้ัน แนวทางการพัฒนาจากงานวิจัยน้ี นอกจากเปน
การพัฒนารูปแบบสินคาแฟชั่นประเภทเครื่องแตงกายจากผาขาวมาชุมชนคูบัวใหมีอัตลักษณเฉพาะตัวแลว   
ยังเปนการผลักดันงานหัตถกรรมทองถิ่นไปสูตลาดการคาสากลอีกดวย 
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ปที่ 21 ฉบับที่ 2 

(กรกฎาคม - ธันวาคม 2567) 

ขอเสนอแนะ  

1. ควรพัฒนาตอยอดกระบวนการชุบมันรวมกับกระบวนการซิงคนาโนออกไซด (Zinc nanooxide) 
เพื่อปองกันเชื้อราและแบคทีเรียที่อาจกอตัวขึ้นในผืนผา โดยอาจเปนการทดสอบตอเนื่องจากการชุบมัน
เสนดายกอนนำมาทอเปนผาทอ 

2. นอกจากหลักการขึ้นตนแบบสินคาแบบฟงกชันนอลแฟช่ันแลวน้ัน นักวิจัยอาจพิจารณานำหลักการ
สรางแบบตัดเมจิกแพทเทิรน หรือหลักการตัดเย็บขั้นสูง มาประกอบเพิ่มเติมเพื่อสรางใหสินคาเกิดอัตลักษณ
และความแตกตาง สงผลใหเกิดการสรางมูลคาเพ่ิมผลิตภัณฑที่เพ่ิมขึ้น 

3. ควรนำเทรนดแฟช่ันและไลฟสไตลของผูบริโภคประเภทรีสอรทแวรมาพิจารณาประกอบการพัฒนา
สรางสรรคผลงาน รวมทั้งควรมีการนำแนวโนมแฟชั่นประเภทโฮมแวร หรือทราเวลแวรเขามาเปนเกณฑรวม
ผสมผสานในการสรางกลุมสินคาใหมในคอลเลกชันตอไป 

 

กิตติกรรมประกาศ  

งานวิจัยน้ีไดรับเงินสนับสนุนจากงบประมาณรายไดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ 
ประจำปงบประมาณ 2565 
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บทคัดยอ 

บทความนี้มีวัตถุประสงคเพื่อวิเคราะหปญหาแรงงานเด็กในอุตสาหกรรมอีสปอรตจากการศึกษา
ทบทวนปจจัยที่สำคัญของมาตรการที่เหมาะสมในการปกปองผูเยาวที่ทำงานภายใตระบบนิเวศธุรกิจกีฬา       
อีสปอรต ดวยวิธีการทบทวนเอกสารทางกฎหมายที่เกี่ยวของ เพ่ือใชในการวิเคราะหการวางกฎระเบียบวาดวย
กีฬาอีสปอรตในประเทศไทย ฝรั่งเศส และสหรัฐอเมริกา เพื่อนำไปประเมินและตรวจสอบปญหาการคุมครอง
แรงงานเด็กในกีฬาอีสปอรตในประเทศไทย ขอคนพบของบทความฉบับนี้ไดนำเสนอประโยชนของการนำเอา
มาตรฐานทางกฎหมายสำหรับคุมครองแรงงานเด็กมาปฏิบัติในอุตสาหกรรมอีสปอรตและสามารถใชเปน
แนวทางในการวางแผนดูแลเด็กและแรงงานเยาวชนใหปลอดภัยในกีฬาอีสปอรตในประเทศไทย 
 

คำสำคัญ :  แรงงานเด็ก อีสปอรต 
 

Abstract 

This article aims to analyze child labour issues in the Esports industry through 
examining key factors and appropriate measures for protecting children working within the 
Esports ecosystem. The study examines Esports regulations in Thailand, France, and the United 
States. It assesses child labour protection issues in Thailand’s Esports sector and proposes 
strategies for safeguarding children and young workers. The findings highlight the advantages 
of implementing legal standards to ensure child protection in the Esports industry. 
 
Keywords: Child Labour, Esports 
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ปที่ 21 ฉบับที่ 2 

(กรกฎาคม - ธันวาคม 2567) 

บทนำ  

เกมออนไลนเปนเกมที่เลนดวยการใชอุปกรณอิเล็กทรอนิกสและใชวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสทั้งหมด
หรือเพียงบางสวน เกมเหลานี้ถูกออกแบบมาใหมีการสราง การสง การรับ การเก็บรักษา หรือการประมวลผล
ดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสเพื่อสรางความสนุกสนานเพลิดเพลินใหกับผูเลนเกมออนไลน ทั้งที่เปนผูเลน
ประเภทบุคคลที่เลนเพียงคนเดียวหรือประเภททีมที่เลนเปนกลุม (Cheng, Chen, & Yuen, 2022) การเลน
เกมออนไลนมักถูกออกแบบมาใหผูเลนเคลื่อนไหวสวนตาง ๆ ของรางกายหรือเคลื่อนไหวรางกายเพียงบางสวน
เพื่อควบคุมอุปกรณอิเล็กทรอนิกส (Rosell Llorens, 2017) ประกอบกับการเลนเกมออนไลนอาจตองอาศัย
การคิดอยางเปนขั้นเปนตอนและการวางแผนตัดสินใจอยางหน่ึงอยางใดเพ่ือกอใหเกิดผลแพชนะในเกม (Brock 
& Fraser, 2018) ในขณะเดียวกันเครือขายอินเทอรเน็ตที่มีการเชื่อมตอระหวางเครือขายหลาย ๆ ดวยกันได
ถูกนำมาพัฒนาเพื่อเชื่อมโยงปฏิสัมพันธระหวางผูเลนเกมออนไลน ทั้งที่เลนอยูรวมกันในสถานที่เดียวกันหรือ
เลนอยูตางสถานที่กัน การเลนเกมในลักษณะนี้จึงถือเปนกีฬาประเภทหนึ่งที่ถูกเรียกกันอยางแพรหลายวากีฬา
อีสปอรต (Esports) ซึ่งคลายคลึงกับเกมกีฬาโดยทั่วไปที่ผู เลนทุกคนที่เขารวมการแขงขันตองปฏิบัติตาม      
กฎกติกา (Chung, 2021) 

ผูเลนกีฬาอีสปอรตอาจเลนกีฬาเพ่ือวัตถุประสงคหลากหลายดวยกัน ไมวาจะเปนการเลนอีสปอรตเพ่ือ
ความสนุกสนานเพลิดเพลิน การเลนดวยใจรักหรือเพื่อสรางความสามัคคีในหมูคณะ ซึ่งตัวผูเลนกีฬาอีสปอรต
เองอาจเขารวมการแขงขันอีสปอรตเปนงานอดิเรกอยางหนึ่งในรูปแบบที่เปนนักกีฬาอีสปอรตสมัครเลน 
(Amateur Esports Players) หรืออาจเลนเปนนักกีฬาอาชีพเพื่อแสวงหารายไดมาเลี้ยงชีพหรือใหไดมาซึ่ง
ประโยชนทางเศรษฐกิจอ่ืน ๆ (Professional Esports Players) (Harris et al., 2022) 

เน่ืองจากกิจกรรมอีสปอรตหรือการแขงขันอีสปอรตถือเปนกิจกรรมทางเศรษฐกิจจำพวกหน่ึงที่นำไปสู
การสรางรายไดใหกับผูจัดกิจกรรมอีสปอรตหรือผูจัดการแขงขันอีสปอรต โดยที่กิจกรรมทางเศรษฐกิจที่
เกี ่ยวของกับอีสปอรตอาจแฝงไวดวยการจำหนายสินคา ผลิตภัณฑหรือการใหบริการในรูปแบบตาง ๆ            
ที่เกี่ยวของกับกิจกรรมหรือการแขงขันอีสปอรต ดวยเหตุนี้เอง กิจกรรมอีสปอรตหรือการแขงขันอีสปอรต     
จึงอาจจัดเปนอุตสาหกรรมรูปแบบหนึ่งหรือที่ถูกเรียกกันอยางแพรหลายวาอุตสาหกรรมอีสปอรต (Esports 
Industry) โดยอุตสาหกรรมอีสปอรตนี้ไมเพียงกอใหเกิดประโยชนทางเศรษฐกิจแกผูจัดกิจกรรมอีสปอรตหรือ
ผูจัดการแขงขันอีสปอรตเทานั้น แตยังกอใหเกิดประโยชนทางเศรษฐกิจและประโยชนอื ่น ๆ แกนักกีฬา         
อีสปอรตอาชีพในฐานะที่เปนผูเขารวมกิจกรรมอีสปอรตหรือการแขงขันอีสปอรตอีกดวย เชน เงินรางวัลจาก
การแขงขันอีสปอรตที่ไดรับมอบใหผู ชนะการแขงขัน เงินโบนัสพิเศษที่เปนบำเหน็จรางวัลใหแกนักกีฬา         
อีสปอรตอาชีพที ่สรางผลงานไดตามเปาหมาย รวมทั ้งชื ่อเสียงเกียรติคุณที ่ทำใหนักกีฬาเปนที ่รู จักกัน         
อยางกวางขวางจากการไดรับชัยชนะในการแขงขันอีสปอรต เปนตน 

ดวยผลประโยชนทางเศรษฐกิจและประโยชนตาง ๆ ที่มีตอนักกีฬาอีสปอรตอาชีพ จึงเปนปจจัยดึงดูด
ใหเด็กและเยาวชนหันมาเลนอีสปอรต จูงใจใหเด็กและเยาวชนฝกฝนความรูความสามารถของตนเองใหมี
ทักษะและความชำนาญในการเลนอีสปอรตและสั่งสมประสบการณจากการแขงขันอีสปอรตที่ตนเองเคย     
เขารวม โดยมีเปาหมายสำคัญคือการกาวไปสูการเปนนักกีฬาอีสปอรตอาชีพรุนเยาว (Young Professional 
Esports Players) เมื่อเด็กและเยาวชนมีทักษะ ความสามารถและประสบการณในการเลนอีสปอรต รวมทั้ง
อาจมีช่ือเสียงจากการไดรับชัยชนะในการแขงขันอีสปอรตแลว นักกีฬาอีสปอรตอาชีพมักถูกทาบทามใหเขา
รวมทีมอีสปอรต (Teams) โดยทีมอีสปอรตอาจดำเนินการทาบทามโดยตรงกับนักกีฬาอีสปอรตรุนเยาว     
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(หรือผูแทนโดยชอบธรรมของนักกีฬาอีสปอรตรุนเยาว) หรืออาจดำเนินการทาบทามโดยผานตัวแทนของ
นักกีฬาอีสปอรต (Agents) ซึ ่งการทาบทามเชนนี ้ย อมนำไปสู การเจรจาตกลงจนไดขอเสนอที ่ดีท ี ่สุด         
(Best Deal) ระหวางฝายนักกีฬาอีสปอรตรุ นเยาวและทีมอีสปอรต ถือเปนการสรางขอตกลงระหวาง           
ทีมอีสปอรตกับนักกีฬาอีสปอรตรุ นเยาวเกี ่ยวกับการจางงานเด็กและเยาวชนที่ทำใหเปนกิจกรรมหรือ         
การปฏิบัติงานในฐานะนักกีฬาอีสปอรตอาชีพ  

อยางไรก็ตาม เด็กและเยาวชนที่มีสถานะเปนผูเยาวและยังไมบรรลุนิติภาวะตามกฎหมาย ซึ่งถือเปน    
ผูที่ยังออนดอยในดานสติปญญา ความคิด และอาจยังขาดวิจารณญาณเฉกเชนเดียวกับผูใหญที่บรรลุนิติภาวะ
ตามกฎหมายแลว หากปลอยใหเด็กและเยาวชนทำนิติกรรมไดเองตามลำพังก็อาจถูกเอารัดเอาเปรียบจนทำให
เกิดความเสียหายแกตัวเด็กและเยาวชนได ประกอบกับเด็กและเยาวชนมักมีอำนาจในการเจรจาตอรองนอย
หรือดอยกวา ทำใหตองจำยอมรับเงื่อนไขในขอตกลงที่กำหนดไว และขอตกลงเหลานี้มักมีลักษณะหรือมีผลให
เด็กและเยาวชนตองปฏิบัติหรือรับภาระมากกวาที่จะพึงคาดหมายไดตามปกติ (Jeong-yeo, 2019) 

บทความฉบับนี้มุงศึกษาทบทวนปญหาแรงงานเด็กในอุตสาหกรรมอีสปอรต ทั้งในตางประเทศและ
ประเทศไทย โดยหยิบยกหลักการสากลและกฎหมายของ 2 ประเทศ ไดแก สหรัฐอเมริกาและสาธารณรัฐ
ฝรั่งเศส มาทำการศึกษาทบทวน เพื่อสะทอนใหเห็นถึงปญหาสืบเนื่องจากการที่เด็กเขามาเปนผูมีสวนได     
สวนเสียในธุรกิจอุตสาหกรรมอีสปอรต เนื่องจากผูเยาวลวนเปนบุคคลที่กฎหมายจำกัดความสามารถและอายุ
เอาไว ขณะเดียวกัน กฎหมายก็ยังขาดความชัดเจนในการรับรองสิทธิทางกฎหมายในการเขารวมกิจกรรม       
อีสปอรตเพื่อแสวงหารายไดหรือประโยชนทางเศรษฐกิจ รวมทั้งยังขาดความชัดเจนในบางประเด็นที่เกี่ยวของ
กับการคุมครองแรงงานเด็กในธุรกิจอุตสาหกรรมอีสปอรต สำหรับประเทศไทย พบวา ยังไมไดมีการตรา
กฎหมายพิเศษวาดวยการกำกับดูแลการใชแรงงานเด็กในอุตสาหกรรมอีสปอรตขึ้นไว โดยเฉพาะที่จะมากำกับ
ดูแลการประกอบอาชีพของเด็กในอุตสาหกรรมอีสปอรตใหสามารถเปนไปอยางเสรีและปองกันมิใหเกิด      
การกระทำอันไมเปนธรรมตอเด็กและเยาวชนที่เขามาเกี่ยวของกับในการประกอบอุตสาหกรรมอีสปอรต 
บทความฉบับนี้จึงอาจนำมาพิจารณาใชเปนเครื่องมือในการสะทอนสภาพปญหาแรงงานเด็กในอุตสาหกรรม   
อีสปอรตในประเทศไทยในอนาคต เพื่อพัฒนาเกิดเปนบทบัญญัติเกี่ยวกับการคุมครองสิทธิของแรงงานเด็กใน
อุตสาหกรรมดังกลาวอยางมีแบบแผนที่ชัดเจน อันจะเปนการสงเสริมใหเด็กสามารถใชแรงงานในอุตสาหกรรม
ดังกลาวไดโดยไมถูกเอารัดเอาเปรียบและมีความมั่นคงปลอดภัยในอาชีพตอไป 
 

เด็กในฐานะที่เปนแรงงานในธุรกิจอุตสาหกรรมกีฬาอีสปอรต 

เกมที ่น ิยมนำมาแขงในการแขงขันอีสปอรต เช น เกม Call of Duty เกม Fortnite และเกม 
Overwatch ซึ ่งนักกีฬาอีสปอรตที ่ลงทำการแขงขันยอมตองอาศัยความรู  ความสามารถ ความชำนาญ 
ปฏิภาณ และไหวพริบที่ตนมีอยูในการเลนอีสปอรต นอกจากน้ัน นักกีฬาอีสปอรตอาจตองเขารวมสังกัดกับทีม
อีสปอรตทีมหนึ่งทีมใด เกิดเปนความสัมพันธในรูปแบบการใหประโยชนตอบแทนระหวางกันระหวางนักกีฬา   
อีสปอรตกับทีมอีสปอรตดวยกันเอง โดยนักกีฬาอีสปอรตอาจตกลงยินยอมปฏิบัติงานใหแกทีมอีสปอรต และ
ทีมอีสปอรตอาจมอบเงินหรือประโยชนทางเศรษฐกิจอื่นใหตลอดระยะเวลาที่นักกีฬาอีสปอรตปฏิบัติงานอยู
ภายใตสังกัดของตน (Manuel et al., 2021) ซึ่งทีมอีสปอรตมีสิทธิเรียกใหนักกีฬาอีสปอรตที่ปฏิบัติงานอยู
ภายใตส ังกัดของตนทำกิจกรรมตามที ่ตกลงกันไว เชน การเลนเกมออนไลน (Play Online Games)           
การลงทำการแขงขันอีสปอรตในระบบทัวรนาเมนต (Entering Esports Tournament) ที่ทีมอีสปอรตสง
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นักกีฬาอีสปอรตเขารวมและการสตรีมมิ่งเกม (Game Streaming) ลงในแพลตฟอรมที่ทีมอีสปอรตกำหนด
เอาไว เปนตน (Johnson, 2021) 

เมื่ออีสปอรตไดถูกยอมรับอยางแพรหลายใหเปนกีฬาที่เด็กและเยาวชนสามารถเขารวมกิจกรรมหรือ
การแขงขันในฐานะนักกีฬาอีสปอรตอาชีพ เด็กและเยาวชนที่เปนนักกีฬาอีสปอรตอาชีพไมเพียงตองประพฤติ
ปฏิบัติตนตามกฎกติกาที่ผูจัดกิจกรรมหรือการแขงขันอีสปอรตไดกำหนดเอาไวเทานั้น หากแตตองปฏิบัติตาม
ขอกำหนดและกฎระเบียบในการปฏิบัติงานในนามทีมอีสปอรตดวย โดยมีจุดมุงหมายใหเด็กหรือเยาวชน
สามารถใชความรู ความสามารถ ความชำนาญ และปฏิภาณไหวพริบที่ตนมีอยูนำมาใชในการเลนอีสปอรต
เพื่อใหไดมาซึ่งชัยชนะในการแขงขัน บรรลุเปาหมายความสำเร็จและประโยชนทางเศรษฐกิจของทีมอีสปอรต 
(García & Murillo, 2020) ทีมอีสปอรตจึงมักทำสัญญาตางตอบแทน (Reciprocal Contract) เพ่ือใหเด็กและ
เยาวชนตกลงยินยอมปฏิบัติงานใหกับทีมอีสปอรต จากนั้นทีมอีสปอรตจะตองจายคาจางหรือมอบประโยชน
อื่น ๆ ทางเศรษฐกิจเปนคาตอบแทนจากการปฏิบัติงานใหกับทีมอีสปอรต (Cisneros, 2022) อยางไรก็ดี     
เด็กและเยาวชนมักถูกจำกัดความสามารถในการทำนิติกรรมสัญญา (Legal Capacity to Contract)        
เนื่องดวยเด็กและเยาวชนยังไมบรรลุนิติภาวะ มีสถานะเปนผูเยาว ดังนั้นการจะทำนิติกรรมสัญญาใด ๆ 
จำเปนตองไดรับความยินยอมจากผูแทนโดยชอบธรรมกอน มิฉะน้ันนิติกรรมสัญญาดังกลาวยอมตกเปนโมฆียะ  

ไมวาจะเปนสัญญาจางใหนักกีฬาเด็กและเยาวชนใหอีสปอรตมาปฏิบัติงานหรือเขารวมการแขงขัน    
ในนามทีมอีสปอรต อาจกำหนดสถานะใหนักกีฬาเด็กและเยาวชนเปนลูกจาง (Employees) ที่อยูภายใต
ความสัมพันธตามสัญญาจางแรงงานหรือเปนผูรับจาง (Independent Contractors) ภายใตความสัมพันธตาม
สัญญาจางทำของก็ตาม (Holden & Baker, 2019) โดยสวนใหญ พบวา ทีมอีสปอรตในฐานะที่อยูในฐานะที่
เปนนายจางหรือผู วาจางมักจะแสวงหาประโยชนทางเศรษฐกิจจากการใชแรงงานของเด็กและเยาวชน 
(McCutcheon, & Hitchens, 2020) โดยทีมอีสปอรตเหลานี้อาจใชอำนาจตอรองทางเศรษฐกิจที่เหนือกวา   
ถือโอกาสเอาเปรียบเด็กและเยาวชนที่อยูภายใตสังกัดทีมอีสปอรตของตน ดวยการทำขอตกลงที่จำกัดสิทธิหรือ
เสรีภาพในการเลนกีฬาอีสปอรตเปนอาชีพ หรือขอตกลงที่ทำใหเด็กและเยาวชนที่อยูภายใตสังกัดทีมอีสปอรต
ของตนตองรับภาระมากกวาทีจ่ะพึงคาดหมายไดตามปกติ (Gangwar, 2022) และอาจนำไปสูความเสียหายตอ
ชีวิต รางกาย อนามัย เสรีภาพหรือสิทธิทางเศรษฐกิจอยางหนึ่งอยางใดของเด็กและเยาวชนที่เปนนักกีฬาอยู
ภายใตสังกัดทีมอีสปอรตได (Smith, 2022) 

  อนึ ่ง จากการศึกษาวาดวยเอกเทศสัญญา (Specific Contract) และปญหาการจัดหมวดหมู       
การจางงานผิดประเภท (Misclassification Concerns) ของ Wong (2020) พบวา การจะกำหนดสถานะวา
นักกีฬาเด็กและเยาวชนเปนลูกจางตามสัญญาจางแรงงานหรือเปนผูรับจางตามสัญญาจางทำของ ยอมขึ้นอยู
กับสาระสำคัญของสัญญาจางระหวางนักกีฬาเด็กและเยาวชนกับทีมอีสปอรตตนสังกัด วาเนื้อความตาม
ขอความตกลงระหวางคูสัญญาสองฝายจะเขาองคประกอบอันเปนสาระสำคัญที่จะวินิจฉัยไดวาเปนสัญญาจาง
แรงงานหรือสัญญาจางทำของ ในบางกรณีการจัดหมวดหมู การจางงานผิดประเภทหรือความเขาใจที่
คลาดเคลื ่อนในสาระสำคัญของขอตกลงที ่เก่ียวของกับการวาจางระหวางคู สัญญาทั ้งสองฝายดังกลาว        
อาจนำไปสูการการปฏิบัติตอกันที่ไมสอดคลองกับบุรพเจตนาของคูสัญญาทั้งสองฝาย (Holden et al., 2020)  

ตัวอยางเชน คดี Tfue v. FaZe Clan ที่เกิดขึ้นในประเทศสหรัฐอเมริกา เปนคดีพิพาทระหวางทีม     
อีสปอรต FaZe Clan ซึ่งเปนทีมกีฬาอีสปอรตอาชีพ กับนาย Turner Tenney (Tfue) นักกีฬาอีสปอรตอาชีพ 
ผูเปนโจทกฟองทีมอีสปอรต FaZe Clan ตนสังกัดของตนเองเปนจำเลย ที่ไดทำสัญญาจางเปนระยะเวลา 3 ป 
โดยกำหนดขอตกลงในสัญญาจางด ังกลาวได ระบุเอาไว ว านาย Tenney เป นเพียงผ ู ร ับจ างอ ิสระ 
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(Independent Contractor) ของทีมอีสปอรต FaZe Clan แตนาย Tenney กลาวอางวาตนมีฐานะเปนเพียง
ลูกจางตามสัญญาจางแรงงาน ขณะที่บางครั้งทีมอีสปอรต FaZe Clan มักมีการบังคับหรือวาขานวานใชให
นาย Tenney กระทำตามคำสั่งของตน ที่ถือเปนการเอารัดเอาเปรียบ (Oppressive) นาย Tenney อยาง     
ไมเปนธรรม เชน ขอตกลงที่ทีมอีสปอรต FaZe Clan กำหนดใหนาย Tenney ตองทำกิจกรรมสงเสริมการขาย
และการตลาด (Publicity and Promotional Services) ตามความตองการของตน โดยใหนาย Tenney เปน
ผูนำเสนอหรือนักแสดงในเนื้อหาในสื่อสตรีมมิ่งออนไลนหรือสื่อโฆษณาตาง ๆ ที่ทีมอีสปอรต FaZe Clan 
ตองการนำเสนอผลิตภัณฑหรือบริการของผูสนับสนุนทางการตลาดหรือสปอนเซอรใหกับผูติดตามรับชม       
ซึ่งนาย Tenney กลาวอางวาทีมอีสปอรต FaZe Clan ใหตนไดดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอลในขณะที่ตอนน้ัน    
ตนยังคงมีอายุไมถึงกำหนดอายุขั้นต่ำที่กฎหมายอนุญาตใหบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอลได นอกจากนี้ สัญญา
ดังกลาวยังใหอำนาจทีมอีสปอรต FaZe Clan สั่งการใหนาย Tenney ทำการแสดงผาดโผนในลักษณะที่     
อาจกออันตราย (Dangerous Stunts) ตอตัวของนักกีฬาอีสปอรตดวย ดังนั้นขอตกลงในสัญญาจางจึงเปน 
การสรางภาระอยางยิ ่งยวด (Onerous) ตอนาย Tenney และนำไปสู การไดประโยชนแตฝ ายเด ียว          
(One-sided) ของทีมอีสปอรต FaZe Clan อีกทั้งทีมอีสปอรต FaZe Clan ยังไมเปดโอกาสใหนาย Tenney 
ไดร ับเงินสวนแบงจากผู สนับสนุนทางการตลาดหรือสปอนเซอร (Share of sponsorship revenues)            
ผู มอบเงินสนับสนุนใหกับทีมอีสปอรต FaZe Clan ในการทำกิจกรรมหรือเขารวมการแขงขันอีสปอรต 
นอกจากน้ีนาย Tenney ไดอางวาตนกับทีมอีสปอรต FaZe น้ัน มีสถานะความสัมพันธในฐานะเปนเพียงศิลปน
นักแสดงลูกคา (Client Artist) ภายใตสังกัดของทีมอีสปอรต FaZe ซึ่งมีฐานะเปนเพียงเอเจนซี่หรือตัวแทน  
ในการจัดการดูแลใหนาย Tenney ในฐานะที่เปนศิลปนนักแสดงลูกคาทำกิจการงานหรือเขารวมกิจกรรม    
ในดานงานธุรกิจบันเทิงตาง ๆ (Talent Agency) เทานั้น ทั้งนี้ตามกฎหมาย California's Talent Agency 
Act (กฎหมาย TAA) ของรัฐแคลิฟอรเนียไดระบุเอาไววา หากเอเจนซี่เปนตัวแทนในการจัดการใหศิลปน
นักแสดงลูกคาทำกิจการงานหรือเขารวมกิจกรรมในดานงานธุรกิจบันเทิงตาง ๆ ที ่ไมไดรับอนุญาตให
ดำเนินการจากรัฐ (Unlicensed Talent Agency) แลว นิติกรรมใด ๆ ระหวางศิลปนนักแสดงลูกคากับ
ตัวแทนในการจัดการใหศิลปนนักแสดงลูกคาทำกิจการงานหรือเขารวมกิจกรรมในดานงานธุรกิจบันเทิง      
ตาง ๆ นั้นก็จะตกเปนโมฆะ (Void) นาย Tenney จึงไดกลาวอางวาขอตกลงระหวางตนกับทีมอีสปอรต FaZe 
วาการจางงานตามสัญญาจางตองตกเปนโมฆะ เนื่องจากทีมอีสปอรต FaZe ไมไดรับอนุญาตใหดำเนินการเปน
ตัวแทนในการจัดใหศิลปนนักแสดงลูกคาทำกิจการงานหรือเขารวมกิจกรรมในดานงานธุรกิจบันเทิงตาง ๆ   
เปนตน (Settimi, 2020) 

จากที ่กลาวมาในขางตน รูปแบบการดำเนินธุรกิจ (Esports Business Model) ที ่ปรากฎในคดี    
Tfue v. FaZe Clan ที่เคยเกิดขึ้นในระบบกฎหมายสหรัฐอเมริกา ยอมสะทอนใหเห็นภาพของวิธีการดำเนิน
ธุรกิจของทีมอีสปอรตและความสัมพันธระหวางนักกีฬาอีสปอรตอาชีพกับทีมอีสปอรตในธุรกิจอีสปอรตนั้น ๆ  
นั่นคือ นักกีฬาอีสปอรตอาชีพกับทีมอีสปอรตทั้งสองฝายตางก็มีบทบาทและหนาที่ตามขอตกลงที่ระบุไวใน
สัญญาจางอยางชัดเจน อยางไรก็ดี ความขัดแยงระหวางนักกีฬาอีสปอรตอาชีพภายใตสังกัดทีมอีสปอรตอาจ
ถูกกดขี่เอารัดเอาเปรียบอยางยิ ่ง นำไปสูการทำลายความสัมพันธที ่จะอยูรวมกันไดดวยการมีประโยชน       
ตอบแทนซึ่งกันและกันตามสมควร ซึ่งหมายความวา เด็กหรือเยาวชนในอุตสาหกรรมธุรกิจอีสปอรตน้ัน         
มีโอกาสที่จะถูกเอารัดเอาเปรียบอยางไมเปนธรรม ทีมอีสปอรตซึ่งมีอำนาจตอรองทางเศรษฐกิจเหนือกวา     
มักอาศัยชองวางในสัญญาหรือความคลุมเครือของขอตกลง ถือโอกาสเอาเปรียบเด็กและเยาวชนที่เปนนักกีฬา
อีสปอรตภายใตสังกัด กลาวไดวา ทีมอีสปอรตมักจำกัดสิทธิดานแรงงานของเด็กและเยาวชนอยางมีนัยสำคัญ



65 

 

ปที่ 21 ฉบับที่ 2 

(กรกฎาคม - ธันวาคม 2567) 

ผานการทำสัญญาหรือขอตกลงที่ประกอบไปดวยถอยคำที่มีความคลุมเครือและไมชัดเจน ที่อาจไมเปนไปตาม
กฎหมายคุมครองแรงงานเด็กตามมาตรฐานขั้นต่ำที่ทีมอีสปอรตในฐานะตนสังกัดของเด็กพึงตองปฏิบัติในการ
จางแรงงานเด็ก ซึ่งขอความที่มีความคลุมเครือเหลานี้มักถูกระบุขึ้นเพื่อจงใจหลบหลีกการปฏิบัติตามกฎหมาย
คุมครองแรงงานเด็กโดยชอบดวยกฎหมาย อีกทั้งการทำสัญญาหรือขอตกลงในรูปแบบนี้มักมีเจตนาใหมีผล
ผูกพันทางกฎหมายระหวางนักกีฬาอีสปอรตอาชีพกับทีมอีสปอรต โดยเปดชองใหทีมอีสปอรตใหผลตอบแทน
และสิทธิประโยชนต่ำไปกวามาตรฐานขั้นต่ำที่กฎหมายคุมครองแรงงานเด็กและเยาวชนเอาไว แมวาโดยปกติ
การทำสัญญาหรือขอตกลงดังกลาวโดยทั่วไปจะถือวาเปนที่ยอมรับไดในทางกฎหมาย เชน การทำสัญญา
ฝกงานเพื่อการเรียนรูการเลนอีสปอรต (Contracts for Apprenticeships) เพื่อจงใจหลบหลีกการปฏิบัติตาม
กฎหมายคุมครองแรงงานเด็ก และการทำสัญญาเพื่อแลกกับสิ่งอันจำเปนในการดำรงชีพตามฐานานุรูปแหงตน 
(Contracts for Necessities) เพื่อเปดชองใหเด็กและเยาวชนสามารถทำสัญญาหรือขอตกลงกับทีมอีสปอรต
ไดโดยลำพังโดยที่ไมไดขอความยินยอมของผูแทนโดยชอบธรรมกอน เปนตน 

เพื่อสรางหลักการคุมครองเด็กและเยาวชนในฐานะที่เปนแรงงานในธุรกิจอุตสาหกรรมกีฬาอีสปอรต 
องคกรระหวางประเทศบางองคกรที่เล็งเห็นถึงความสำคัญของปญหาดังกลาว จึงไดพยายามจัดทำแนวปฏิบัติที่
เปนมาตรฐานใหกับองคกรกีฬาอีสปอรต (Esports Entities) ประเภทตาง ๆ สำหรับเด็กและเยาวชนที่มา
ปฏิบัติงาน (หรือใชแรงงาน) ในธุรกิจอุตสาหกรรมอีสปอรตใหมีมาตรฐานเดียวกัน ซึ่งสอดคลองตามหลัก
กฎหมายระหวางประเทศวาดวยการคุมครองแรงงานเด็ก เพื่อใหองคกรกีฬาอีสปอรตไดกำหนดกฎกติกาหรือ
ระเบียบขอบังคับเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน (หรือการใชแรงงาน) ของเด็กและเยาวชนในวงการอีสปอรตน้ัน       
ไมพึงต่ำไปกวามาตรฐานที่กฎหมายระหวางประเทศวาดวยการคุมครองแรงงานเด็กไดกำหนดเอาไว รวมทั้ง
การกำหนดมาตรการและกลไกที่มีประสิทธิภาพเพื่อคุมครองเด็กในฐานะที่เปนแรงงานในธุรกิจอุตสาหกรรม
กีฬาอีสปอรตใหปรากฎชัดเจนมากยิ ่งขึ ้น นั ้นหมายความวา กฎกติกาหรือระเบียบขอบังคับเกี ่ยวกับ            
การปฏิบัติงาน (หรือการใชแรงงาน) ของเด็กและเยาวชนในวงการอีสปอรตตองเอ้ือประโยชนตอการอยูรวมกัน
ของเด็กและเยาวชนที่เปนนักกีฬาอีสปอรตอาชีพกับทีมอีสปอรตตนสังกัดของตนตามที่ตกลงทำกันเอาไว   

องคกรระหวางประเทศหลายองคกรที่มีภารกิจเกี่ยวกับการคุมครองสิทธิของเด็กหรือมีภารกิจในการ
ดำรงรักษาความถูกตองชอบธรรมในกีฬาอีสปอรต ตลอดจนหนวยงานกำกับดูแลกิจกรรมโทรคมนาคมระหวาง
ประเทศตางก็ไดพยายามแสดงความวิตกกังวลและใหขอเสนอแนะเกี่ยวกับการใชแรงงานเด็กและเยาวชนใน
วงการอีสปอรตของนายจางในธุรกิจอุตสาหกรรมอีสปอรตเหลานี้ วาอาจละเลยไมคำนึงถึงสิทธิประโยชนของ
แรงงานเด็กเปนประโยชนสูงสุดที่พึงจะไดในชวงวัยดังกลาว ผลจากความวิตกกังวลและขอเสนอแนะตาง ๆ ที่
เกิดขึ้นไดนำไปสูการกอตัวของนโยบายและแนวปฏิบัติตอเด็กและเยาวชนในฐานะที่เปนแรงงานในธุรกิจ
อุตสาหกรรมกีฬาอีสปอรตขององคกรระหวางประเทศที่เกี่ยวของในเวลาตอมา อีกทั้งองคกรระหวางประเทศ
เหลานี้ยังพยายามชี้ใหเห็นวาปญหาแรงงานเด็กในธุรกิจอุตสาหกรรมอีสปอรตเปนปญหาสาธารณะและเปน
วาระที่ผูมีสวนไดเสียที่เกี่ยวของกับธุรกิจอุตสาหกรรมอีสปอรตทุกภาคสวนตองรวมกันแกไขปญหาที่เกิดขึ้น 
(หรืออาจเกิดขึ้น) ขณะเดียวกัน ก็ยังอาจเปนแนวทางใหภาครัฐหรือประเทศหนึ่งประเทศใดตัดสินใจพิจารณา
มาตรการกำกับและควบคุมดูแลที่เหมาะสมสำหรับธุรกิจอุตสาหกรรมอีสปอรต เพื่อสอดสองไมใหผูมีสวนได
เสียในธุรกิจอุตสาหกรรมดังกลาวใชเปนชองทางในการเอารัดเอาเปรียบเด็กหรือเยาวชนที่เขามาเปนแรงงานใน
ธุรกิจอุตสาหกรรม เพื่อรักษาประโยชนที่เด็กสมควรไดรับในฐานะที่เปนแรงงานเด็กหรือคุมครองเยาชนที่     
เขามาเกี่ยวของสัมพันธกับธุรกิจอุตสาหกรรมอีสปอรต อยางไรก็ตาม ในปจจุบันยังไมปรากฏชัดวามีการ
คุมครองสิทธิเด็กในฐานะที่เปนแรงงานในธุรกิจอุตสาหกรรมกีฬาอีสปอรตดวยวิธีการที่หลากหลาย อีกทั้งใน
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หลายประเทศยังไมมีการกำหนดนโยบายสงเสริมการคุ มครองสิทธิเด็กในฐานะที ่เปนแรงงานในธุรกิจ
อุตสาหกรรมกีฬาอีสปอรต ตลอดจนยังไมมีการพัฒนากลไกความรวมมือระหวางรัฐและกลไกของสถาบัน
บริหารปกครองกีฬาเพ่ือคุมครองสิทธิแรงงานเด็กในธุรกิจอุตสาหกรรมอีสปอรต 

ดวยเหตุนี้ บทความฉบับนี้จึงพิจารณาทบทวนนโยบายและแนวปฏิบัติตอเด็กในฐานะที่เปนแรงงานใน
ธุรกิจอุตสาหกรรมกีฬาอีสปอรต ที่สะทอนความวิตกกังวลเกี่ยวกับการใชแรงงานเด็กและเยาวชนในวงการ     
อีสปอรต โดยที่นโยบายและแนวปฏิบัติตอเด็กเหลานี้มักสอดแทรกขอเสนอแนะในเชิงแนวปฏิบัติรวมกันที่ไมมี
สภาพบังคับอยางชัดเจน ผลจากการคนควาเอกสารนโยบายและแนวปฏิบัติตอเด็กที่เกี ่ยวของไดนำไปสู      
การวิเคราะหและสังเคราะหขอมูลเพื่อใหไดมาซึ่งมุมมองทางกฎหมายตอปญหาแรงงานเด็กในอุตสาหกรรม     
อีสปอรตดังจะกลาวตอไป 

 

การกำหนดนโยบายและแนวปฏิบ ัต ิต อเด ็กในฐานะที ่ เป นแรงงานในธ ุรกิจ
อุตสาหกรรมกีฬาอีสปอรต 

ผลการศึกษาเอกสารขององคกรคุมครองเด็กและเยาวชน องคกรกำกับกิจการโทรคมนาคมระหวาง
ประเทศ และองคกรกีฬาอีสปอรต พบวามีเพียงไมกี่ฉบับที่ไดวางพื้นฐานของแนวคิดเรื่องการคุมครองเด็ก     
ในฐานะที่เปนแรงงานในธุรกิจอุตสาหกรรมกีฬาอีสปอรตเอาไว บทความฉบับนี้จึงไดหยิบยกตัวอยางของการ
ทบทวนเอกสารขององคกรกีฬาอีสปอรตบางฉบับมาดังน้ี 

( 1 )  เ อ กส า ร  Child Rights and Online Gaming: Opportunities & Challenges for 
Children and the Industry 2019  

องคการทุนเพื่อเด็กแหงสหประชาชาติ (United Nations International Children's Emergency 
Fund: UNICEF) เปนหนวยงานใหความชวยเหลือดานมนุษยธรรมแกเด็กและสตรี โดยเฉพาะอยางยิ่งเด็กและ
สตรีที่อยูในประเทศที่กำลังพัฒนา โดย UNICEF ไดมีความวิตกกังวลวาการดำเนินธุรกิจอีสปอรตและระบบ
นิเวศในธุรกิจอีสปอรตอาจสงผลกระทบตอสิทธิของเด็กและเยาวชน ซึ่งอาจเปนตนเหตุของการละเมิดสิทธิ
มนุษยชนในหลายกรณีดวยกัน อาทิ สิทธิดานสุขภาพของเด็ก สิทธิของเด็กในการเลนกีฬา เสรีภาพในการ
แสดงออก สิทธิที่จะไมถูกเลือกปฏิบัติ สิทธิในความเปนอยูสวนตัว และเสรีภาพในการแสวงหาประโยชนทาง
เศรษฐกิจ รวมทั้งการดำเนินธุรกิจอุตสาหกรรมอีสปอรตที่คำนึงถึงประโยชนสูงสุดของเด็กเปนหลัก (The Best 
Interests of the Child) รวมทั้งการดำเนินธุรกิจอุตสาหกรรมอีสปอรตที่มักมุงเนนแตประโยชนสูงสุดของการ
ดำเนินธุรกิจอีสปอรตเปนสำคัญ ดวยเหตุนี้ UNICEF จึงไดดำเนินการศึกษาคนควาและถกเถียงเกี่ยวกับ
ประเด ็นป ญญาด ังกล าวจนเก ิดเป นเอกสาร Child Rights and Online Gaming: Opportunities & 
Challenges for Children and the Industry 2 0 1 9  ( United Nations International Children's 
Emergency Fund, 2019) ที่กลาวถึงสิทธิเสรีภาพของเด็กและเยาวชนที่มีกฎหมายรับรองคุมครองอยางสากล 
ผลทำใหเกิดหนาที่ความรับผิดชอบของภาคธุรกิจอีสปอรตที่จะตองดำเนินธุรกิจของตนหรือกิจกรรมแสวงหา
ประโยชนทางเศรษฐกิจอื่นใด โดยคำนึงถึงประโยชนสูงสุดของเด็กเปนสำคัญ ตลอดจนการใหหลักประกันแก
สิทธิเสรีภาพของเด็กและเยาชนดวยการสรางแนวปฏิบัติที่ดี (Best Practices) ซึ่งมุงหมายใหเกิดการทำธุรกิจ
ที่ตองใหความตระหนักรู คำนึงถึง ปกปอง เคารพและคุมครองสิทธิเสรีภาพของเด็กและเยาวชนเพื่อใหการ
สงเสริมสิทธิเสรีภาพของเด็กและเยาวชนที่เขามาเกี่ยวของสัมพันธกับธุรกิจอุตสาหกรรมอีสปอรตมีผลในทาง
ปฏิบัติ 
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(กรกฎาคม - ธันวาคม 2567) 

 
(2) เอกสาร ESIC Importance of Child Protection in Esports 2019 
คณะกรรมาธิการวาดวยความถูกตองชอบธรรมในกีฬาอีสปอรต (Esports Integrity Commission 

หรือคณะกรรมาธิการ ESIC) ไดตระหนักถึงความเสี่ยงที่คาดหมายไดจากกีฬาอีสปอรตที่อาจสงผลรายตอเด็ก
และเยาวชน (Foreseeable risk of harm to children) นั่นคือ การทำกิจกรรมอีสปอรตหรือการเขารวม 
การแขงขันกีฬาอีสปอรตอาจนำไปสูโอกาสที่จะเกิดความความเสียหายตอชีวิต รางกาย อนามัย เสรีภาพหรือ
สิทธิทางเศรษฐกิจอยางหนึ ่งอยางใดตอเด ็กและเยาวชน ภายใตความเส ี ่ยงท ี ่ ไม แนนอนดังกล าว 
คณะกรรมาธิการ ESIC จึงมีความจำเปนที่จะตองแสวงหาแนวปฏิบัติแกผูมีสวนไดเสียในวงการอีสปอรตทั่วโลก
ลดโอกาสที่จะเกิดความเสียหายตอเด็กและเยาวชนที่อาจไดรับผลกระทบจากการทำกิจกรรมอีสปอรตหรือ  
การเขารวมการแขงขันกีฬาอีสปอรตที่อาจเกิดขึ้นในอนาคต ซึ่งคณะกรรมาธิการ ESIC ไมเพียงอยูในฐานะ
องคกรที่กำกับดูแลความถูกตองชอบธรรมในวงการอีสปอรตเพื่อประสงคจะปกปองคุมครองประโยชนรวมกัน
ในวงการอีสปอรต (Common Interest) แตยังมีบทบาทสำคัญในการปกปองคุมครองเด็กและเยาวชนที่ยัง  
คงสถานะเปนผูเยาวตามกฎหมาย ที่อาจยังไมมีความแข็งแรงทางกาย ยังขาดสติสัมปชัญญะในการจำแนก    
ผิดชอบชั ่วดี และยังไมอาจใชความคิดวิจารณญาณจำแนกถูกผิดไดเฉกเชนเดียวกับผู ใหญ ดวยเหตุน้ี
คณะกรรมาธ ิการ ESIC จ ึงได จ ัดทำเอกสาร Guidance on the Importance of Child Protection in 
Esports (หรือเอกสาร The Guidance) ซึ ่งเปนเอกสารแนวปฏิบัติที ่จ ัดทำขึ ้นเพื ่อระบุสาเหตุที ่มาของ      
ความเสี่ยง พรอมนำเสนอหลักการเบื้องตนลดโอกาสที่จะเกิดผลกระทบในดานลบตอเด็กและเยาวชนที่เขามา
ของแวะกับกิจกรรมอีสปอรตหรือเขารวมการแขงขันกีฬาอีสปอรต (Stead, 2020) โดยประกอบดวย
สาระสำคัญที ่ระบุถึงแนวทางการปกปองคุ มครองเด็ก (Safeguarding Children) ที ่มาเขารวมกิจกรรม          
อีสปอรตหรือรวมการแขงขันกีฬาอีสปอรต เพ่ือใหผูมีสวนไดสวนเสียในธุรกิจอุตสาหกรรมอีสปอรตรวมมือและ
ปฏิบัติตาม ไดแก (1) การติดตามตรวจสอบ (Monitoring) การใชแรงงานของเด็กและเยาวชนที่ทำกิจกรรม    
อีสปอรตหรือการเขารวมการแขงขันกีฬาอีสปอรตเพื่อประโยชนทางเศรษฐกิจของภาคธุรกิจอุตสาหกรรม       
อีสปอรต รวมทั้งตองมีการระบุเงื ่อนไขการใชแรงงานเด็ก (Term Of Use) และนโยบายความเปนสวนตัว 
(Privacy Policy) ที่แถลงเอาไววาจะเคารพสิทธิดานแรงงานของเด็กและเยาวชน ตลอดจนการใหความสำคัญ
ตอการคุมครองสิทธิดานแรงงานของเด็กและเยาวชนที่เขามาเกี่ยวของสัมพันธกับธุรกิจอุตสาหกรรมอีสปอรตที่
ธุรกิจอีสปอรตของตนกำลังดำเนินอยู (2) การจัดพิมพเผยแพรคำแนะนำ (Guidance) และประมวลแนวปฏิบัติ 
(Codes of Conduct) ของภาคธุรกิจอุตสาหกรรมอีสปอรต เพื่อใหภาคธุรกิจอุตสาหกรรมอีสปอรตมีแนวทาง
และขั้นตอนการปฏิบัติในการทำธุรกิจของตนไมใหสงผลกระทบในดานลบหรือกอใหเกิดความเสียหายตอสิทธิ
ดานแรงงานของเด็กและเยาวชนที่มาใชแรงงานในธุรกิจอีสปอรตของตน (3) การสรางกลไกการแจงเบาะแส 
(Reporting Mechanism) ของการใชแรงงานเด็กที่ไมเปนธรรมหรือการดำเนินพฤติกรรมเอารัดเอาเปรียบ
แรงงานเยาวชนอยางไมเหมาะสม รวมทั้งใหเด็กและเยาวชนทำกิจกรรมอีสปอรตในสภาพแวดลอมที่เปน
อันตรายตอสุขภาพ อนามัย ความปลอดภัย และ (4) การพัฒนาระบบแจงเบาะแส (Reporting System) ที่
เกี่ยวของกับการใชแรงงานเด็กและเยาวชนในรูปแบบที่เลวราย เพ่ือมุงใหเกิดการชวยกันสอดสองดูแลในวงการ
กีฬาอีสปอรตไมใหมีการใชแรงงานเด็กที่ไมถูกตองตามกฎหมาย ขอมูลที่ไดรับจากผูรายงานเบาะแสอาจ      
ถูกนำมาใชเพ่ือนำไปสูการตอตานพฤติกรรมการใชแรงงานเด็กที่ไมถูกตองตามกฎหมาย 

(3) เอกสาร Guidelines for Industry on Child Online Protection 2020 
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สหภาพโทรคมนาคมระหวางประเทศ (International Telecommunication Union หรือสหภาพ 
ITU) เปนหนวยงานกำกับดูแลกิจกรรมโทรคมนาคมระหวางประเทศ ไดแสดงความวิตกกังวลเกี ่ยวกับ       
ความปลอดภัยของเด็กจากโลกออนไลนที่เปนสวนหนึ่งของโครงขายโทรคมนาคม (Telecommunications 
Network) โดยเฉพาะอยางยิ ่งเด็กที ่ตองใชโครงขายโทรคมนาคมติดตอสื ่อสาร รับขอมูลขาวสาร และ           
ทำกิจกรรมอยางใดอยางหน่ึง ดวยเหตุน้ีสหภาพ ITU จึงไดจัดทำเอกสาร Guidelines for Industry on Child 
Online Protection 2020 หรือ COP Guidelines for Industry ขึ ้นมาเพื ่อเสนอแนะใหผู ประกอบธุรกิจ
อุตสาหกรรมโทรคมนาคมจัดทำนโยบายคุมครองเด็กบนโลกออนไลนหรือนโยบาย COP ขึ้นมา เพื่อสรางแนว
ปฏิบัติในการดำเนินกิจกรรมธุรกิจอุตสาหกรรมที่ตองคำนึงถึงสิทธิของเด็ก ไมใหการดำเนินธุรกิจและขั้นตอน
การบริหารจัดการธุรกิจนำไปสูการลวงละเมิดสิทธิของเด็กที่เขามาเกี่ยวของกับธุรกิจอุตสาหกรรมของตน
ในทางหนึ ่งทางใด (International Telecommunication Union, 2020) เชน การสรางสภาพแวดลอม
ออนไลนใหเหมาะสมกับชวงอายุของเด็ก (Age-appropriate online environment) การพัฒนาเทคโนโลยี
โทรคมนาคมที่เปดโอกาสหรือมีชองทางใหเกิดการมีสวนรวมภาคพลเมืองของเด็กและเยาวชน (Child’s Civic 
engagement) และการใชเทคโนโลยีการสื่อสารและขอมูลขาวสารดวยความรับผิดชอบ (Responsible use 
of information and communication technologies) เอกสารฉบ ับน ี ้ย ั งได  เสนอแนะให ภาคธ ุร กิจ
อุตสาหกรรมเกมออนไลนหันมาจัดระบบนิเวศเกมออนไลน (Online gaming ecosystem) ใหมีความ
เหมาะสมสำหรับเด็ก ซึ่งกิจกรรมอีสปอรตหรือการแขงขันกีฬาอีสปอรตก็ถือเปนองคประกอบของระบบนิเวศ
เกมออนไลน ที่ผูรวมกิจกรรมอีสปอรตหรือการแขงขันกีฬาอีสปอรตอาจมีปฏิสัมพันธตอกันหรือวิพากษวิจารณ
ซึ่งกันและกันในระหวางรวมกิจกรรมดังกลาว ซึ่งระบบนิเวศเกมออนไลนที่ประกอบไปดวยความสัมพันธใน
รูปแบบการมีสวนรวมระหวางเด็กและเยาวชนที่ทำกิจกรรมอีสปอรตหรือเขารวมการแขงขันกีฬาอีสปอรตกับ
สภาวะแวดลอมตามโครงสรางระบบนิเวศเกมออนไลน เกิดการใชเทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับแลกเปลี่ยน
ขาวสารขอมูลและการติดตอสื่อสารแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางผูเลนเกมออนไลนที่อาจจะนำไปสูการแสดง
เน ื ้อหาการล วงละเม ิดทางเพศเด็ก (Child Sexual Abuse Material หรือ CSAM) ด ังน ั ้น ภาคธ ุรกิจ
อุตสาหกรรมโทรคมนาคมระหวางประเทศจึงตองรวมมือกันตอสูสกัดกั้นไมใหเกิดการลวงละเมิดสิทธิของเด็ก
ในทางหน่ึงทางใดในระบบนิเวศเกมออนไลนและอีสปอรต และสรางสภาพแวดลอมที่ปลอดภัยเหมาะสมกับ
ชวงวัยของเด็กและเยาวชนบนโลกออนไลน (Creating a safer and age-appropriate online environment) 

จากการกำหนดนโยบายและแนวปฏิบัติของตัวอยางเอกสารขางตน จึงอาจกลาวไดวา มีความพยายาม
ขององคกรคุมครองเด็กและเยาวชนระหวางประเทศ องคกรกำกับกิจการโทรคมนาคมระหวางประเทศ และ
องคกรกีฬาอีสปอรตสากล ที่ตางไดพยายามสรางพื้นฐานของแนวคิดเรื ่องการคุมครองเด็กในฐานะที่เปน
แรงงานในธุรกิจอุตสาหกรรมอีสปอรตผานการกำหนดนโยบายและแนวปฏิบัติตอเด็กในฐานะที่เปนแรงงานใน
ธุรกิจอุตสาหกรรมอีสปอรตอยางเปนกิจจะลักษณะและเปนรูปธรรม โดยคำนึงถึงสิทธิของเด็กและประโยชน
ประโยชนสงูสุดของเด็กเปนสำคัญ อยางไรก็ตาม นโยบายและแนวปฏิบัติตอเด็กในฐานะที่เปนแรงงานในธรุกิจ
อุตสาหกรรมอีสปอรตที่หยิบยกมาดังกลาวยังไมมีสภาพบังคับโดยตรงตอรัฐหรือภาคธุรกิจอีสปอรตแตอยางใด 
เปนเพียงขอเสนอแนะเชิงนโยบายและแนวปฏิบัติตอเด็กในฐานะที่เปนแรงงานในธุรกิจอุตสาหกรรมอีสปอรต
เทานั้น นั่นคือเปน“กฎหมายอยางออน” (Soft Law) ที่เรียกรองใหประเทศตาง ๆ ใชอำนาจรัฐเขามาปกปอง
คุมครองสิทธิเสรีภาพของเด็กที่เขามาเกี่ยวของกับธุรกิจอุตสาหกรรมอีสปอรต ไมวาจะเปนในลักษณะที่เขามา
เกี่ยวของในฐานะเด็กผูเลนอีสปอรตทั่วไปและผูเลนอีสปอรตอาชีพที่เปนแรงงานเด็ก ขณะเดียวกันก็เชิญชวน
ใหประเทศตาง ๆ ประยุกตใชกฎหมายในระบบกฎหมายของตนสรางหลักประกันสิทธิเด็กในฐานะที่เปน
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ปที่ 21 ฉบับที่ 2 

(กรกฎาคม - ธันวาคม 2567) 

แรงงานในธุรกิจอุตสาหกรรมอีสปอรตดวย (Medeiros & Sayeg, 2022) โดยเปนการนำเอากฎหมายแรงงาน
ที่มีอยูในระบบกฎหมายมาปรับใชแกขอเท็จจริงที่เกิดขึ้นเก่ียวกับการคุมครองเด็กในฐานะที่เปนแรงงานใน
ธุรกิจอุตสาหกรรมอีสปอรต เชน การกำหนดชั่วโมงการทำงาน (Working Hours) ความสามารถของบุคคลใน
การทำนิติกรรมสัญญา (Capacity to Contract) (Johnson & Woodcock, 2021) และความรับผิดเพ่ือ
ละเมิดอันเกิดจากการกระทำของบุคคลอ่ืน (Vicarious liability in the Esports industry) (Hewson, 2022) 
เปนตน 
 

กฎหมายคุมครองแรงงานเด็กในอุตสาหกรรมอีสปอรต 

ในบางประเทศไดปรากฏแนวคิดเรื่องการคุมครองเด็กในฐานะที่เปนแรงงานในธุรกิจอุตสาหกรรม      
อีสปอรตเอาไวเปนการเฉพาะ แมวาในระบบกฎหมายของประเทศเหลานั้นจะมีกฎหมายคุมครองแรงงานเด็ก
ทั่วไปอยูแลวก็ตาม โดยพิจารณาแบงแยกการคุมครองแรงงานเด็กทั่วไปกับการคุมครองแรงงานเด็กในธุรกิจ   
อีสปอรต และเมื่อพิจารณาเพียงประเด็นของการคุมครองแรงงานเด็กในธุรกิจอีสปอรต จะพบวาการปฏิบัติตอ
เด็กอยางถูกตองและเปนธรรมนั ้นตองอาศัยการวางหลักการที ่นำไปสู การแกไขปญหาทางกฎหมายที่
เฉพาะเจาะจงสำหรับรูปแบบการดำเนินธุรกิจอีสปอรตซึ่งมักมีความสลับซับซอน ในปจจุบันไดปรากฏเปน    
ขอถกเถียงเกี่ยวกับแรงงานเด็กในธุรกิจอีสปอรตอยางมีนัยสำคัญ ผลทำใหหนวยงานของรัฐและผูมีสวนไดเสีย
กับธุรกิจอีสปอรตตางเห็นไปในทางเดียวกันวาควรมีการคุมครองแรงงานเด็กในธุรกิจอีสปอรตภายใตกฎหมาย
เฉพาะ ตัวอยางเชน สาธารณรัฐฝรั ่งเศส (République française) ไดตรากฎหมายสำคัญ 2 ฉบับ ไดแก       
รัฐกฤษฎีกา 871 (Décret n° 2017-871 du 9 mai 2017 relatif à l'organisation des compétitions de 
jeux video) และรัฐกฤษฎีกา 872 (Décret n° 2017-872 du 9 mai 2017 relatif au statut des joueurs 
professionnels salariés de jeux vidéo compétitifs) 

โดยที่เนื้อหาของรัฐกฤษฎีกา 871 ไดมีสาระสำคัญหลายประการที่มุงคุมครองผูเยาว ซึ่งประกอบดวย 
(Légifrance, 2023a)  

(1) ผูจัดการแขงขันอีสปอรต ไมวาเปนบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคล ตองยื่นคำรองขอใบรับรอง
มาตรฐานการจัดการแขงขันอีสปอรต โดยกฎหมายฉบับนี้ใหอำนาจกระทรวงมหาดไทยในการออกใบอนุญาต
การจัดการแขงขันอีสปอรตและการควบคุมตรวจการจัดการแขงขันอีสปอรตหลังจากที่ไดออกใบอนุญาต       
ไปแลว (Art. R. 321-40) 

(2) ผูจัดการแขงขันอีสปอรต ไมวาเปนบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคล ตองยื่นคำรองขอใบรับรอง
มาตรฐานการจัดการแขงขันอีสปอรต โดยกำหนดขั้นตอน วิธีดำเนินการ และเกณฑการยื่นคำรองพรอมดวย
หลักฐานเกี่ยวกับการจัดการแขงขันอีสปอรตที่จำเปนตอกระทรวงมหาดไทย อาทิ ขอมูลของผูจัดการแขงขัน 
ขอมูลติดตอของผูจัดการแขงขัน วันที่ สถานที่ ระยะเวลาที่จัดการแขงขัน จำนวนของผูเขารวมกิจกรรม 
รายละเอียดเก่ียวกับการถายทอดการแขงขัน อุปกรณที่ใชในการแขงขัน การลงทะเบียนและคาธรรมเนียม 
การแขงขัน คาใชจายในการจัดการแขงขัน รางวัลและเงินรางวัล รายไดจากการจัดการแขงขัน การคืนรางวัล
และเงินรางวัล ขอมูลความปลอดภัยและผูรับผิดชอบในการดูแลรักษาความปลอดภัย และภายหลังจากที่ย่ืน  
คำรองแลว กระทรวงมหาดไทยจะดำเนินการตรวจสอบมาตรฐานการจัดการแขงขันอีสปอรตนั้น ๆ (Art. R. 
321-41) 
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(3) ผูแทนโดยชอบธรรมที่มีหนาที่ดูแลหรือใชอำนาจปกครองผูเยาวที่ประสงคจะเขารวมการแขงขัน   
อีสปอรต จะตองยินยอมใหผูเยาวเขารวมการแขงขันอีสปอรตเปนลายลักษณอักษร และผูจัดการแขงขัน        
อีสปอรตตองจัดเก็บหนังสือใหความยินยอมเอาไวเปนระยะเวลาหนึ่งป โดยสามารถเก็บไวในรูปแบบของ
เอกสารอิเล็กทรอนิกสที่ระบุรายละเอียดเกี่ยวกับผูแทนโดยชอบธรรมและผูเยาวเอาไว ทั้งนี้ผูเยาวหรือผูแทน
โดยชอบธรรมตองระบุรายละเอียดเพื่อระบุตัวตนที่มีอายุ เชน บัตรประจำตัวประชาชนหรือหนังสือเดินทาง   
(ที่มีอายุเอกสารไมเกิน 5 ป) เปนตน (Art. R. 321-43) 

(4) หามเด็กอายุต่ำกวา 12 ปเขารวมการแขงขันอีสปอรตที่มีการมอบรางวัลเปนตัวเงิน (Art. R. 321-44) 
(5) ผูแทนโดยชอบธรรมตองจัดสรรเงินรางวัลที่เด็กอายุต่ำกวา 16 ปไดรับจากการแขงขันอีสปอรต 

โดยสวนหนึ่งใหมอบใหกับผูแทนโดยชอบธรรมเพื่อใหจัดการดูแลเงินรางวัลดังกลาวไวเปนคาธรรมเนียม
การศึกษาภาคบังคับของเด็กผูที่เขารวมการแขงขันอีสปอรต และอีกสวนหนึ่ง ผูจัดการแขงขันอีสปอรตจะตอง
สงเงินรางวัลเอาไวกับกองทุนเพื่อการออมทรัพยและกูยืม (กองทุน Caisse des dépôts et consignations 
หรือกองทุน CDC) ซึ่งทำหนาที่รับฝากเงินรางวัลเอาไวและบริหารจัดการเงินรางวัลดังกลาวใหเกิดดอกผล     
นิตินัย โดยเปนการรับฝากเงินรางวัลจำนวนน้ีเอาไวจนกวาผูเยาวจะบรรลุนิติภาวะ (Art. R. 321-45) 

(6) หากบุคคลใดฝาฝนไมปฏิบัติตามกฎหมายฉบับนี้ ผูฝาฝนตองรับโทษที่ระบุเอาไวในกฎหมายที่
เกี่ยวของ (Art. R. 324-3) (Art. R. 324-4) 

ขณะที่เน้ือหาของรัฐกฤษฎีกา 872 น้ันมีสาระสำคัญ 2 ประการ (Légifrance, 2023b) ไดแก  
(1) นิติบุคคลตามกฎหมายเอกชน เชน บริษัททีมอีสปอรตหรือสมาคมกีฬาอีสปอรต ที่ประสงคจะจาง

ผู เยาวอายุต่ำกวา 16 ป เพื ่อมาปฏิบัติงานในธุรกิจของตน นิติบุคคลดังกลาวนี ้ตองไดรับอนุญาตจาก
คณะกรรมการกำกับดูแลนักแสดงรุ นเยาว (คณะกรรมการ Commission des enfants du spectacle) 
เสียกอน จึงจะสามารถจางผูเยาวอายุต่ำกวา 16 ปเขามาปฏิบัติงานในธุรกิจของตนได  

(2) คณะกรรมการกำกับดูแลนักแสดงรุนเยาวสามารถใชดุลพินิจในการพิจารณาอนุญาตใหบริษัททีม  
อีสปอรตหรือสมาคมกีฬาอีสปอรตจางผูเยาวมาปฏิบัติงานในธุรกิจอีสปอรตของตนได โดยพิจารณาวาบริษัท
ทีมอีสปอรตหรือสมาคมกีฬาอีสปอรตปฏิบัติตามหลักเกณฑของประมวลกฎหมายแรงงาน (Code du travail) 
วาดวยการจางแรงงานผูเยาวอายุต่ำกวา 16 ปหรือไม เชน การระบุชั่วโมงการทำงานที่เหมาะสม การระบุ
ความยากงายของงานสำหรับผูเยาว และการบริหารจัดการเงินเดือนกอนผูเยาวจะบรรลุนิติภาวะ เปนตน 

จากที่กลาวมาในขางตน รัฐกฤษฎีกา 871 และรัฐกฤษฎีกา 872 กำหนดใหรัฐ ในที่น้ีคือคณะกรรมการ
กำกับดูแลนักแสดงรุนเยาวซึ่งไดรับมอบอำนาจจากรัฐ สามารถแทรกแซงและกำกับดูแลการทำสัญญาจาง
ระหวางบริษัททีมอีสปอรตที่มีอำนาจตอรองทางเศรษฐกิจเหนือกวาผูเยาว ไมใหแสวงหาชองทางเอารัด      
เอาเปรียบผูเยาวที่มีอำนาจตอรองทางเศรษฐกิจดอยกวาในการทำสัญญาจางเพื่อรวมปฏิบัติงานภายใตสังกัด 
พรอมทั้งสามารถกำหนดแนวทางใหแกผูปกครองหรือผูแทนโดยชอบธรรมมีสวนรวมในการบริหารจัดการเงิน
รางวัลที่ผูเยาวไดรับจากการแขงขันอีสปอรต รวมทั้งการใหความยินยอมแกผูเยาวในการเขารวมการแขงขัน    
อีสปอรต นอกจากนี้ กฎหมายฝรั่งเศสยังไดใหอำนาจรัฐในการดำเนินกิจกรรมควบคุมการจัดการแขงขัน        
อีสปอรตใหถูกตองตามมาตรฐานที่กฎหมายระบุเอาไว ซึ่งรวมถึงการออกใบอนุญาต การสั่งพักหรือเพิกถอน
ใบอนุญาตจัดการแขงขันอีสปอรต และการรับรองมาตรฐานการจัดการแขงขันอีสปอรต อันถือเปนการผลักดัน
ใหเกิดการพัฒนามาตรฐานการจัดการแขงขันอีสปอรตที่อาจมีเด็กหรือเยาวชนเขามารวมในการแขงขัน และ
สรางความนาเชื่อถือ ความโปรงใส และสงเสริมใหเกิดมาตรฐานการจัดการแขงขันอีสปอรตที่เหมาะสม        
ซึ่งแสดงถึงความมุงมั่นของรัฐบาลฝรั่งเศสในการกำกับดูแลการจัดการแขงขันอีสปอรต โดยคำนึงถึงผลกระทบ
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ที่อาจเกิดขึ้นตอเด็กหรือเยาวชน เพื่อใหมั่นใจไดวาเด็กและเยาวชนจะไดรับการสอดสองดูแลจากภาครัฐและ
ภาคสวนตาง ๆ ที่เกี่ยวของ 
 

บทสรุป  

จะเห็นไดวามีองคกรคุมครองเด็กและเยาวชนระหวางประเทศ องคกรกำกับกิจการโทรคมนาคม
ระหวางประเทศ และองคกรกีฬาอีสปอรตสากล ไดพยายามกำหนดนโยบายและแนวปฏิบัติเพื่อใหผูมีสวน     
ไดเสียในวงการกีฬาอีสปอรตดำเนินการคุมครองแรงงานเด็กในธุรกิจอีสปอรต ซึ่งนโยบายและแนวปฏิบัติดังที่
กลาวมานั้นไดสะทอนและใหขอเสนอแนะที่แตกตางกัน ซึ่งเปนประโยชนตอการอยูรวมกันในวงการกีฬา       
อีสปอรตอยางปกติสุขระหวางธุรกิจอีสปอรตที่ตองการไดประโยชนทางเศรษฐกิจจากแรงงานของเด็กและเด็ก
ที่ตองการไดเงินหรือประโยชนทางเศรษฐกิจตอบแทนจากการปฏิบัติงานใหกับธุรกิจอีสปอรต ในขณะเดียวกัน 
การทบทวนกฎหมายที่นำมากลาวในบทความฉบับนี้ ไดแก สาธารณรัฐฝรั่งเศส ไดบัญญัติกฎหมายสำหรับ
คุมครองเด็กในฐานะที่เปนแรงงานในธุรกิจอุตสาหกรรมอีสปอรตเอาไวเปนการเฉพาะ เพื่อใชเปนหลักเกณฑที่
นำไปสูการบังคับใชกฎหมายของหนวยงานรัฐที่เกี่ยวของและนำไปสูการปฏิบัติตามกฎหมายระหวางผูมีสวน  
ไดเส ียกับเด็กและเยาวชน (ผู เยาว) ที ่ย ังไมบรรลุนิติภาวะใหถูกตองตามกฎหมายและเหมาะสมกับ
สภาพแวดลอมและบริบทสังคมในระบบนิเวศธุรกิจอุตสาหกรรมอีสปอรตที่เปนอยูในปจจุบัน โดยผูเขียน   
คาดวาการนำเสนอแนวคิดวาดวยการคุมครองแรงงานเด็กในธุรกิจอีสปอรตที่ผานการทบทวนนโยบายและแนว
ปฏิบัติที ่เกี ่ยวของ ตลอดจนอางอิงกฎหมายเฉพาะสำหรับคุ มครองเด็กในฐานะที ่เปนแรงงานในธุรกิจ
อุตสาหกรรมอีสปอรต จะสามารถนำไปสูการพิจารณามุมมองประเด็นเกี ่ยวกับสิทธิแรงงานเด็กในธุรกิจ
อุตสาหกรรมอีสปอรตในแนวทางที่คำนึงถึงประโยชนสูงสุดของเด็กหรือ The Best Interests of the Child 
เปนสำคัญ นั้นหมายความวาเด็กที่ใชแรงงานเพื่อแลกกับคาตอบแทนที่ไดรับจากธุรกิจอีสปอรตหรือเยาวชนที่
ปฏิบัติงานเพื่อแสวงหารายไดในอุตสาหกรรมอีสปอรต ยอมพึงมีพึงไดรับสิทธิขั้นพื้นฐานในฐานะที่เปนแรงงาน
เด็กในธุรกิจอุตสาหกรรมอีสปอรต เชน สิทธิที่จะดำรงชีวิตอยูอยางปกติสุขในระบบนิเวศธุรกิจอุตสาหกรรม    
อีสปอรต สิทธิที่จะไดรับการปกปองคุมครองจากการถูกตักตวงผลประโยชนจากผูมีสวนไดเสียตาง ๆ อยาง    
ไมเปนธรรม สิทธิในการพัฒนาตนเองใหกลายเปนนักกีฬาอีสปอรตอาชีพหรือเปนอินฟลูเอนเซอรอีสปอรตที่มี
ชื ่อเสียง (Lorenz, 2019) และสิทธิในการมีสวนรวมในกิจกรรมหรือการแขงขันอีสปอรต ซึ ่งการพัฒนา
กฎหมายที่คำนึงถึงประโยชนสูงสุดของเด็กเปนสำคญัและการบังคับใชกฎหมายดังกลาวอยางเหมาะสมจะชวย
สรางความเปนธรรมกับผูมีสวนไดเสียกับแรงงานเด็กในธุรกิจอุตสาหกรรมอีสปอรตทุกฝาย สามารถสงผลให
เกิดสภาวะแวดลอมของธุรกิจอุตสาหกรรมอีสปอรตที่เอื ้อตอการใหเด็กและเยาวชนเขามามีสวนรวมกับ
กิจกรรมหรือการแขงขันกีฬาอีสปอรตมากย่ิงขึ้นในอนาคต 

บทความวิชาการฉบับนี้ใหภาพสะทอนแกประเทศไทย ผานมุมมองทางกฎหมายตอปญหาแรงงานเด็ก
ในอุตสาหกรรมอีสปอรตและขอพิพาทที ่เคยเกิดขึ ้นในระบบกฎหมายและกระบวนการยุติธรรมของ            
บางประเทศ เชน สหรัฐอเมริกาและสาธารณรัฐฝรั่งเศส ตลอดจนนโยบายวาดวยแรงงานเด็กในอุตสาหกรรม    
อีสปอรตขององคกรคุมครองเด็กและเยาวชนระหวางประเทศ องคกรกำกับกิจการโทรคมนาคมระหวาง
ประเทศ และองคกรกีฬาอีสปอรตสากล ไดสะทอนใหเห็นวา ในปจจุบันยังไมไดมีการนำเอานโยบายและแนว
ปฏิบัติตอเด็กในฐานะที่เปนแรงงานในธุรกิจอุตสาหกรรมกีฬาอีสปอรตอยางสากล มาปรับใชกับกฎหมายไทย 
เพื่อใหมีบทบัญญัติเกี่ยวกับการคุมครองสิทธิของแรงงานเด็กในอุตสาหกรรมดังกลาวอยางมีแบบแผนที่ชัดเจน 
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อันจะเปนการสงเสริมใหเด็กสามารถใชแรงงานในอุตสาหกรรมดังกลาวไดโดยไมถูกเอารัดเอาเปรียบและ        
มีความมั่นคงปลอดภัย อีกทั้งประเทศไทยยังไมมีกฎหมายพิเศษมากำกับดูแลการประกอบอาชีพของเด็กใน
อ ุตสาหกรรมอ ีสปอร ตให สามารถเป นไปอย างเสร ี  ผ ู  เข ียนขอเสนอให นำเอามาตรการท ี ่จำเปน                       
มาปรับประยุกตใช เชน การวางมาตรการเฉพาะในการควบคุมมิใหผูจัดการแขงขันอีสปอรตซึ่งเปนผูมีอำนาจ
ตอรองทางเศรษฐกิจเหนือกวาเด็กหรือเยาวชนที่เปนนักกีฬาอีสปอรตฉวยโอกาสทำสัญญาจางที่เอาเปรียบเด็ก
หรือเยาวชนอีกฝายหน่ึง โดยแฝงเอาไวซึ่งขอตกลงในสัญญาจางนักกีฬาอีสปอรตที่ไมเปนธรรม เพ่ือการติดตาม
สอดสองไมใหเกิดการเอารัดเอาเปรียบแรงงานเด็กและเยาวชนในอุตสาหกรรมอีสปอรตในประเทศไทยอยาง
เหมาะสมในอนาคต 
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หนาท่ีและความรับผิดชอบของผูเขียน 
1. ผูเขียนรับรองวาผลงานที่สงมานั้นเปนผลงานใหมของผูเขียนและผูรวมเขียน และไมเคยตีพิมพมากอนหรืออยู

ระหวางการพิจารณาตีพิมพในวารสารอ่ืน  
2. ผูเขียนรับรองวาผลงานที่สงมานั้นไมมีการคัดลอกหรือลอกเลียนผลงานสวนใดสวนหนึ่งหรือทั้งหมดจากผลงาน

วิชาการทั้งของตนเองและผูอ่ืน และมีการอางอิงผลงานอยางถูกตองตามรูปแบบที่วารสารสหวิทยาการกำหนด 
3. ผูเขียนขอรับรองวาไดรายงานขอเท็จจริงที่ไดจากการทำวิจัยตามจริง ไมมีการบิดเบือนหรือใหขอมูลที่เปนเท็จ 
4. ในกรณีที่มีผูเขียนรวม ผูเขียนรวมทุกคนไดเห็นชอบกับตนฉบับบทความและเห็นชอบกับการสงตนฉบับใหวารสาร

สหวิทยาการพิจารณา 
5. ขอคิดเห็นที่ปรากฏในบทความถือเปนความคิดเห็นและความรับผิดชอบโดยตรงของผูเขียนบทความและผูเขยีน

รวม 
6. กองบรรณาธิการขอสงวนสิทธ์ิที่จะปฏิเสธการตีพิมพหากพบวาบทความเดียวกันน้ีไดรับการเผยแพรและตีพิมพใน

แหลงอ่ืนมากอน หรือเปนการลอกเลียนเน้ือหาจากแหลงอ่ืน 

หนาท่ีและความรับผิดชอบของกองบรรณาธิการ 

1. กองบรรณาธิการเปนผูพิจารณาวาบทความที่สงมาน้ันมีความเหมาะสมและสอดคลองกับวัตถุประสงคของวารสาร
สหวิทยาการหรือไม หากบทความน้ันไมเหมาะสมหรือไมสอดคลองกับวัตถุประสงคของวารสารฯ กองบรรณาธิการจะรีบแจง
ผูเขียนบทความใหทราบเพื่อนำบทความไปเสนอตอวารสารอ่ืนที่เก่ียวของ 

2. กองบรรณาธิการมีการตรวจสอบการพิมพซ้ำซอน (duplication ) และการลอกเลียนผลงานวิชาการ (plagiarism) 
3. กองบรรณาธิการไมเปดเผยเน้ือหาหรือขอมูลในบทความระหวางที่ยังไมไดตีพิมพ 
4. กองบรรณาธิการไมเปดเผยขอมูลของผูเขียนบทความและผูทรงคุณวุฒิที่ประเมินบทความใหอีกฝายหน่ึงทราบหรือ

เปดเผยแกบุคคลอ่ืนที่ไมเก่ียวของในระหวางที่บทความอยูในระหวางการประเมิน 
5. หากกรณีที่ผูทรงคุณวุฒิที่ประเมินบทความมีเห็นความขัดแยงกัน กองบรรณาธิการขอสงวนสิทธ์ิที่จะพิจารณาการ

ดำเนินงานขั้นตอไป   

หนาท่ีและความรับผิดชอบของผูประเมิน 

1. ผูประเมินบทความตองไมเปดเผยขอมูลหรือเน้ือหาสวนใดสวนหน่ึงของบทความในระหวางที่บทความน้ันยังไมได
รับการตีพิมพเผยแพร 

2. ผูประเมินตองประเมินบทความดวยความเปนกลางปราศจากอคติ และคำนึงถึงประโยชนที่ผูอานบทความจะไดรับ 
ตลอดจนใหคำเสนอแนะและแนวทางแกไขปรับปรุงบทความในเชิงสรางสรรค  

3. ผูประเมินสงผลการประเมินตามกำหนดเวลาและรับผิดชอบตอการประเมินของตน 
หากภายหลังจากที่ผูประเมินตอบรับประเมินบทความใดบทความหนึ่งแลวพบวาไมมีความเชี่ยวชาญเนื้อหาในระดับที่มาก
พอที่จะวิจารณบทความดังกลาวไดอยางมีคุณภาพ ผูประเมินบทความจะรีบแจงใหกองบรรณาธิการทราบเพื่อหาผูทรงคุณวุฒิ
อ่ืนที่มีความเช่ียวชาญประเมินแทน 
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